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Oportunidades de movilidad %0/ in the United Kingdom
iInvestigadora internacional
y reclutamiento de talento.

El rol de las redes de investigadores
en el extranjero




La ciencia es global y no tiene fronteras (aunque si otros impedimentos)

* La movilidad internacional es
clave en investigacion

- Beneficiarios: investigadores,
paises y sociedad

« Razones de la movilidad

* Factores determinantes de la movilidad
» Factores personales
 Factores socio-politicos
» Excelencia
 Financiacion
« Sistemas flexibles de movilidad y gestion
» Derechos




* Necesidad de mejoras en el sistema actual
» La perspectiva de los investigadores en el extranjero




nature International weekly journal of science

Home ’ News & Comment | Research | Careers & Jobs | Current Issue ‘ l Audio & Video ‘ For |
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Expatriate scientists get organized

Michele Catanzaro

Nature 491, 629 (22 November 2012) | doi:10.1038/nj7425-629a
Published online 21 November 2012

&) poF ;!, citation | W Rights & permissions Article metrics
European researchers form support networks abroad.

Subject terms: Careers + Communication * Policy

The Portuguese government had an unexpected critic when it proposed austerity measures
including cuts to fellowships that pay for researchers to do PhD studies abroad. In June, the
Portuguese Association of Researchers and Students in the United Kingdom (PARSUK) filed a

A los investigadores
nos gusta colaborar.

La union hace la fuerza

CORRESPONDENCE - 13 AUGUST 2019

Danger to science of no-deal Brexit

Mariana Pinto da Costa !, Alessandro Allegra, Javier Escudero & Katarzyna Makowska

As UK-based European stakeholders, we are deeply concerned about the
threat that Brexit — particularly a ‘no deal’ scenario — poses to
international research (Nature 572, 13-14; 2019).

Uncertainties arising from the 2016 Brexit referendum have already
undermined the attraction for foreigners of doing research in Britain. In
our view, the various scenarios are all likely to damage research
initiatives.

‘Shadow membership’ and ‘third country’ scenarios, for example,
represent different degrees of cooperation with the European Union.
These could introduce new challenges, and perhaps opportunities, with
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* Investigadores espanoles
trabajando en Reino Unido

 Establecida en 2012 por y
para investigadores
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« Sin dnimo de lucro y sin
afiliacion politica
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Society of
%%Eb( Spanish Researchers
- in the Unifed Kingdom

Network Social Comunicadores

Other countries
() :
Representantes Mediadores *
\ N

750 miembros (400 en UK)
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Eventos en las delegaciones

- Apoyo e integracion
* Fortalecimiento como sociedad
* Divulgacion a la sociedad

Desarrollo profesional
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Becas de vigje

Ofras actividades



Premios y simposiums

Tercora Ediciéa | Third Edition Focha limite | Deadline -

Premio Talento Emergente SRUK/CERU 2018

ol Joven Investigador Esparcl en Reino Unida

2018 SRUK/CERU Emerging
Talent Award /

1o @ Spanish Young Researcher in the UK

15 % April 2018
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« Seminarios y debates abiertos al publico
» Visitas a colegios para inspirar a las nuevas generaciones

- Participacién en encuestas de sociedad y ciencia
» Presencia en las redes sociales, blog, radio y prensa




Eventos de divulgacion y informativos

-
2N sodety of FUNDACION 17/noviembre/2017 Calle Vitruvio, 5
QM Sponish Researchors Salon de Actos Madrid
Q in the : vted Xingdam RAMéN ARECES Fundacion Ramon Areces fundacionareces.es

CIENCIA ¥ ) -
UK2017 AT

LA CARRERA — 8
INVESTIGADORA £ %
Y PROFESIONES : :
CIENTIFICAS EN ‘ "9
REINO UNIDO S

Inscripcién gratuita: http://bitly/CiencialK17 En colaboracién con FECYT W Sl FECYT I

Medios sociales y prensa

YW @ComunidadCeru
n @Comunidad.Ceru

Ut beridana y wn londineuse ganan primerss
premios de "Ciinciawoe un caento
ey



3 - ?.«A‘\w\
_..n,mv*w. .s.!\\} =
" Ay e FESE 7y
r\siumuq. .
|

S —
3 .{\;!)....f.w. e
@ S
b
2 o
,,,,uu.w
-
{ e
e
»
\* -
.....Wro...l.ll - .:\.T?Dfn‘l.f‘ﬂ\.‘)u.iu!..-f\ ——
5 i ’

..Qf .‘ .,...s,
...“.. \. ..c .\w.o.x., ./.‘ .... rl
,%m‘m\ﬂ! ree= - ..A.:Vr..l.mu,-.}.. i \‘: . «...l,.. L

f ;!M@ - . i R 4 R S et

noles

~

O
o
(Vp)
()
(Vp)
@)
O
=,
C O
.@ﬁ
o)
(V)]
O w
o C
o O
v O
8
m_ruO
93
.mw
(Vp)
-
O 35
(72)
o 2
€0
..MR
-
Qo
O O
S ——
Q C
O O
Ru_l

ifica

ient

Imica c

V4

* Diplomacia vy pol




* Informe de recomendaciones a partidos politicos

« Ciencia en el parlamento — asesoria cientifica a politicos
» InNforme ANECA

 Informe Brexit

- Informe de percepcidon de género en investigacion




Desarrollar una red cientifica internacional.

Facilitar el contacto para estimular la colaboracién cientifica.
Ofrecer servicios para impulsar proyectos de investigacion
conjuntos, y la movilidad internacional bidireccional.
Organizacién y realizacion de eventos de interés comuin




Para estudiantes

in lﬁo,“,\@sruk.org.uk

| Studentships
2019 Summer gntsiips
Call for hoshng hgos' ikl
» Spanish undergraduate

» 2-4 months
» Science disciplines

& master studenis

SRUK membel’? Ad

« Formacion estudiantes
» Liderazgo supervisores
« Contactos con las universidades

Programas de movilidad UK-Espana

Para investigadores

2018/201 % Internoﬁoncl Mobili

Gn the mt)vG

/ Funded mobility Fellowships

~ (36 months)
SRUK > From the Uk 1o s,,..:
CERU “* From Spain to fhsepz,l'(' :
\ = Participate as Hosting Group or Fellow

Phase 3: Evaluation (21, g o0 A~
el

« Formacion investigadores
« Potenciacion colaboraciones

» Potenciales proyectos conjuntos

« Visibilidad instituciones
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Redes europeas de colaboracién

« Networking entre investigadores y especificos en temas especificos

9:00-09:30 Registration
9:30- 09:45 Welcome — Prof Rob Bristow (Director of the Manchester Cancer Research Centre)

9:45 — 10:50 Session I: Metastasis

Keynote Speaker: Laura Machesky. Beatson Institute. Glasgow

Speaker 2: Young PI: Violeta Serra. Vall D'Hebron Institute of Oncology (VHIO). Barcelona
Speaker 3: Young Pl: Jacob Insua Rodriguez, H-STEM. Heidelberg.

10:50 - 11:30 Funding and collaborative opportunities: CRUK (Lorenzo de la Rica), CRIScancer (Jesis Sanchez),
FC-AECC (Vanesa Abon)
Focioty of

sodony o — 11:30 - 12:00 Coffee break (+ meet the expert)
in ,M’u""?ce:;#m, .

* Knadom 12:00 - 13:10 Session II: Cancer Metabolism
Keynote Speaker: Andrew Finch. MRC Institute of Genetics & Molecular Medicine. Edinburgh
Speaker 2: Young PI: Alejo Efeyan. CNIO. Madrid

Speaker 3: Young PI: Cristina Muiioz Pinedo. Bellvitge Biomedical Research Institute (IDIBELL). Barcelona
13:10 - 14:00 Lunch (+ meet the expert)

14:00 - 15:10 Session llI: Tumour microenvironment
Keynote Speaker: Claus Jorgensen, CRUK-Manchester Institute. Manchester
Speaker 2: Young PI: Maria Mufioz Caffarel.BioDonostia. San Sebastian

) ;- mada llena ' ' Speaker 3: Young PI: Femando Calvo. Institute of Biomedicine and Biotechnology of Cantabria (IBBTEC). Santander.
Unete a una 107, opo [ F 4
donde ductf!"e"‘f” aic'm i, — 15:10 - 16:00 Gender Equality in Research — Roundtable. SRUK (Judit Garciz), Athena Swan ( Suzanne Johnson &
W de la investigac 1 930 am Lynne Hampson), ASEICA-women (Maria Caffarel)
(¥p) PR 27 de abril, 9- Vodrid 16:00 - 16:30 Conclusions
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@ Fellowships Mentoring
Scientific HONORARY
i
Awards

BOARD OF DIRECTORS Annual Symposium

ENGAGEMENT ™.

" COMMUNICATION @
. m

GENERAL MANAGEMENT

> INSTITUTIONAL
RELATIONS

\ AMBASSADORS
\_ IN SPAIN

{without vote}

1/3 de los miembros en UK!




S .
@:IK > Socie.ty of MCI in
CERU Spanish Researchers
- in the United Kingdom S po nsors

FUNDACION
RAMON ARECES

4 %@% EMBASSY m fundacién %gy «BiZkaia FECYT ix. PARALA CIoNGA
\ / 4 N ga'g\g"{‘ t a I e nt ¥ LA TECNOLOGIA

= =
A—— [SAgen
St Instituto Clty Of SCience és [N_— m‘:ﬂlﬂ" nqtl\lte. t
Corvantes and Innovation BritishSpanishSociety {1‘::;}.:} ibimo scientis
crue st @ -y il 15
l" Universidades “CSIC .': "-Md ) NIMGenetics eByte £
Espafiolas T TR . £ University of
st =i BRISTOL
" - : g
- . = TR VWReEZS - ——
aég}cg e wosi 1NN =@ T
e SE'BBM XEE shname .

Wag,3s




o 000 000000 000
0000 000 oe0e
s00cssee ooe
TR
e00e  eeee
°e 00 o000
« 00 oo
. P wmmwmoo
G e
secceee Oidds
(I XTI YY) —_—228%
I e mm@mmm
Ty 2805
T
a0 B
s eeceee

Ve

* Formacion de los INVESTIGADORES y CIENTIFICOS:

 Comunicar con la SOCIEDAD

~

* Asesoramiento al SISTEMA ESPANOL DE CIENCIA,

o 7

Ambitos de actuacion

Ve

* Internacionalizacién de la COMUNIDAD CIENTIFICA
TECNOLOGIA E INNOVACION

* Generar una voz unica
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Informe ATRAE
(Atraccion de Talento y Retorno A Espaiia)
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- in the United Kingdom

Muchas gracias!




