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La Fundacién Plblica Andaluza Progreso y Salud, entidad central de apoyo y gestion de la
investigacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia, dependiente de la Consejeria de
Salud y Familias de la Junta de Andalucia, precisa incorporar, en el Centro Pfizer — Universidad
de Granada - Junta de Andalucia de Genomica e Investigacion Oncoldgica, a un/a profesional,
con el siguiente perfil:

Técnico de Transferencia
Ref.: 1683

En el marco del Proyecto titulado “APOYAR LA PROMOCION DE LA TRANSFERENCIA EN EL CENTRO
PFIZER-UNIVERSIDAD DE  GRANADA-JUNTA DE ANDALUCIA DE GENOMICA E INVESTIGACION
ONCOLOGICA (GENYO' (Expediente AT-6031), cuya Investigadora principal es la Dra. Marta Alarcon
Rigquelme, que cuenta con financiacion concedida en la convocatoria de Ayudas a Actividades de
Transferencia de Conocimiento entre los Agentes del Sistema Andaluz la Secretaria General de
Universidades, Investigacion y Tecnologia, se precisa incorporar un/a Técnico de Transferencia.

La labor de dicho perfil se centrara en coordinar y ejecutar, en coordinacion con la Investigadora Principal
y sus colaboradores, actividades como la caracterizacion de las capacidades de GENYO en cuanto a la
capacidad de Transferencia, preparacion de material promocional y otras acciones para llevar a cabo
estas acciones de transferencia.

El/La Técnico de Transferencia a contratar en el marco de este proyecto se integrara en el grupo de
investigacion de Genética de Enfermedades Complejas, liderado por la Dra. Marta Eugenia Alarcon
Riguelme, ubicado en el Centro Pfizer — Universidad de Granada - Junta de Andalucia de Genomica e
Investigacion Oncologica (GENYO).

El Centro Pfizer-Universidad de Granada-Junta de Andalucia de Genomica e Investigacion Oncologica
(GENYO), ha sido concebido como un espacio para la investigacion de excelencia sobre la base genética
de enfermedades -entre ellas el cancer-, asi como sobre la influencia de la herencia genética en la
respuesta del organismo a determinados farmacos.

Funciones principales del puesto:

e Analisis de la situacion de las capacidades de GENYO en [+D+i

e Asesoramiento de los investigadores en materia de proteccion y transferencia de tecnologia.
Identificacion de resultados de investigacion susceptibles de ser protegidos por propiedad
industrial/intelectual y su valoracion para conocer su potencial de transferencia

Asistencia a ferias y eventos del sector para establecer nuevos contactos con la industria
Jornadas de puertas abiertas en los centros de investigacion.

Preparacion de material promocional para las acciones de transferencia.

Acciones para el fomento de la Transferencia en GENYO.
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Participacion en los Eventos Nacionales e Internacionales de Biomedicina para fomentar redes y
colaboraciones con empresas y entidades en el ambito de la investigacion en salud

Disefio de un Plan de Comunicacion especifico para GENYO.

Disefio e implementacion de proyectos de Divulgacion Cientifica en GENYO.

Tareas de apoyo en la ejecucién de otras actividades de la OTT y de GENYO.

Perfil buscado:

Requisitos minimos:

Licenciatura o Grado Universitario en Ciencias de la Vida, Gestion y Organizacion de empresas,
Derecho, Comunicacion, Econémicas y/o LADE.
Estar en posesion de la documentacion reglada para su contratacion laboral en Espafia.

Requisitos valorables:

Experiencia laboral y/o formativa demostrable de al menos 1 afio en Proteccion, Innovacion,
transferencia o desarrollo de negocio.

Conocimiento de la legislacion en materia de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica a nivel
nacional e internacional.

Se valorara experiencia en organismos de transferencia de tecnologia en centros de investigacion
y/0 en administracion publica.

Conocimiento de la estructura, el funcionamiento y la normativa del Sistema Publico en general y
del Sistema Espafiol Ciencia-Tecnologia-Empresa.

Conocimientos de estructuras organizativas similares (centros de investigacion, institutos de
investigacion, Universidades, biobancos).

Master o Cursos de especializacién en relacion a la gestion de Innovacion, transferencia o
Desarrollo de negocio.

Ofimatica avanzada (hojas de calculo, bases de datos) y habilidad en el manejo de recursos
electrénicos (Internet, correo electronico).

Experiencia en trabajo como personal investigador en ciencias de la vida.

Sélidos conocimientos de inglés técnico, con alta capacidad de comprension y expresion.

Buscamos a una persona:

Orientada a resultados

Con alta proactividad

Responsable

Con capacidad de organizacion

Con capacidad de trabajo en equipo

Con habilidad para las relaciones personales

Difusion:

Esta convocatoria sera difundida a través de las redes sociales corporativas y el portal de transparencia de
la Junta de Andalucia. Adicionalmente, serd enviada a las siguientes instituciones solicitando la
publicacién en su pagina Web:
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e (Consejeria de Salud y Familias.

e Servicio Andaluz de Salud.

e Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion del Sistema Sanitario Publico Andaluz.
e  (Centro Pfizer-Universidad de Granada-Junta de Andalucia de Genomica y Oncologia (GENYO).
e (Centro Andaluz de Biologia Molecular y Medicina Regenerativa (CABIMER).

e (Centro Andaluz de Nanomedicina y Biotecnologia (BIONAND).

e Plataforma Andaluza de Genomica y Bioinformatica.

e Red de Entidades Gestoras de Investigacion Clinica Hospitalaria y Biosanitaria.

e Agencia Andaluza del Conocimiento.

e Red de entidades gestoras de investigacion clinica (REGIC).

e Universidad de Granada.

e Red de Espacios Tecnologicos de Andalucia (RETA).

e Red Andaluza de Trasferencia de Resultados de Investigacion.

e Red Espanola de Fundaciones de Universidades y Empresa.

e Red Iris (red espafola de [+D).

e Madri+d.

o ALITER.

e (Centro de Supercomputacion y Bioinformatica (SCBI) de la Universidad de Malaga.
e Red Tematica de Investigacion Cooperativa en Biomedicina Computacional.

o Plataforma de Bioinformatica para las Enfermedades Raras.

e Asociacion de Empresas Andaluzas de Biotecnologia.

e Andalucia Investiga.

e Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

e Fundacién Espafola para la Ciencia y la Tecnologia.

e Asociacion de Fundaciones de Andalucia (AFA).

Proceso de seleccion:

El proceso consistira en el analisis y valoracion curricular de todas las candidaturas recibidas,
clasificandolas en base a la mejor adaptacion del Curriculum al perfil establecido. Tras esta primera
clasificacion, se realizaran diferentes entrevistas personales. El proceso se podra ver complementado con
la realizacion de alguna prueba individual encaminada a evaluar con mayor precision el nivel de desarrollo
de las competencias requeridas.

Seran excluidas del proceso de seleccion aquellas candidaturas que debido a su relacién contractual
actual o previa con la Fundacion no puedan formalizar un nuevo contrato temporal con la misma, al
objeto de evitar cualquier tipo de irregularidad en la contratacion laboral temporal objeto de esta
convocatoria.
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Informacioén sobre la contratacion:

e Modalidad contractual: obra y servicio, regulado segun lo establecido en la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

e Jornada laboral completa de lunes a viernes en horario de mafiana y tarde.

e Retribucion bruta anual: 19.127€, correspondiendo 18.027 euros de salario fijo y un maximo de
1.100 euros de incentivos.

e  Ubicacion: Granada.

Esta actuacion esta financiada a través de la ayuda con nimero de expediente AT17-6031, concedida
por Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, a través de la convocatoria 2017
de ayudas a actividades de transferencia de conocimiento entre los agentes del sistema andaluz del
conocimiento y el tejido productivo (PAIDI 2020), estando cofinanciada por el Programa Operativo del
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de Andalucia 2014-2020.

La formalizacion de la contratacion objeto de esta convocatoria queda sujeta a la obtencién de
autorizacion previa por parte de la Consejeria competente en esta materia.

Presentacion de candidaturas:

Las solicitudes se presentaran telematicamente a través de la aplicacion informatica habilitada para ello
en la pagina web de la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud:

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros

Las personas interesadas deberan adjuntar un archivo unico en el que debera aportar la siguiente
informacion:

e (CV en el que se indiguen entre otros los requisitos minimos exigidos en la convocatoria. El CV
deberd ir firmado por la persona solicitante haciéndose responsable de este modo de la
veracidad de los datos contenidos en el mismo.

e Documentacién acreditativa de la titulacion académica exigida en los requisitos minimos.

e Informe de Vida Laboral.

e DNIoNIE

El plazo de presentacion de solicitudes y datos curriculares, permanecera abierto desde el 24 de junio de
2020 hasta el 08 de julio de 2020, a las 23:59 horas.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la Fundacion podra requerir que las personas que han
presentado su candidatura acrediten todos los requisitos alegados, en los plazos que se establezcan para
ello. De no presentarse la documentacion requerida en tiempo y forma o de comprobarse falsedad, la
persona sera excluida del proceso selectivo, sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber
incurrido.
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Proteccién de datos:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le
informamos de lo siguiente:

a) Los datos personales que nos proporcione seran utilizados con la finalidad de tramitar los
procesos de seleccion y en su caso, realizar gestiones de recursos humanos y gestion de
personal de las personas que se incorporen como empleados a la Fundacion.

b) El responsable de este tratamiento de sus datos personales es la Fundacién Publica Andaluza
Progreso y Salud, cuya direccién es Avd. Américo Vespucio, 15, edificio S-2. 41092 Sevilla.

c) Sus datos quedaran almacenados durante el tiempo que se mantenga la relacion contractual o
durante los afios necesarios para cumplir con las obligaciones legales estipuladas. Asimismo, no
seran cedidos a tercero, salvo que se disponga en una obligacion legal.

d) La base juridica de este tratamiento se basa en el consentimiento que nos presta al
cumplimentar y enviar el formulario de inscripcion y, en su cao, en su relaciéon contractual con la
Fundacion, sin la cual no podriamos cumplir con las finalidades descritas.

e) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica
dpd.csalud@juntadeandalucia.es

f) Puede usted revocar su consentimiento o ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicién a su tratamiento, solicitandolo
por escrito, con copia del DNI, a la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud en Avd.
Américo Vespucio 15, edificio S-2. 41092 Sevilla; o mediante correo electrénico a
lopd.fps@juntadeandalucia.

Sevilla, a 24 de junio de 2020.

Gonzalo Balbontin Casillas
DIRECTOR GERENTE
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