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Resolucion de la Fase 1 del programa
de movilidad de gestores REGIC

La Junta REGIC aprobd en reunién mantenida el 16 de diciembre 2024 las bases reguladoras del
Programa de Movilidad de Gestores REGIC, programa que tiene como objetivo contribuir al
intercambio, la especializacidn profesional y el conocimiento mutuo de personal gestor de
investigacion biomédica.

Con fecha 11 diciembre 2025, la Comisién de Formacién REGIC aprobd modificaciones realizadas
en las bases en base a la experiencia de la primera convocatoria del programa realizada en 2025.

Con fecha 13 de enero 2026 se abrié la FASE 1 del Programa, es decir, el periodo para que los
centros REGIC interesados en participar en el Programa de Movilidad ofertaran sus plazas segun
Formulario Al establecido por las bases reguladoras.

Con fecha 4 de febrero 2026 finalizé el periodo vinculado a la Fase 1 habiéndose recibido un
total de 86 plazas ofertadas procedentes de 33 centros REGIC.

Con fecha 12 de febrero 2026 la Comisién de Formacién se reunié para validar las plazas
ofertadas asignando a cada una de ellas un cddigo identificador de formato REGIC/MOV26/XXX.

Con fecha 24 de febrero 2026, una vez validadas las plazas y, tal como se establece en las Bases
Reguladoras, se procede a notificar por los canales de comunicacién de REGIC el listado de plazas
ofertadas.

A continuacion, se incluye:

e ANEXO 1: Tabla resumen con las plazas ofertadas por entidad y por categoria,
identificadas cada una de ellas con su cédigo correspondiente a la FASE 1.
e ANEXO 2: Detalle de cada una de las plazas ofertadas en la FASE 1

Con esta misma fecha, 24 de febrero y hasta el 19 de marzo (inclusive) se abrird la FASE 2 del
Programa, es decir, el periodo para que los centros que participaron en la Fase 1 puedan escoger,
cumplimentando el Formulario A2, las plazas a las que les gustaria trasladar a alguna/s
persona/s de su entidad.

Que, durante esa misma reunion de 12 de febrero, la Comisidn de Formacién aprobd elevar el
numero de plazas que cada Centro participante puede solicitar a un maximo de 9, en lugar de
las 8 previstas inicialmente. Esta medida se toma por unanimidad en aras de que las solicitudes
alcancen una mayor diversidad de plazas entre las opciones ofertadas, al tiempo de que se
incrementen las posibilidades de ser seleccionados para los profesionales con interés en el

programa.
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https://forms.gle/Ft4mf2Qwn6B8DVUc8

Centro

FABIS - Fundacién Andaluza Beturia para la
investigacion en Salud

Proyectos y/o ayudas
competitivas

REGIC/MOV26/007

Calidad y gestion de
institutos

Comunicacién y
organizacion de eventos

Finanzas, contabilidad y
gestion econdmica

REGIC/MOV26/006

Contrataci6n publica y
Asesoria legal

Innovacion, transferencia
e industria

Investigacion clinica y
ensayos

REGIC/MOV26/005

d de Entidades Gestoras.
de Investigacién Clinica

Personas y Formacién

FIBAO - Fundacion para la Investigacio
i ia de Andalucia Oriental

REGIC/MOV26/011

REGIC/MOV26/012

REGIC/MOV26/013

FPS - Fundacién Publica Andaluza progreso y
Salud

REGIC/MOV26/023
REGIC/MOV26/024

Andalucia e
IBIS - Fundacién Publica Andaluza para la

Gestion de la Investigacion en Salud de Sevilla

REGIC/MOV26/033

REGIC/MOV26/031

REGIC/MOV26/032

IMIBIC - Fundacidn para la investigacion
Eloiedicaldejeordot NENNNG—G

del iaacionel 9
Biomédica de Cadiz

INiBICA -

REGIC/MOV26/067

REGIC/MOV26/071

REGIC/MOV26/073

REGIC/MOV26/065

REGIC/MOV26/066

REGIC/MOV26/072

1IS ARAGON - Instituto de Investigacion
Sanitaria Aragén

Aragon

REGIC/MOV26/048

REGIC/MOV26/049

REGIC/MOV26/050

REGIC/MOV26/048

Baleares I1diSBa - Institut d’Investigacio llles Balears

REGIC/MOV26/042

REGIC/MOV26/041

IDIVAL - Instituto de Investigacién Sanitaria
Marqués de Valdecilla

Cantabria

REGIC/MOV26/045

REGIC/MOV26/045

REGIC/MOV26/046

IBioVALL - Instituto de Investigacion Biomédica
de Valladolid

L - Instituto de Investigacion Biomédica de |

Castilla y Le6n
IBSA|

REGIC/MOV26/029

REGIC/MOV26/030

REGIC/MOV26/034

REGIC/MOV26/034

REGIC/MOV26/028

REGIC/MOV26/035

CRG - Centro de Regulacion Genémica

FCRB - Fundacién de recerca
IDIBAPS

REGIC/MOV26/008
REGIC/MOV26/009

REGIC/MOV26/004

REGIC/MOV26/010

REGIC/MOV26/002

REGIC/MOV26/003

I3PT - Fundacién Parc Tauli

REGIC/MOV26/025

REGIC/MOV26/026

REGIC/MOV26/027

IDIBGI - Institut d’Investigaci6 Biomedica de
Girona Dr. Josep Trueta

REGIC/MOV26/036

REGIC/MOV26/037

REGIC/MOV26/038

IGTP - Instituto de Investigacion Germans Trias i
Pujol

Catalufia

REGIC/MOV26/047

REGIC/MOV26/047

1JC - Fundacion Josep Carreras contra la
Leucemia

[ IRB

Vall d"Hebron

REGIC/MOV26/076

REGIC/MOV26/081
REGIC/MOV26/082

REGIC/MOV26/086

REGIC/MOV26/060

REGIC/MOV26/060

REGIC/MOV26/075

REGIC/MOV26/084

REGIC/MOV26/061

REGIC/MOV26/083

REGIC/MOV26/085

FIBPHM - Instituto de Investigacion Sanitaria
Puerta de Hierro

Comunidad de Madrid

REGIC/MOV26/016

REGIC/MOV26/015

REGIC/MOV26/014

IdiSNA - Instituto de Investigacion Sanitaria de
Navarra

NAVARRABIOMED - Fundacién Miguel Servet

Comunidad Foral de
Navarra

REGIC/MOV26/044

REGIC/MOV26/078
REGIC/MOV26/079

REGIC/MOV26/043

REGIC/MOV26/080

FiHgU - Fundacidn Investigacion Hospital
General Universitario de Valencia

REGIC/MOV26/018

REGIC/MOV26/017

REGIC/MOV26/019




FISABIO - Fundacion para el Fomento de la Inv.
Sanitaria y Biomédica de la Comunitat REGIC/MOV26/021 REGIC/MOV26/020 REGIC/MOV26/022
Valenciana

REGIC/MOV26/057
REGIC/MOV26/058
REGIC/MOV26/059

REGIC/MOV26/058
REGIC/MOV26/059

(TUITHGELAVEIENIGENEM  11S LA FE - Instituto de Investigacion Sanitaria

Hospital La Fe REGIC/MOV26/057

INCLIVA - Instituto de Investigacion Sanitaria
INCLIVA
ISABIAL - Instituto de Investigacion Sanitaria y
Biomédica de Alicante
IDIS - Fundacién Publica Galega Instituto de

REGIC/MOV26/069 REGIC/MOV26/068 REGIC/MOV26/070

REGIC/MOV26/077

Galicia Investigacién Sanitaria de Santiago de REGIC/MOV26/039 REGIC/MOV26/040
Compostela
RS Fundacion Instituto de Investigacion Sanitaria REGIC/MOV26/042 REGIC/MOV26/041
Islas Baleares (IdISBa)
1IS BIOARABA - Instituto de Investigacion REGIC/MOV26/052

REGIC/MOV26/051
/ / REGIC/MOV26/053

Sanitaria

Pais Vasco BIOEF - Fundac. n Vasca d.e Ir}novac n e REGIC/MOV26/001
Investigacion Sanitarias |
L REGIC/MOV26/056 REGIC/MOV26/054 REGIC/MOV26/055
Sanitaria
IMIB - Insti i Ii igacio
Regi6n de Murcia e L eetieation REGIC/MOV26/063 REGIC/MOV26/064 REGIC/MOV26/062 REGIC/MOV26/064

Sanitaria
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza

REGIC/MOV26/001 - BIOEF

DATOS CENTRO RECEPTOR

BIOEF - Fundacion Vasca de Innovacion e Investigacion Sanitarias

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

v Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

OCTUBRE 2026




Descripcidn de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

BIOEF ofrecera una vision integral del modelo de gestion de innovacion y transferencia del Sistema
Sanitario Publico Vasco (SSPV). A través de la Oficina de Transferencia de Conocimiento (OTC),
reconocida segun el Real Decreto 984/2022. constituye una oportunidad para adquirir competencias
técnicas y transversales en transferencia tecnoldgica, propiedad intelectual, colaboracion publico-privada
y valorizacion de resultados de investigacion:

1.Comprensién del modelo de gestion de la innovacién en el sistema sanitario vasco.
2.ldentificacion, analisis y maduracion de oportunidades de innovacion.

3. Proteccion de resultados y gestion de la Propiedad Intelectual.

4. Valorizacién tecnolégica y estrategias de transferencia en salud.

5. Innovacion abierta, colaboracion publico-privada y validacion en entorno real.

6. Emprendimiento

7. Competencias transversales: relaciones con terceros

Posibilidad: Visitas a IIS u otros agentes de interés del ecosistema vasco de I+D+i en salud.

Nombre del tutor/a

Amaia Albandoz Arranz
Cargo del tutor/a

Técnico Oficina Transferencia de Conocimiento (OTC)

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Profesional especializada en transferencia de tecnologia, gestion de la propiedad intelectual e industrial
y creacion de empresas de base tecnolégica, con una sélida formacion en el ambito de las biociencias.
Licenciada en Farmacia (UPV/EHU), cuento con un Diploma de Estudios Avanzados en Investigacion de
Medicamentos (UPV/EHU), un Master en Ingenieria Biotecnoldgica por la Universidad de Santiago de
Compostela y un MBA en Emprendimiento y Direccion de Empresas (UPV/EHU), combinacién que me
permite integrar las dimensiones cientifica, legal y empresarial de los procesos de innovacion.

Acumulo mas de quince anos de experiencia en el ambito de la innovacion en salud, desarrollados
principalmente en la Oficina de Transferencia de Conocimiento (OTC) de BIOEF, donde gestiono la
Cartera Tecnologica del Sistema Sanitario de Euskadi. Mi actividad incluye la identificacion, proteccion,
valorizacion y transferencia de los resultados de [+D+i generados en el entorno sanitario, en estrecha
colaboracion con los institutos de investigacion del territorio (1IS Bioaraba, Biobizkaia, Biogipuzkoa y
Biosistemak), asi como con universidades, centros tecnoldgicos, empresas y agentes del ecosistema
emprendedor e inversor. Ademas soy miembro de Red Transfer (asociacion de profesionales de
transferencia en la cual he participado en su comisién ejecutiva) y colaboradora de plataformas
vinculadas a la innovacién en salud como ITEMAS, entre ofras.

Mi perfil combina conocimiento técnico en farmacia y biotecnologia con competencias consolidadas en
gestion de la propiedad intelectual, desarrollo de negocio e innovacion.

Me motiva especialmente contribuir a que el conocimiento generado en el sistema sanitario se

Centro de realizacion de la estancia

BIOEF

Direccién del Centro de realizacién de la estancia
Sede BIOEF: B Accelerator Tower (BAT) - planta 13 Gran Via, 1 48001 Bilbao, Bizkaia

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

En el apartado de descripcion de habilidades que se ofertan en la estancia no hemos podido incluir
1000 palabras. Podemos aportar un anexo con mayor grado de detalle si se considera oportuno.
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/002 - CRG

DATOS CENTRO RECEPTOR

CRG - Centro de Regulacién Genémica

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

v Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Flexible a lo largo de 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Intercambio de conocimiento entre profesionales de transferencia e innovacioén con experiencia previa.
La estancia se centrara en compartir politicas, criterios y marcos de decision utilizados en un centro de
investigacion biomédica basica, incluyendo guias internas (p. ej., licenciamiento de software, gestion de
IP en fases tempranas), procedimientos operativos y modelos de evaluacion de oportunidades. Se
abordaran también retos habituales del dia a dia en TTOs: priorizacion de cartera, relacion con
investigadores, negociacién con empresas, apoyo a spin-offs y coordinacion con areas legales y
financieras. El objetivo es contrastar enfoques, identificar buenas practicas transferibles y generar
aprendizaje mutuo entre oficinas de transferencia de distintos entornos institucionales.

Nombre del tutor/a

Anabel Sanz
Cargo del tutor/a

Responsable de TBDO (Technology and Business Development Office)

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Anabel Sanz, Ph.D.

Head of the Technology and Business Development Office (TBDO)

Anabel has broad experience in evaluation of technologies in life sciences, intellectual asset
management, licensing, business development and new ventures. Since 2010, she has held managerial
positions in technology transfer at three research excellence centers in Spain, CNB-CSIC
(Biotechnology), CNIO (Cancer) and since 2019, at CRG (Genomics). Previously she worked for more
than a decade in a spin-off (CropDesing) of the Flemish Institute for Biotechnology (VIB) and in the
multinational company BASF. She has implemented innovation processes and successfully supported
establishment of numerous public-private research partnerships and IPR transactions. A chemist by
training, she holds a Master’s in Science from the U. Wales, UK, a PhD in Biology from the Autonomous
University in Madrid (ES), postdoctoral experience in Spain and Belgium and an Executive Master in
Science and Technology Business from IE business school.

Centro de realizacion de la estancia

CRG

Direccién del Centro de realizacién de la estancia
C/Dr. Aiguader 88, 08003 Barcelona, Espana

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

La duracion de la estancia es flexible, se puede adaptar

La agenda de la estancia se adaptara al perfil e intereses de la persona visitante, priorizando el
intercambio bidireccional de experiencias y practicas entre oficinas de transferencia. Se fomentaran
espacios de discusion abierta sobre casos reales (respetando la confidencialidad) y sobre politicas
internas que puedan servir de referencia para otros centros. El TBDO del CRG tiene especial interés en
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Descripcion de la plaza ofertada

_ REGIC/MOV26/003 - CRG
Referencia de la plaza

DATOS CENTRO RECEPTOR

CRG - Centro de Regulacién Genémica

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

v Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

5 dias

Periodo preferente de realizacion

flexible




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

El CRG ofrece una estancia formativa en gestion de la formacion dentro de la Training and Academic
Office (TAO), dirigida a responsables de gestién de investigacion de otros institutos que deseen conocer
cémo se estructura, se implementa y se evalla la formacion en un entorno internacional. EIl CRG
organiza mas de 70 actividades formativas al ano, incluyendo cursos cientificos y técnicos, asi como
onboarding, mentoring, liderazgo y desarrollo profesional. Las personas participantes conoceran como el
CRG planifica y prioriza su cartera anual de formacion para investigadores en distintas etapas (PhD
students, postdocs, técnicos y lideres de grupo) y personal administrativo, y cdmo se integra en la
estrategia institucional y el marco HR Excellence. El personal visitante obtendra una vision practica de
todo el ciclo formativo: analisis de necesidades, diseno, presupuesto, logistica, comunicacion, imparticion
presencial y online, evaluacioén, analitica y el proceso de bonificacion FUNDAE.

Nombre del tutor/a

Damjana Kastelic
Cargo del tutor/a

Head of the CRG Training and Academic Office

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Damjana Kastelic, PhD, lidera la Training and Academic Office (TAO) del Centre for Genomic Regulation
(CRG, Barcelona), qui es punto de referencia para las comunidades de Master, Doctorado y Postdoc,
coordinando procesos de reclutamiento para los estudiantes, onboarding y programas de intercambio,
ademas de ofrecer formacion orientacion y mediacion.

Lidera la estrategia institucional de formacion y coordina un amplio portafolio anual de cursos cientificos,
técnicos y de habilidades transversales para investigadores y personal de apoyo. Su oficina dirige
programas internacionales avanzados como Courses@CRG, talleres practicos de EMBO y formaciones
cientificas especializadas (Ai&ML, single-cell, protedmica, microscopia, etc.), asi como cursos
transversales sobre liderazgo, innovacion, programas de mentoring y digitalizacion.

Centro de realizacion de la estancia

Centre de Regulation Genomica

Direccién del Centro de realizacién de la estancia
C. Aiguader 88, 08003 Barcelona, Espana

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

La duracion de la estancia es flexible, se puede adaptar

La agenda de la estancia se adaptara al perfil e intereses de la persona visitante, priorizando el
intercambio bidireccional de experiencias y practicas entre oficinas de formation avanzada. Se
fomentaran espacios de discusion abierta sobre casos y programas de formation y sobre politicas
internas que puedan servir de referencia para otros centros.
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/004 - CRG

DATOS CENTRO RECEPTOR

CRG - Centro de Regulacién Genémica

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestién de institutos

v Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Capacidad de planificacién, organizacion y coordinacion de eventos, seminarios y reuniones
institucionales. Experiencia en la gestion logistica (reservas de espacios, coordinacion de proveedores,
viajes, alojamiento y catering). Habilidad para el seguimiento de presupuestos y control de gastos
asociados a eventos.

Capacidad para coordinarse con equipos internos, ponentes y participantes externos, asegurando el
cumplimiento de plazos y protocolos administrativos.

Habilidades de comunicacion oral y escrita para la gestion de invitaciones, agendas y documentacion
asociada. Capacidad de resolucion de incidencias, orientacion al detalle, proactividad y trabajo en
equipo.

Nombre del tutor/a

Reyes Perza
Cargo del tutor/a

Head of Operations & Corporate Projects

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)
Mas de 15 afos en entornos internacionales y cientificos, principalmente en el Center for Genomic
Regulation (CRG) de Barcelona. Especializada en el soporte a direccién, coordinacién de 6rganos de
gobierno, organizacion de reuniones de alto nivel y eventos y gestion administrativa compleja. Ha
desempenado funciones clave como responsable del departamento de Operaciones y Proyectos
Corporativos los Ultimos 3 anos, liderando la mejora de procesos, la calidad del servicio y la

comunicacion transversal entre departamentos. Cuenta también con experiencia en gestion de
proyectos institucionales y control administrativo y presupuestario.

Centro de realizacion de la estancia

CRG

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
C/Dr. Aiguader 88, 08003, Barcelona, Espana

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/005 - FABIS

DATOS CENTRO RECEPTOR

Entidad ofertante

FABIS - Fundacién Andaluza Beturia para la investigacion en Salud

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Areals de conocimiento (indicar el/las area/s que apliquen a la plaza ofertada)

Proyectos y/o ayudas
(Y tyvggstlon de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestion

8conom|c
ontratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria
v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion




Descripcidn de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

- Gestion administrativa de Estudios Clinicos Comerciales e Independientes:

- Visitas de Seleccion para nuevos ensayos clinicos.

- Gestion y negociado de Contrato y Memoria Econémica asociada.

- Gestién de documentos asociados al Estudio Clinico.

- Seguimiento y gestion de la facturacion.

- Uso de la plataforma Fundanet CTMS para la gestién y agenda de pacientes.
- Gestion y seguimiento de la Monitorizacion Remota (Piloto).

Nombre del tutor/a
Antonio Asencio Parralo
Cargo del tutor/a

Técnico Gestor de Estudios Clinicos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Técnico administrativo e informatico con un Master en Monitorizacién de Ensayos Clincios y formacion
en Buenas Practicas Clinicas, con amplios conocimientos en la materia derivado de la experiencia y la
asistencia a multitud de cursos, reuniones y seminarios.

Centro de realizacion de la estancia

Sede Fundacion FABIS. Hospital Universitario Juan Ramén Jiménez.

Direccion del Centro de realizacion de la estancia

42 Planta, Hospital Universitario Juan Ramén Jiménez. Ronda Norte s/n. 21005 Huelva

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)



Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza

REGIC/MOV26/006
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- FABIS

DATOS CENTRO RECEPTOR

Entidad ofertante

FABIS - Fundacién Andaluza Beturia para la investigacion en Salud

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Areals de conocimiento (indicar el/las area/s que apliquen a la plaza ofertada)

Proyectos y/o ayudas
(Y tyvggstlon de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos

v Finanzas, contabilidad y gestion

8conom|c

ontratacion publica y asesoria legal
Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

5 dias

Periodo preferente de realizacion

Meses: Junio y Septiembre




Descripcidn de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Gestion integral de procesos econémico-financieros, incluyendo supervision y seguimiento de
operaciones bancarias, control y tramitacion de facturacion, elaboracion y seguimiento de presupuestos,
contabilizacion de operaciones, revisidn de documentacién contable, control de ingresos y gastos,
conciliaciones bancarias y elaboracion de informes econémicos, asegurando el cumplimiento de los
procedimientos administrativos y financieros. Capacidad de trabajo en equipo y coordinacion con
distintas areas, organizacion y planificacion de procesos y analisis econdmico.

Nombre del tutor/a

Noelia Del Toro Mesa
Cargo del tutor/a

Tecnico en gestion economica

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Diplomada en Ciencias Empresariales por la Universidad de Huelva, con 20 afios de experiencia en
FABIS. Inicio de la trayectoria desempefando de manera conjunta funciones de gestora de proyectos,
gestora de estudios clinicos y gestora econémica, realizando presentacion de proyectos a convocatorias
publicas y privadas, justificacion y seguimiento econdmico de proyectos, tramitacion de contratos de
estudios, seguimiento econdmico y facturacion de los mismos. Desde el 2012, se centra
especificamente en el area de finanzas, contabilidad y gestién econémica, desarrollando funciones de
control presupuestario, contabilizacion, gestidn bancaria y seguimiento econémico, manteniéndose
actualizada mediante formacion continuada.

Centro de realizacion de la estancia

Hospital Universitario Juan Ramon Jimenez

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Ronda Norte s/n

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/007 - FABIS

DATOS CENTRO RECEPTOR

Entidad ofertante

FABIS - Fundacién Andaluza Beturia para la investigacion en Salud

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Areals de conocimiento (indicar el/las area/s que apliquen a la plaza ofertada)

v Proyectos y/o ayudas
(Y tyvggstlon de institutos
Comunicacion y organizacion de eventos

Finanzas, contabilidad y gestion

8conom|c
ontratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria
Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

5 dias

Periodo preferente de realizacion

Meses: Junio y Octubre




Descripcidn de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La orientacion de la estancia sera con las dos técnicos especialistas en Investigacion y Metodologia/
Estadistica, respectivamente.

Se abordara el trabajo en equipo y de manera coordinada de ambas técnicas en todo el proceso de
apoyo a las iniciativas de investigacion, desde la deteccidn de la idea/pregunta investigacion, valoracion
de posibles vias de financiacién, preparacion de la propuesta y revision metodologica de la misma,

presentacion a diferentes convocatorias, gestion y seguimiento de las ayudas, transferencia cientifica y
proteccion de resultados.

Nombre del tutor/a

Rocio Morano Baez y Alina Rigabert Sanchez-Junco
Cargo del tutor/a

Técnico Especialista en Investigacion y Técnico Especialista en Metodologia

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Rocio Morano es Licenciada en Psicologia (2004) y cuenta con formacion doctoral en Intervencion
Social y Ciencias de la Salud, con DEA obtenido en 2008. Su trayectoria se centra en la investigacion,
participando en proyectos competitivos y en grupos PAIDI. Ha desarrollado docencia universitaria y no
universitaria. Desde 2012 trabaja como gestora de investigacion en la Fundacién Andaluza Beturia para
la Investigacion en Salud de Huelva.

Alina Rigabert de formacion psicéloga, actualmente trabaja como técnica especialista en metodologia y
analisis de datos en FABIS. Formacién avanzada en diseno de estudios, analisis estadistico,
epidemiologia, revisiones sistematicas y metaanalisis. Experiencia en docencia universitaria e
investigacion nacional e internacional, con participacion en proyectos competitivos y publicaciones en
revistas JCR. Doctoranda en Ciencias de los Datos.

Centro de realizacion de la estancia

Hospital Juan Ramén Jiménez

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
RONDA NORTE S/N 21005 HUELVA

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

Se oferta la plaza para el servicio conjunto de gestion de investigacion y getién de metodologia y
estadistica, por eso se aporta la informacion de las dos personas tutoras.
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/008 - FCRB - IDIBAPS

DATOS CENTRO RECEPTOR

FCRB - Fundacion de recerca Clinica Barcelona - IDIBAPS

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio-Julio 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

- Fortalecimiento de redes profesionales con homologos de otros centros biomédicos.

- Intercambio de conocimientos y metodologias entre instituciones.

- Adquisicion de una perspectiva estratégica sobre el funcionamiento de oficinas de proyectos europeos
con distintos modelos organizativos.

- Identificacion de oportunidades de mejora en los procesos internos, a partir del analisis y la adopcién
de buenas practicas de otras entidades.

Nombre del tutor/a

Isil Tekeli
Cargo del tutor/a

Gestora de proyectos senior en la Oficina de Proyectos Europeos e Internacionales del IDIBAPS

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Experiencia profesional:

Con mas de ocho afos de experiencia en la gestién y preparacion de convocatorias internacionales de
I+D, especializada en la promocién, redaccion y gestion de proyectos europeos e internacionales en
investigacion biomédica, ha desarrollado su actividad en instituciones de referencia como IDIBAPS y
BCNatal, vinculadas a hospitales lideres en Catalufia: el Hospital Clinic de Barcelona y el Hospital
maternoinfantil Sant Joan de Déu.

Cuenta con una sélida trayectoria como scientific writer y gestora de proyectos pre- y post-award,
participando en programas de financiacion internacionales, principalmente Horizon 2020 y Horizon
Europe de la Comision Europea, en convocatorias altamente competitivas como Mission Cancer, Cluster
Health, ERC y MSCA, incluyendo varias propuestas coordinadas financiadas desde el inicio de Horizon
Europe.

Asimismo, dispone de experiencia formativa, habiendo impartido diversas formaciones y charlas a
investigadores junior y senior y a personal gestor, tanto en el IDIBAPS como en otras instituciones
internacionales, sobre el ecosistema de Horizon Europe, oportunidades de financiacion y estrategias de
gestion pre-award y redaccion de proyectos europeos.

Formacion académica: ' _
Doctora en Biomedicina por la Universidad de Barcelona, con investigacion realizada en el Instituto de

Centro de realizacion de la estancia

Fundaci6 de Recerca Clinic Barcelona-Institut d’Investigacions Biomediques August Pi i Sunyer
Direccién del Centro de realizacion de la estancia

Edifico CEK, ¢/ Rossell6, 149-153. 08036 Barcelona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/009 - FCRB - IDIBAPS

DATOS CENTRO RECEPTOR

FCRB - Fundacion de recerca Clinica Barcelona - IDIBAPS

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

4 dias

Periodo preferente de realizacion

octubre/noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)
La estancia esta pensada para que los participantes conozcan cémo trabaja un Gestor de Proyectos en
el Departamento de Post-award del IDIBAPS, con especial atencion a la gestion de proyectos
competitivos nacionales y Ayudas de Recursos Humanos.

Durante estos dias, podran observar como se organiza el dia a dia del gestor, incluyendo la planificacion,
asignacion de tareas y seguimiento del progreso de los proyectos.

También podran conocer codmo el gestor colabora con los Investigadores Principales y distintos
departamentos internos, asegurando una comunicacion fluida y el cumplimiento de los plazos
establecidos. Ademas, se presentaran los sistemas y herramientas que utilizamos para facilitar la gestion
y garantizar que los proyectos se desarrollen de manera eficiente.

El objetivo de la estancia es que los participantes comprendan nuestro modelo de trabajo, identifiquen
posibles areas de mejora en su propia organizacion y encuentren inspiracién para implementar buenas
practicas.

Nombre del tutor/a

Montse Ruiz
Cargo del tutor/a

Coordinadora de Ayudas Nacionales y de RRHH

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Montse Ruiz es la Coordinadora del area de post-award de proyectos y ayudas de recursos humanos
competivios nacionales y tiene 15 afios de experiencia en la gestion de este tipo de proyectos,
incluyendo proyectos coordinados por IDIBAPS. Actualmente, coordinada el area gestionando un equipo
de 13 personas.

Centro de realizacion de la estancia

Fundaci6 de Recerca Clinic Barcelona - Institut d'Investigacions Biomediques August Pi i Sunyer (FRCB-
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

C/ Rossell6 149-153, 08036 Barcelona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

La duracion de la estancia es flexible pudiéndose adaptar a las necesidades de cada centro.
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Descripcion de la plaza ofertada

DATOS CENTRO RECEPTOR

FCRB - Fundacion de recerca Clinica Barcelona - IDIBAPS

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
v Contratacién publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Antes de junio




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)
-Vision de la contratacion publica en una entidad de investigacion biomedica vinculada a un hospital
-Procedimientos mas habituales que usamos para contratar
-Dificultades y soluciones en el dia a dia
-Procedimiento menor
-Posible normativa a aplicar para la contratacion directa
-Gestion de solicitudes de compra en la ERP: Circuito completo desde su validacion de encaje con la
normativa, generacion de pedido de compra y hasta la recepcion de mercancia/servicio, asi como la

contabilizacion de la factura.
-Adaptacion a cambios de normativa y necesidades especicifas de proyecto.

Nombre del tutor/a

Nuria Castro
Cargo del tutor/a

Responsable de la Unidad de contratacion publica

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)
1999 DISTRICTE DE LES CORTS (Serveis Juridics)
Practiques en Dret Administratiu: Propostes de resolucié d’expedients de dret public, recerca de
legislacié, suport juridic al Secretari del districte.
Marc 00- actualitat FRCB-IDIBAPS
2000-2004: Suport al Departament de RRHH i a la Geréncia.

Des de 2004: A més, tramitacié d'expedients de contractacioé publica: Incoacio, tramitacio i resolucié
d’expedients de contractacié de Consorci Public, basicament exclusivitats.

Des de juny 2007: Adaptacio a la Llei 30/2007 de Contractes del Sector Public de tota la contractacié de
dos entitats (una Fundaci6 privada i un Consorci public)

Des de Gener 2013: Responsabilitat addicional en la revisié dels projectes a justificar per evitar
retrocessions dels financadors, i redacci6 d’al-legacions a finangadors i auditors.

Des de Gener 2014: Responsable de contractacio publica
Centro de realizacion de la estancia

Fundaci6 de Recerca Clinic Barcelona - IDIBAPS

Direccién del Centro de realizacién de la estancia
Calle Urgell 216 local (Barcelona 08036)

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

La estancia que ofrecemos se repartira un dia en la UCP y el siguiente en el departamento de Compras,
para poder ofrecer una vision transversal de las adquisiciones desde el inicio hasta la tramitacion y
seguimiento del pedido.
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/011 - FIBAO

DATOS CENTRO RECEPTOR

FIBAO - Fundacion para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
v Finanzas, contabilidad y gestion economica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Programa de Estancia Formativa: Gestion Econémica y Control de Gestion en |+D+i1. Optimizacion del
Ciclo de Compras. Dada la reciente implementacion del Médulo de Compras en FIBAO, la estancia
ofrece participar en la auditoria y refinamiento de procesos bajo la LCSP. Supervision del Workflow
Operativo: Analisis critico del flujo de aprobacién, desde la solicitud de compra del Investigador Principal
(IP) a través de iFundanet hasta la generacion del pedido y la validacion de la factura. 2.- Contabilidad
Analitica y Gestion de Fondos Finalistas. La formacién se centra en la individualizacién analitica,
garantizando que cada proyecto de investigacion funcione como una unidad econémica independiente
de la Fundacion con total transparencia y reporte a través de iFundanet, visualizando la parametrizacion
y control de los datos financieros que se reportan en tiempo real a los investigadores responsables.

Nombre del tutor/a

CECILIO MAESTRAS SANCHEZ
Cargo del tutor/a

RESPONABLE DE GESTION ECONOMICA

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas con mas de 15 afos de trayectoria en la gestion
econdémico-financiera y contable del sector fundacional. Experto en la fiscalidad especifica de entidades
sin animo de lucro y en la gestion integral de capital humano (néminas y Seguridad Social). Especialista
en la optimizacion de procesos administrativos y control de gestién para entidades de investigacion,
aportando una vision estratégica y un sélido compromiso con el cumplimiento normativo y comprometido
con la transformacion digital de los sistemas de compras y el control de costes.

Centro de realizacion de la estancia

FIBAO

Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Avda. de Madrid, 15 Pabellén de Consultas Externas 2, 22 Planta (Antigua Area de Direccién) 18012 Gi

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/012 - FIBAO

DATOS CENTRO RECEPTOR

FIBAO - Fundacion para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

v Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Julio-Noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

-ldentificacion y proteccién del conocimiento.

-Valorizacion de los activos protegidos: analisis técnico de expedientes protegidos, estudios de mercado,
difusion de la cartera de ofertas tecnoldgicas, busqueda activa de socios empresariales.

- Transferencia de tecnologia:acuerdos de Licencia de Explotacion y acuerdos de Colaboracién Publico-
Privada en co-desarrollo.

- Asesoramiento en convocatorias publicas y privadas de financiacién de proyectos de innovacion.

- Formacion investigadores/as emprendedores/as.

- Asesoramiento y seguimiento en creacion de spin-offs.

- Fomento de la innovacion y transferencia

- Proceso de acreditacion ISO 56001:2024.

Nombre del tutor/a

Pablo Alvarez Aranega
Cargo del tutor/a

Responsable Unidad de Innovacién y Transferencia tecnologica

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Ingeniero técnico por la Universidad de Jaén y Doctor por la Universidad de Granada con una trayectoria
profesional e investigadora orientada a la innovacioén y transferencia tecnoloégica. Amplia formacion
especializada en propiedad industrial/intelectual y transferencia de tecnologia (Méaster Derecho Europeo
de patentes OEPM, Cursos Europeos ASTP, Cursos propiedad industrial/intelectual OEPM), experiencia
acreditada en gestion de la innovacion Biosanitaria y promocion de la transferencia de tecnologia en el
sector Biotecnologico. Cuenta ademas con estancias formativas en centros de innovacion europeos
(Liége Interface-enterprise y Universidad de Sassari).

Se incorporé a la Fundacion FIBAO en 2008 como gestor de proyectos, posteriormente nombrado como
Responsable Técnico de la Unidad de Innovacion y transferencia tecnolégica del ibs. GRANADA desde
Marzo de 2013 hasta la actualidad.

Centro de realizacion de la estancia

FIBAO/ibs. GRANADA

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Avda. de Madrid 15, 18012, Granada

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/013 - FIBAO

DATOS CENTRO RECEPTOR

FIBAO - Fundacion para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Octubre-Noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Gestion administrativa y economica de EECC/EEOO

Captacion de Promotores interesados en desarrollar un ensayo clinico o estudio observacional.
Asesoramiento personalizado al Promotor para la busqueda de IP y colaboradores para el desarrollo del
ensayo clinico o estudio observacional.

Asesoramiento para el desarrollo de investigacion clinica independiente.

Visita a ins;(alaciones de investigacion clinica (plataforma de ensayos clinicos, unidad de fases
tempranas

Nombre del tutor/a

Soraya Santana Martinez
Cargo del tutor/a

Responsable del area de EECC

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Actualmente, soy Responsable de Ensayos Clinicos en la Fundacién para la Investigacion Biomédica de
Andalucia Oriental (FIBAO), que engloba los centros de Granada, Jaén y Almeria. En lineas generales,
las actividades que se realizan son todas aquellas relacionadas con: Coordinacién y gestion integral de
los procedimientos administrativos de estudios clinicos, Seguimiento de los estudios clinicos en marcha,
BuUsqueda activa y captacion de nuevas propuestas de estudios clinicos con promotores y/o CRO y
Servicio de Apoyo a la Investigacion clinica independiente, dirigido a investigadores que requieran apoyo
en el disefio logistico, operacional y regulatorio de ensayos clinicos y estudios observacionales. Durante
los afios 2018-2020, fui monitora de la plataforma SCREN (Plataforma ISCIII de Soporte para la
Investigacion Clinica).como integrante de la UICEC del ibs. GRANADA. En cuanto a mi formacion se
refiere, soy Licenciada en Bioquimica (2005) y Doctora en Bioquimica y Biologia Molecular por la UAM
(2010). Tras ser investigadora postdoctoral en el Hospital Universitario de La Paz, trabajé en Neuron Bio,
una spin-off de la Universidad Autbnoma de Madrid primero como investigadora junior (2011-2015) y
posteriormente como directora cientifica (2015-2018). El objetivo de la empresa era la busqueda de
farmacos neuroprotectores para las enfermedades neurodegenerativas y, especialmente, para la
enfermedad de Alzheimer. Las tareas realizadas durante este periodo fueron: Responsable de los
proyectos de investigacion: diseno, solicitud, ejecucion y justificacion, Recursos humanos: gestion de
equipos de trabajo y contratacion de personal técnico y cientifico; Supervision del presupuesto de
laboratorio y asignacion de recursos; Gestion de la cartera de patentes; Asesoramiento cientifico-técnico

Centro de realizacion de la estancia

Sede Central de FIBAO en Granada

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Avenida de Madrid, 15. 18012. Granada

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza (No completar) REGIC/MOV26/014 - FIBPHM

DATOS CENTRO RECEPTOR

Entidad ofertante

FIBPHM - Instituto de Investigacion Sanitaria Puerta de Hierro

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Area/s de conocimiento (indicar el/las area/s que apliquen a la plaza ofertada)

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacién y organizacion de eventos

Finanzas, contabilidad y gestidon econdmica
Contratacidén publica y asesoria legal

Innovacidn, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

v Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizaciéon

Septiembre-octubre 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Proceso completo de contrato de personal laboral: desde inicio con la convocatoria hasta firma del contrato
Proceso de convocatorias de intensificacion intramurales, Instituto etc

Revision de néminas mensuales

Procedimiento de estudiantes en practicas (TFG, TFM)

Procediimiento solicitud de permisos y vacaciones

Registro horario

Realizacion de presupuestos anuales de RRHH, posibles desviaciones. Masa salarial.

Solicitud de tasas de reposiciéon

Nombre del tutor/a

Begona Saenz de Tejada

Cargo del tutor/a

Responsable de RRHH

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Soy Licenciada en Ciencias Econémicas, con especialidad en Sector Publico. y Master en Asesoria Fiscal.

Soy responsable de RRHH de la Fundacién de Investigacion del Hospital Puerta de Hierro desde octubre de
2017. Anteriormente he trabajado como Responsable de Compras y Administracién en el CIBER. También he
trabajado en empresas del Sector Privado como Controller.

Estoy muy involucrada con la Fundacidn, perteneciendo a distintas Comisiones, como son, Comité de Seguridad

y Salud, Comité contra el acoso, Comision del Plan de Igualdad, Sello europeo de RRHH, HRSR4 etc

Centro de realizacion de la estancia

Fundacién para la Investigacién Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda

Direccion del Centro de realizacion de la estancia

C/ Joaquin Rodrigo, 2, Ed. Laboratorio, planta 0, 28222, Majadahonda

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de [a plaza REGIC/MOV26/015 - FIBPHM

DATOS CENTRO RECEPTOR

FIBPHM - Instituto de Investigacion Sanitaria Puerta de Hierro

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
v Contratacién publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Septiembre-Octubre 2026



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)
Gestion integral de procedimientos de contratacion publica.
Elaboracion y revision de pliegos administrativos y documentacion contractual.

Asesoramiento juridico en materia de contratacion publica, convenios y contratos, seguimiento de
expedientes.

Coordinacion con unidades técnicas y control del cumplimiento de plazos y procedimientos.

Nombre del tutor/a

Juan Enrique Jiménez Fernandez-Villamil
Cargo del tutor/a

Gestor Contratacion Publica, Contratos y Convenios

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Gestor de contratacion publica en la Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital
Universitario Puerta de Hierro Majadahonda. Anteriormente trabajé en KPMG como sales de
contratacion publica, enfocado en la identificacién de oportunidades de mercado. Inicié mi trayectoria
con una beca en la Unidad de Contratacién del Ayuntamiento de Aranjuez. Graduado en Derecho, con
Master habilitante para el ejercicio de la abogacia, actualmente doctorando en Derecho Administrativo.

Centro de realizacion de la estancia

Fundacion para la Investigacién Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda
Direccién del Centro de realizacion de la estancia

C/ Joaquin Rodrigo, 2, Ed. Laboratorio, planta 0, 28222, Majadahonda

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/016 - FIBPHM

DATOS CENTRO RECEPTOR

FIBPHM - Instituto de Investigacion Sanitaria Puerta de Hierro

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
v Finanzas, contabilidad y gestion economica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

5 dias

Periodo preferente de realizacion

Mes de Mayo




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

- Célculo y presentacion de Impuestos mensuales y resimenes anuales

- Metodologia de elaboracion de las Cuentas Anuales

- Metodologia de elaboracion del Presupuesto anual

- Gestion del Inventario

- Gestion de clientes y proveedores. Cobros y pagos.

- Cierres contables mensuales

- Informes contables y de analitica de proyectos

- Informes de facturacion

- Informes de Tesoreria

- Informes mensuales PMP

- Informes para los organismos reguladores de la Comunidad de Madrid: Consejeria de Hacienda e
Intervencion

- Parametrizacion herramienta de Gestén econdmica y contable Fundanet

Nombre del tutor/a

Mercedes Fernandez Otero
Cargo del tutor/a

Responsable de Contabilidad

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciada en Ciencias Econémicas por la U.Complutense de Madrid, con Master en Administracion y
Gestion y Direccion de Fundaciones por la U.Autbnoma de Madrid, Especialista en Promocion y Gestiéon
de Proyectos de I+D+i por la U. Politecnica de Madrid, y Master Universitario en Gestion y Planificacion
Sanitaria para Directivos de la Salud. U.Europea de Madrid.

Actualmente soy la Responsable de Contabilidad y Fiscalidad de la Fundacién para la Investigacion
Biomédica del H.U.Puerta de Hierro, cargo que ocupa desde finales de 2009, y con un total de 18 afios
de experiencia en la Gestibn econdémica de Fundaciones de Investigacion Biomédica en la Comunidad
de Madrid:

- Responsable de la puesta en marcha, planificacion, parametrizacion y coordinacion del uso de la
Aplicacion de Gestién Econémica y Contable “Fund@net”, estableciendo los criterios contables
adecuados para la unificacion de la contabilidad administrativa, financiera y fiscal, y para la
implementacién de un sistema de contabilidad analitica que permita controlar los costes y facilite
informacion valiosa para la toma de decisiones.

- Responsable del proceso de migracion de la informacion contable a 31/12/2009, para su
implementacién en el nuevo sistema de Gestion.

- Encargada de la vigilancia del cumplimiento de todas las obligaciones legales y fiscales que afectan al
Area economica de la Fundacion

- Encargada de llevar a cabo los estudios y analisis econémicos para la toma de decisiones por parte de

Centro de realizacion de la estancia

Fundacion Investigacion Biomédica del H.U.Puerta de Hierro-Majadahonda
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

C/ Joaquin Rodrigo, 2 28222 Majdahonda

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/017 - FiHgU

DATOS CENTRO RECEPTOR

FiHgU - Fundaciéon Investigacion Hospital General Universitario de Valencia

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
v Finanzas, contabilidad y gestion economica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

SEPTIEMBRE




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)
GESTION ECONOMICA

Nombre del tutor/a

ANGELA CARDETE VILAPLANA
Cargo del tutor/a

GESTION ECONOMICA

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

« Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas (ADE) — Universitat Politécnica de Valéncia
(2006-2011) (Nivel 3 MECES/ Nivel 7 EQF)

» Master Oficial Universitario en Direccion Financiera y Fiscal — Universitat Politécnica de Valéncia
(2011-2012).

- Diploma de Especializacion en Direccion y Organizacion de Hospitales y Servicios de Salud Universitat
Politecnica de Valéncia (2015-2016)

Profesional con mas de 12 afios de experiencia en gestion econémico-financiera en el sector
biosanitario, coordinando el departamento econémico y participando en procesos de auditoria, control
financiero y proyectos de I+D+i en el ambito hospitalario y de investigacion. Especializada en

implantacion de sistemas integrales de gestion, optimizacién de procesos y control de costes. Capacidad
de liderazgo, organizacion y vision estratégica

Centro de realizacion de la estancia

FUNDACION INVESTIGACION HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE VALENCIA
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

AV. TRES CRUCES, 2, PAB. B, 4% PLANTA

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/018 - FiHgU

DATOS CENTRO RECEPTOR

ESCOGER UNA OPCION DEL LISTADO

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

julio




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

- Apoyo de la gestion de proyectos de investigacion en FIHGUV, para promover la presentacion de
proyectos de calidad y la participacion de los investigadores en proyectos y acciones de investigacion en
el ambito nacional.

- Seguimiento y justificacion de proyectos activos y/o nuevos proyectos de la entidad.

- Desarrollo de politicas de planificacion estratégica de Investigacion para dinamizar los grupos de
investigacion, proyectos y/o desarrollos llevados a cabo por la FIHGUV.

Nombre del tutor/a

SARA MARQUES SAURI
Cargo del tutor/a

Gestora Proyectos Nacionales de Investigacion

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciada en Derecho, empecé mi carrera profesional en el CEEI (Centro Europeo de Empresas e
Innovacion de Elche), especializandome en la gestion para la creacién de empresas innovadoras.
Después me incorporé a la Universidad CEU Cardenal Herrera, donde he desempefado el puesto de
directora de la OTRI (Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion) durante 12 afnos. Con
posterioridad me concedieron la ayuda del PLAN GEN-T, GENERACIO TALENT (Ref.: CAGI-07/24-A)
de la Conselleria de Sanitat y me incorporé a la Fundacion de Investigacion del Hospital General
Universitario de Valencia.

Centro de realizacion de la estancia

FUNDACION DE INVESTIGACION DEL HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE VALENCIA
Direccién del Centro de realizacién de la estancia
Av. de las 3 Cruces 2, 46014

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

* No me deja selecionar el Centro del listado: FUNDACION DE INVESTIGACION DEL HOSPITAL
GENERAL UNIVERSITARIO DE VALENCIA.
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/019 - FiHgU

DATOS CENTRO RECEPTOR

ESCOGER UNA OPCION DEL LISTADO

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

OCTUBRE




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Responsable de la gestion administrativa y coordinacion operativa del Comité de Etica de la
Investigacion con Medicamentos (CEIm) del Hospital General Universitario de Valencia, prestando
soporte integral a la evaluacion, tramitacion y seguimiento de ensayos clinicos y estudios de
investigacion.

Nombre del tutor/a

TERESA MORATAL HURTADO
Cargo del tutor/a

Scretaria del CEim HGUV y coordinadora de ensayos clinicos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Llevo 21 afios trabajando en la FIHGUV, desempefando funciones de Secretaria del CEIm y
Coordinadora de Ensayos Clinicos.

Entre mis responsabilidades se incluyen la revision, gestion y tramitacion de ensayos clinicos y estudios

observacionales con medicamentos y productos sanitarios que se realizan en el HGUy, asi como la
coordinacion administrativa y el seguimiento de la documentacion regulatoria asociada.

Centro de realizacion de la estancia

FUNDACION HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE MVALENCIA FIHGUV

Direccién del Centro de realizacién de la estancia

CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE VALENCIAFUNDACION INVESTIGACION H

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

* No me deja escoger del listado de la entidad ofertante mi centro.

FUNDACION DE INVESTIGACION HOSPITAL GENERAL UNIVERSITAERIO DE VALENCIA
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/020 - FISABIO

DATOS CENTRO RECEPTOR

FISABIO - Fundacién para el Fomento de la Inv Sanitaria y Biomédica de Comunitat Valenciana

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
v Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

5 dias

Periodo preferente de realizacion

A consensuar (preferentemente junio-julio)




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La estancia se desarrollara en la Unidad de Ciencia Abierta de Fisabio, unidad responsable de la
estrategia institucional de ciencia abierta, ciencia ciudadana, documentacién cientifica y compra publica
de innovacion que presta soporte experto a los grupos de investigacion y gestores en estas areas.
Durante la estancia, la persona ampliara competencias en la implementacion de practicas de ciencia
abierta a lo largo de todo el ciclo de investigacion, alineadas con los principios internacionales y
compromisos como los de la Coalicién para el Avance de la Evaluacion de la Investigacion (CoARA),
reforzando una cultura de transparencia, apertura, sostenibilidad y alto impacto.

Se desarrollaran habilidades practicas en:

-Gestion de datos de investigacion

-Gestion de la informacion cientifica

-Comunicacion y difusién cientifica

-Soporte formativo y asesoria

‘También articipara en actividades practicas vinculadas a la ciencia ciudadana y la compra publica de
innovacion

Nombre del tutor/a

Isabel Garcia Soler
Cargo del tutor/a

Técnico Ciencia Abierta

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Isabel Garcia Soler es licenciada en Historia del Arte y en Documentacion por la Universitat de Valéncia
y la Universitat Politécnica de Valéncia, respectivamente, y cuenta ademas con un Master Universitario
en Contenidos y Aspectos Legales de la Sociedad de la Informacion, con especialidad en archivos y
administracion electrénica.

Desde abril de 2024 trabaja en la Unidad de Ciencia Abierta de Fisabio, donde desempena un papel
clave en el disefio e implementacion de la estrategia institucional de ciencia abierta y en la gobernanza
de estos procesos. Entre sus principales responsabilidades se encuentra la definicion de la politica de
ciencia abierta de la institucion, actualmente en desarrollo, con el objetivo de establecer un marco
comun para la gestion de datos de investigacion, el acceso abierto a las publicaciones cientificas y la
evaluacion responsable de la actividad investigadora.

En este contexto, ha liderado la adhesion de Fisabio a la Coalition for Advancing Research Assessment
(CoARA) y ha coordinado el diseno del primer Plan de Accién de CoARA en la institucion, impulsando un
proceso de cocreacion con el personal investigador y definiendo una hoja de ruta para su
implementacién en colaboracion con el ecosistema de investigacion sanitaria. Asimismo, representa a
Fisabio en el capitulo espafnol de CoARA, donde forma parte del comité de coordinacion extendida,
coordina el Grupo de Trabajo de Sensibilizacion y Formacién junto con la Universidad de Vigo y ha
participado en el comité editorial del primer entregable nacional.

Su actividad en Fisabio incluye también la participacion en redes y proyectos internacionales

Centro de realizacion de la estancia
Fisabio-servicios centrales

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Avda Catalufa, 21. 46020, Valencia

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/021 - FISABIO

DATOS CENTRO RECEPTOR

FISABIO - Fundacién para el Fomento de la Inv Sanitaria y Biomédica de Comunitat Valenciana

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Entre septiembre y noviembre 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Cconocer los procedimientos de trabajo establecidos en la Fundacion Fisabio para la gestion de
proyectos competitivos nacionales e internacionales en todas sus fases, desde el analisis y difusion de
las convocatorias a la presentacion de solicitudes y gestion de las concesiones hasta su cierre. De
manera opcional a peticion del interesado/a se podran realizar encuentros con otras areas de gestion
implicadas en las distintas fases de los proyectos como pueden ser innovacion, comunicacion,
econémico, calidad o ciencia ciudadana para tener una vision integral de las tareas de soporte a los/las
investigadores/as que se desarrollan en Fisabio. Se facilitara informacién sobre las lineas de
investigacion de Fisabio para identificar sinergias con la entidad que realice la estancia con nosotros y se
podran programar encuentros en persona u online con investigadores/as de Fisabio que pudieran
resultar de interés para conocer en detalle su linea dpe investigacion.

Nombre del tutor/a

Lucas Donat Castelld
Cargo del tutor/a

Responsable de Area de Proyectos |+D+i

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciado en Farmacia por la Universidad de Valencia, Master Oficial en Salud Publica por la UMH y
Master en Ensayos Clinicos por la Universidad de Sevilla. Tiene mas de 15 afios de experiencia en la
gestion de la investigacion en todas sus fases de desarrollo, desde la dinamizacion de ideas de
proyecto, redaccion de propuestas y coordinacion de consorcios hasta la gestion de acuerdos de
subvencion, gestion de recursos, justificaciones técnicas y financieras, informes de resultados,
publicaciones cientificas, reuniones de seguimiento y eventos de difusién. Tras una primera etapa como
consultor de Proyectos en el campo de resultados en salud, en 2011 se incorpora a la Fundacion
FISABIO mediante el programa PROSIT-I+d CV de formacion de gestores, para en 2013 pasar al
IRyCIS como gestor de proyectos del area de enfermedades infecciosas. En 2014 se incorporo6 al
IISLaFe como gestor de proyectos de la Unidad Mixta IISLAFE-UPV de TIC Salud, y en 2019 se
incorpora de nuevo a FISABJO como gestor dela unidad de proyectos internacionales. Desde mayo de
2023 es el responsable del Area de Gestion de Proyectos I1+D+i de FISABIO.

Centro de realizacion de la estancia
Fisabio-servicios centrales

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Avda Catalufa, 21. 46020, Valencia

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/022 - FISABIO

DATOS CENTRO RECEPTOR

FISABIO - Fundacién para el Fomento de la Inv Sanitaria y Biomédica de Comunitat Valenciana

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

v Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Se ofrece mediante la estancia la posibilidad de conocer los procedimientos de trabajo establecidos en la
Fundacion Fisabio para la gestién de la innovacion y la transferencia en todas sus fases, desde la
captacion de la ides, andlisis, desarrollo y transferencia, asi como para el fomento y dinamizacion de la
innovacion en todo su ambito de actuacion. Ademas, se ofrece la posibilidad de conocer como se
gestionan y coordinan los programas conjuntos de proyectos con universidades, los programas
conjuntos con asociaciones empresariales, y dos hubs impulsados desde el area: el de Microbioma
Humano y el de Sostenibilidad Ambiental.

Nombre del tutor/a

Maria Prada
Cargo del tutor/a

Responsable area de innovacion y transferencia de conocimiento

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciada en Biologia por la Universitat de Valéncia y Licenciada en Ciencias Ambientales por la
Universidad Politécnica de Valencia. Estudios de Master en Gestion de la Ciencia y la Innovacion
(Instituto INGENIO CSIC-UPV) y formacién de posgrado en Gestion de Proyectos de Cooperacion
Internacional (UOC). Es responsable del Area de Innovacion y Transferencia de Conocimiento de
Fisabio desde 2011. Trabaja desde hace mas de 18 afos en la gestion de la [+D+i en organismos de
interfaz del Sistema Valenciano de Innovacién. Tras 3 afios en el Centro de Soporte a la Innovacién del
Instituto de Tecnologia Ceramica (Redit), se incorpora a la Fundacién FISABIO en 2011, donde se ha
especializado en la gestion, transferencia y dinamizacion de la innovacion en el ambito sanitario y
biomédico. En el ano 2018 el area se acredita como OTRI (actualmente OTC), de la que también es
responsable. Ha participado en numerosas solicitudes de propiedad industrial, acuerdos de licencia, y
proyectos competitivos, liderando 6 de ellos en dinamizacion de la innovacion.

Centro de realizacion de la estancia
Fisabio-servicios centrales

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Avda Catalufa, 21. 46020, Valencia

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/022 - FISABIO

DATOS CENTRO RECEPTOR

FISABIO - Fundacién para el Fomento de la Inv Sanitaria y Biomédica de Comunitat Valenciana

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

v Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Se ofrece mediante la estancia la posibilidad de conocer los procedimientos de trabajo establecidos en la
Fundacion Fisabio para la gestién de la innovacion y la transferencia en todas sus fases, desde la
captacion de la ides, andlisis, desarrollo y transferencia, asi como para el fomento y dinamizacion de la
innovacion en todo su ambito de actuacion. Ademas, se ofrece la posibilidad de conocer como se
gestionan y coordinan los programas conjuntos de proyectos con universidades, los programas
conjuntos con asociaciones empresariales, y dos hubs impulsados desde el area: el de Microbioma
Humano y el de Sostenibilidad Ambiental.

Nombre del tutor/a

Maria Prada
Cargo del tutor/a

Responsable area de innovacion y transferencia de conocimiento

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciada en Biologia por la Universitat de Valéncia y Licenciada en Ciencias Ambientales por la
Universidad Politécnica de Valencia. Estudios de Master en Gestion de la Ciencia y la Innovacion
(Instituto INGENIO CSIC-UPV) y formacién de posgrado en Gestion de Proyectos de Cooperacion
Internacional (UOC). Es responsable del Area de Innovacion y Transferencia de Conocimiento de
Fisabio desde 2011. Trabaja desde hace mas de 18 afos en la gestion de la [+D+i en organismos de
interfaz del Sistema Valenciano de Innovacién. Tras 3 afios en el Centro de Soporte a la Innovacién del
Instituto de Tecnologia Ceramica (Redit), se incorpora a la Fundacién FISABIO en 2011, donde se ha
especializado en la gestion, transferencia y dinamizacion de la innovacion en el ambito sanitario y
biomédico. En el ano 2018 el area se acredita como OTRI (actualmente OTC), de la que también es
responsable. Ha participado en numerosas solicitudes de propiedad industrial, acuerdos de licencia, y
proyectos competitivos, liderando 6 de ellos en dinamizacion de la innovacion.

Centro de realizacion de la estancia
Fisabio-servicios centrales

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Avda Catalufa, 21. 46020, Valencia

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/023 - FPS

DATOS CENTRO RECEPTOR

FPS - Fundacion Publica Andaluza progreso y Salud

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

v Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

5 dias

Periodo preferente de realizacion

junio - julio y septiembre



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Estancia formativa de 5 dias en la OTT-SSPA, orientada a conocer y participar en el circuito completo de
gestion de la propiedad industrial e intelectual y la transferencia de tecnologia en un sistema sanitario
publico que trabaja en red. La OTT-SSPA coordina la proteccion y transferencia a través de la red de
fundaciones gestoras provinciales y su interaccion con los distintos agentes del SSPA. La persona
participante se formara en el analisis preliminar de la viabilidad de proteccion de resultados de 1+D+i, la
definicion inicial de estrategias de proteccion (patentes, modelos de utilidad, secreto, software...), y el
seguimiento del flujo de trabajo desde la comunicacion del resultado por parte de hospitales y centros de
investigacion hasta su evaluacién, proteccion y comercializacion. De manera introductoria, participara en
actividades basicas de valorizacion y transferencia de tecnologia (anélisis de mercado, elaboracion de
dosieres, difusion y visibilidad del portfolio, etc)

Nombre del tutor/a

Arturo Arguello Martinez
Cargo del tutor/a

Subdirector de la Oficina de Transferencia de Tecnologia del Sistema Sanitario Publico de Andalucia

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Arturo Arglello Martinez MSc MHA, MHEcon MPH es subdirector de la OTT-SSPA desde 2010.
Gestiona y asesora en estrategia de propiedad industrial e intelectual y transferencia tecnologica para
los hospitales e institutos/centros de investigacion del SSPA (CABIMER, GENYO, BIONAND), siendo el
SSPA una de las principales entidades espafolas solicitantes de patentes. Es Agente Espariol de la
Propiedad Industrial y cuenta con formacion en economia de la salud, administracion sanitaria, salud
publica, inteligencia competitiva y evaluacion de tecnologias sanitarias, disciplinas que son de ayuda en
actividades de valorizacion. Posee una dilatada trayectoria docente en universidades nacionales
(Sevilla, Granada, Malaga...) y entidades como la OEPM, la OMPI y EASP. Ademas, es evaluador en
convocatorias de financiacién y ha publicado numerosos articulos sobre innovacion y transferencia de
tecnologias en biomedicina.

Centro de realizacion de la estancia

Oficina de Transferencia de Tecnologia del Sistema Sanitario Publico de Andalucia

Direccién del Centro de realizacion de la estancia

Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud- Sede lItalia C/ Isaac Newton 4, 3% Planta NO (Pabellon dt

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/024 - FPS

DATOS CENTRO RECEPTOR

FPS - Fundacion Publica Andaluza progreso y Salud

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

v Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

5 dias

Periodo preferente de realizacion

junio - julio y septiembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Estancia formativa de 5 dias en la OTCPI, orientada a conocer y participar en el circuito completo de
gestion de proyectos de Compra Publica de Innovacion (CPI) en el ambito sanitario publico de Andalucia.
La OTCPI coordina la identificacion, desarrollo y seguimiento de proyectos innovadores en colaboracion
con los distintos agentes del SSPA (administraciones, hospitales y centros de investigacion) y la industria
(empresas y grupos de investigacion).

La persona participante se formara De manera introductoria, la estancia permitira al participante conocer
el papel estratégico y operativo de la OTCPI, su intermediacion entre agentes del conocimiento y la
industria, y las funciones esenciales para catalizar la innovacion, fomentar la colaboracién publico-
privada y facilitar la implantacion de soluciones innovadoras en el SSPA.

Nombre del tutor/a

Carlos Ivan Larraneta Gomez-Caminero

Cargo del tutor/a

Jefe de Area de Compra Publica de Innovacion, Proteccion y Transferencia en la FPS

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Carlos Larrafeta cuenta con una amplia trayectoria en innovacion, investigacion y transferencia |
tecnolégica, desarrollada tanto en el ambito publico como en el privado. Actualmente es Jefe de Area de
Compra Publica de Innovacion, Proteccion y Transferencia en la Fundacién Progreso y Salud, desde
donde dirige y coordina la Oficina Técnica de Compra Publica de Innovacién (OTCPI), actuando como
unidad de referencia en la identificacion de necesidades sanitarias, el impulso de proyectos de CPl y la
intermediacion entre los agentes del conocimiento, la industria y los compradores publicos del SSPA. Ha
sido coordinador del proyecto europeo Procure4Health, orientado al fortalecimiento de la CPI en salud a
nivel europeo y al apoyo a los sistemas sanitarios en la adopcién de soluciones innovadoras.
Previamente, fue Director de I+D en AICIA, liderando durante mas de 17 afos proyectos de
investigacion aplicada, colaboracion publico-privada y transferencia de resultados al tejido industrial, asi
como la captacion de financiacion competitiva. Asimismo, ha formado parte de consejos de
administracion de empresas tecnoldgicas, participando en la definicién de su estrategia y desarrollo. Su
experiencia combina vision estratégica, gestion de la innovacion, contratacion publica especializada y
traslacion de soluciones tecnolégicas al mercado, con especial foco en el ambito biosanitario.

Centro de realizacion de la estancia

Oficina Técnica de Compra Publica de Innovacion (OTCPI)

Direccién del Centro de realizacion de la estancia

Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud- Sede lItalia C/ Isaac Newton 4, 3% Planta NO (Pabellon dt

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)



Foeli REGIC

.” Rdd Etdd G|

Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/025 - I3PT

DATOS CENTRO RECEPTOR

I3PT - Fundacion Parc Tauli

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

4 dias

Periodo preferente de realizacion

junio, septiembre, octubre o noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Se ofrece una estancia donde poder familiarizarse con todo el proceso de una ayuda competitiva, desde
la solicitud, pasando por la gestion y su posterior justificacion (tanto a nivel nacional como europeo). La
persona candidata podra conocer como se interactua desde la Unidad de Proyectos con el personal
investigador y qué soporte se les da desde la Unidad, pudiendo asistir a diferentes reuniones con ellos/
as. También conocera cémo interactia la Unidad con el resto de Unidades del I3PT.

Desde la Unidad de Proyectos tiene como objetivo dinamizar la investigacion que se realiza en el Parc
Tauli para incrementar la participacion tanto en proyectos nacionales como internacionales y la captacion

de recursos.

Nombre del tutor/a

Anna Aguilar Aguilar
Cargo del tutor/a

Responsable Unidad de Proyectos Competitivos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Estadistica por la Universidad Autonoma de Barcelona, Postgrado en Direccion de Marketing y
Formacién en Direccion de Proyectos. Cuenta con mas de 14 afos de experiencia en gestion de
proyectos a nivel nacional e internacional en el sector salud y desde 2018 trabaja como Responsable de
la Unidad de Proyectos del ISPT. También posee experiencia en la gestion de la investigacion, dando
soporte en la planificacién de proyectos, en la elaboracién de presupuestos, en la gestion de equipos y
en la identificacion de alianzas. Posee también amplia experiencia en la gestién, justificacion y auditorias
de proyectos nacionales y europeos. Forma parte de los grupo de trabajo "Intercambio de Experiencias y
Buenas Practicas en Proyectos Internacionales" y "Gestion de Proyectos Nacionales" de REGIC y del
grupo de internacionalizacién de la institucion CERCA (Centros de Investigacion de Cataluna).

Centro de realizacion de la estancia

Institut d'Investigacio i Innovaci6é Parc Tauli (I3PT)
Direccién del Centro de realizacion de la estancia
Placa de la Torre de I'Aigua, s/n. 08208 Sabadell, Barcelona.

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/026 - ISPT

DATOS CENTRO RECEPTOR

I3PT - Fundacion Parc Tauli

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

v Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

4 dias

Periodo preferente de realizacion

junio, julio, septiembre, octubre o noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La Unidad de Innovacion Parc Tauli (UDIPT) apoya a los profesionales de la institucién para que sus
ideas lleguen al mercado, transformando su conocimiento cientifico, médico y asistencial en beneficio de
la salud y la sociedad.

Se ofrece una estancia donde poder familiarizarse en todos los puntos del ciclo de innovacion (desde el
analisis del estado del arte de una idea captada hasta la estrategia de proteccion y transferencia de la
tecnologia), ademas de poder participar en algunas de las sesiones de los programas de
acompafamiento organizadas por la Unidad de Innovacion para acelerar los proyectos siguiendo
metodologias contrastadas como el BIODESIGN y el GAITS. Finalmente, también podra familiarizarse
con algunas tareas que se realizan desde la Unidad como coordinadores de la Plataforma ITEMAS-
ISCIII donde se gestionan todas las Comisiones y Comités, el Programa de Acompafamiento y las
formaciones de la Plataforma.

Nombre del tutor/a

Martin Le6bn Hermoso
Cargo del tutor/a

Responsable Unidad de Innovacion

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Graduado en Biotecnologia en la IQS-URL con méaster en Management por la Barcelona School of
Management de la UPF y postgrado de Innovacién Estratégica en ESADE-URL. Experiencia en
innovacion tanto desde el ambito de la consultoria estratégica para temas de healthcare, life science y
social care y la gestion de proyectos de la indUstria farmacéutica y sector publico. Actualmente
Responsable de la Unidad de Innovacion del ISBPT donde actualmente se gestiona una cartera de 100
ideas, 4 spin-off y diversas licencias. Ademas, desde hace 2 afnos forma parte de la Coordinacion de la
Plataforma ITEMAS-ISCIII donde se dinamiza la innovacion de mas de 100 centros publicos nacionales
del ecosistema biosanitario. Experiencia como mentor de estudiantes de practicas, tutor de trabajos de
final de grado y master.

Centro de realizacion de la estancia

Institut d'Investigacio i Innovaci6é Parc Tauli (I3PT)
Direccién del Centro de realizacion de la estancia
Placa de la Torre de I'Aigua, s/n. 08208 Sabadell, Barcelona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/027 - I3PT

DATOS CENTRO RECEPTOR

I3PT - Fundacion Parc Tauli

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

4 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio, septiembre, octubre o noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Recomendable que la persona candidata tenga la posicion de Coordinador/a de Estudios (Study
Coordinator) o similar. Esta persona tendra la oportunidad de familiarizarse con las tareas y
responsabilidades de los coordinadores de estudios de la Unidad de Soporte a los Ensayos Clinicos
(USAC). También conocera de primera mano la forma organizativa de la Unidad y su relacion con el
resto de unidades del I3PT.

La USAC favorece y facilita la investigacion clinica en la institucion y esta formada por un equipo de
profesionales encargados de la ejecucion de los ensayos clinicos: coordinadores de estudio, personal de
enfermeria, gestores de datos y personal administrativo.

Nombre del tutor/a

Santiago Esteva Gras
Cargo del tutor/a

Responsable Unidad de Soporte a los Ensayos Clinicos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciado en Biologia y Doctor en Fisiologia por la Universidad de Barcelona. Méaster en Monitorizacién
de Ensayos Clinicos por ESAME. Mas de 16 afios de experiencia en investigacion clinica en desarrollo
de farmacos y dispositivos médicos de diferentes areas terapéuticas. Carrera profesional desarrollada
en el sector CRO y Biotech. Actualmente profesor asociado de la Facultad de Biologia de la Universidad
de Barcelona y responsable de la Unidad de Soporte a los Ensayos Clinicos del Hospital Parc Tauli de
Sabadell. Experiencia en la gestion de equipos y mentoria de estudiantes de grado, master y pre-
doctorado.

Centro de realizacion de la estancia

Institut d'Investigacio i Innovaci6é Parc Tauli (I3PT)

Direccién del Centro de realizacién de la estancia
Placa de la Torre de I'Aigua, s/n. 08208 Sabadell, Barcelona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

El horario de asistencia de la persona candidata sera confeccionado por el tutor en funcién de la
tipologia y procedimientos de los estudios en marcha durante el periodo de la estancia, con el objetivo
que la persona candidata saque el maximo beneficio.
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/028 - IBioVALL

DATOS CENTRO RECEPTOR

IBioVALL - Instituto de Investigacion Biomédica de Valladolid

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
v Contratacién publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Segundo semestre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La estancia permitird adquirir habilidades préacticas en los procedimientos de contratacion publica
aplicados al ambito sanitario y cientifico, incluyendo la preparacion de expedientes, redaccion de pliegos,
andlisis de criterios de adjudicacion y seguimiento de contratos conforme a la normativa vigente. La
persona en movilidad desarrollara competencias en asesoria legal, apoyando la revision de convenios,
acuerdos de colaboracion y documentacion juridico-administrativa. También aprendera a interpretar y
aplicar la Ley de Contratos del Sector Publico en contextos reales, asi como a gestionar consultas
juridicas, evaluar riesgos y participar en la mejora de procesos internos de cumplimiento normativo. Se
foSmentaré una vision integral del marco legal que sustenta la actividad investigadora y de gestién en un
IIS.

Nombre del tutor/a

Beatriz Rodriguez Rodriguez
Cargo del tutor/a

Directora de Gestion Unidad Técnica

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Directora de la Unidad Técnica de Gestion del IBioVALL, abogada licenciada en Derecho por la
Universidad Autbnoma de Barcelona, cuenta con mas de quince afos de experiencia en proyectos de
I+D+I en el ambito sanitario como de universidad, asi como una sélida trayectoria en el sector privado,
desempenando funciones juridicas y de gestion. Especialista en la compleja estructura de la
colaboracion publico-privada, destaca por sus habilidades en la negociacion de acuerdos juridicos clave
para la transferencia de tecnologia y la gestion juridico-econémica. Su perfil combina el rigor legal con
una profunda comprension de la ciencia y la gestion hospitalaria. Posee una amplia vision sobre como la
seguridad juridica puede convertirse en el verdadero motor de la innovacién sanitaria, transformando los
marcos regulatorios en aceleradores estratégicos del progreso biomédico.

Centro de realizacion de la estancia

Instituto de Investigacion Biosanitaria de Valladolid
Direccion del Centro de realizacion de la estancia
C. Rondilla Sta. Teresa, s/n, 47010 Valladolid, ES

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/029 - IBioVALL

DATOS CENTRO RECEPTOR

ESCOGER UNA OPCION DEL LISTADO

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Segundo semestre



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Asesoramiento en convocatorias de investigacion internacionales, nacionales y autonémicas de I+D+i en
el ambito biosanitario

Asesoramiento en los procesos de analisis del encaje de los proyectos de investigacion con las
convocatorias de financiacion de la investigacion

Gestion integral de proyectos de investigacion en convocatorias nacionales y europeas

Nombre del tutor/a

Cristina Diez Garcia
Cargo del tutor/a

Gestora de Proyectos de IBioVALL

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Doctora en Quimica con experiencia en investigacion tras haber realizado un postdoctorado en la
Facultad de Farmacia de la Universidad de Ginebra, y experiencia de mas de 10 afios en Gestion de la
I+D en universidades publicas, y centros de investigacion y tecnolégicos

Centro de realizacion de la estancia

Instituto de Investigacion Biosanitaria de Valladolid (IBioVALL)
Direccion del Centro de realizacion de la estancia
C. Rondilla Sta. Teresa, s/n 47010 Valladolid

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/030 - IBioVALL

DATOS CENTRO RECEPTOR

IBioVALL - Instituto de Investigacion Biomédica de Valladolid

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
v Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

SEGUNDO SEMESTRE




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

- Puesta en comun del mapa de procesos de calidad de la organizacién: contexto general.
-Documentos del sistema de gestion de la calidad: Manual de calidad, procesos y registros disefiados.
Alineacion con los nuevos criterios de la guia de acreditacion ISCIII en vigor 2025.

- Planificacién a futuro del sistema de gestion de la calidad, alineado con el Plan Estratégico del ISCIIl y
criterios 1ISO 9001:2015.

- Cuadro de mandos del Instituto.

Nombre del tutor/a

Gema Prieto
Cargo del tutor/a

Técnico de Apoyo

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Desde mi incorporacion como Técnico de Apoyo a IBioVALL, en julio de 2025, he trabajado en las
siguientes areas:

- GESTION Y CALIDAD: Diseno y desarrollo del mapa de procesos de la organizacién. Disefio y
despliegue de procedimientos del sistema de calidad.

- Disefio de planes del Instituto: formacion...

- Dinamizacién de las areas de investigacion del instituto.

Previamente, he desarrollado mi actividad profesional durante méas de10 anos en la gestion de la [+D+i,
la calidad y la sostenibilidad en el sector agro-alimentario:

GESTION DE LA CALIDAD Implantacion de la norma ISO 9001:2015 de Sistemas de Gestion de la
Calidad. Seguimiento y actualizacion de la documentacion. Auditorias internas y externas.
SOSTENIBILIDAD Y RSC: ISO 9001:2015, ISO 1400:2015 y otras: Seguimiento y puesta en marcha de
acciones para el cumplimiento de requisitos legales: calidad, medio ambiente, seguridad industrial,
seguridad alimentaria.

GESTION I+D+l: Revision y analisis de convocatorias regionales, nacionales y europeas de apoyo a la
I+D+i en el sector agro-alimentario. Presentacion de propuestas. Ejecucion de proyectos. Coordinacion y
gestion del equipo participante en el proyecto. Comunicacién interna y externa. Justificacion de
proyectos.

Centro de realizacion de la estancia

Sede IBioVALL.

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Edificio Rondilla. C. Rondilla Sta. Teresa, s/n, 47010 Valladolid

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza (No completar) REGIC/MOV26/031 - IBIS

DATOS CENTRO RECEPTOR
|
Entidad ofertante

IBIS - Fundacion Publica Andaluza para la Gestion de la Investigacion en Salud de Sevilla

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Area/s de conocimiento (indicar el/las area/s que apliquen a la plaza ofertada)

Proyectos y/o ayudas competitivas

Calidad y gestién de institutos
Comunicacién y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestidon econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacién clinica y ensayos

Personas y Formacion

Duracion de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizaciéon

Junio - Octubre - Noviembre



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

El solicitante de la plaza de movilidad de la REGIG en la Unidad de Gestion de Estudios Clinicos de
FISEVI adquirira habilidades avanzadas en la profesionalizacién de la gestion de la investigacion,
destacando las siguientes competencias técnicas:

Gestion Contractual en Fundanet: Aprendizaje en la parametrizacion de contratos complejos en el
moédulo CTMS, vinculando clausulas legales y hitos de pago con la actividad real del estudio. Capacidad
para gestionar enmiendas presupuestarias y su reflejo inmediato en la plataforma.

Seguimiento Econémico Preciso: Dominio del control presupuestario mediante la monitorizacion de
visitas y procedimientos. El candidato aprendera a realizar el seguimiento de ingresos y gastos,
asegurando la trazabilidad financiera total de cada ensayo.

Nombre del tutor/a

CARLOS GARCIA PEREZ

Cargo del tutor/a

RESPONSABLE UNIDAD DE GESTION DE ENSAYOS CLINICOS

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Carlos Garcia Pérez es un experto en gestion de investigacion clinica con mas de 15 afios de
experiencia en el entorno hospitalario de Sevilla. Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas
y Master en Ensayos Clinicos por la Universidad de Sevilla, posee un perfil hibrido que combina la
solvencia técnica financiera con una especializacion profunda en el ambito regulatorio cientifico.

Desde 2010, desempefia un papel clave en la Unidad de Gestion de Ensayos Clinicos (FISEVI), donde
coordina la puesta en marcha, la gestion econémica y el cumplimiento de contratos de investigacion pare
el Hospital Universitario Virgen Macarena. Su labor ha sido fundamental para optimizar la relaciéon con
la industria farmacéutica, garantizando la excelencia operativa en la ejecucion de protocolos bajo
estandares de Buenas Practicas Clinicas (GCP). Destaca por su capacidad para gestionar
infraestructuras complejas y facilitar el éxito de ensayos en fases tempranas y avanzadas.

Centro de realizacion de la estancia

H.U. VIRGEN MACARENA

Direccién del Centro de realizacion de la estancia

AVDA. DR. FEDRIANI - 3 - CARACOLA UNIDAD DE INVESTIGACION FISEVI - 41009 SEVILLA

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/032 - IBIS

DATOS CENTRO RECEPTOR

IBIS - Fundacion Publica Andaluza para la Gestion de la Investigacion en Salud de Sevilla

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

v Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio / Octubre / Noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La persona solicitante de la plaza de movilidad de la REGIG en la Unidad de Gestion de Profesionales
de FISEVI adquirira habilidades avanzadas en la gestién de los procesos de la Unidad:

1. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE OFERTAS PUBLICAS DE EMPLEO, SELECCION DE
PERSONAL Y CONTRATACION . .

2. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE NOMINAS, IRPF Y SEGUROS SOCIALES

3. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENO PROFESIONAL

4. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DEL PLAN DE FORMACION ANUAL

5. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DEL REGISTRO DE JORNADA Y PORTAL DE
PROFESIONALES . ’

6. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE LA ATENCION A PROFESIONALES

7. OTROS PROCESQOS: Disefo y desarrollo de protocolos, planes estratégicos y acreditaciones (Plan de
Igualdad y Plan LGTBI para la promocion de entornos Inclusivos, Protocolo de Acoso, Renovacion de la
acreditacion del Sello HRS4R).

Ampliacion en observaciones.

Nombre del tutor/a

MONICA CORTES OLMO
Cargo del tutor/a

COORDINADORA UNIDAD DE GESTION DE PROFESIONALES

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)
Moénica Cortés es Responsable de Recursos Humanos en FISEVI, con mas de 20 afios de trayectoria en
la gestion de personas, 12 de ellos dedicados estratégicamente al ambito de la investigacion biomédica.

Actualmente coordina un equipo multidisciplinar que da soporte a una plantilla de mas de 600
profesionales.

Su gestion se centra en la excelencia operativa y la adaptabilidad en entornos de alta complejidad,
liderando proyectos clave como la negociacion del | Convenio Colectivo de Fundaciones Biomédicas de

Andalucia, la implementacion de politicas de igualdad y la colaboracién en la obtencion de la
certificacion HRS4R.

Centro de realizacion de la estancia

IBIS - FISEVI

Direccién del Centro de realizacién de la estancia
Avda Manuel Siurot s/n. Hospital Universitario Virgen del Rocio, Edificio Laboratorios 6° Planta. 41013 Si

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

1. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE OFERTAS PUBLICAS DE EMPLEO, SELECCION DE
PERSONAL Y CONTRATACION

« Elaboracion y publicacién de la convocatoria publica de empleo.

+ Seleccion de personal.

« Contratacion de personal.
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/033 - IBIS

DATOS CENTRO RECEPTOR

IBIS - Fundacion Publica Andaluza para la Gestion de la Investigacion en Salud de Sevilla

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio / Octubre / Noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Visién global de un proyecto internacional: Deteccion de oportunidades y organizacion del consorcio;
Preparacion y redaccion de la propuesta: como mejorar el soporte en la redaccion de las partes no
cientificas; Ejecucion del proyecto y gestion del consorcio; Justificacion periddica y final.

Adquisicion de habilidades en:

1. Anélisis, identificacién y difusiobn de convocatorias europeas.

2. Identificacion de investigadores/ideas con alto potencial europeo y encaje en programas de trabajo
europeos.

3. Gestion de plataformas de bisqueda de socio.

4. Preparacion de propuesta: Participacion (Partner/Affiliated entity), apoyo al desarrollo de los aspectos
cientifico-técnicos y transversales, complementariedad del consorcio, implementacion e impacto,
presupuesto (entre otros aspectos).

5. Justificacion: gastos elegibles, time-sheets, gestion de proyectos lump-sum, co-funding, recursos
liberados.

Se espera poder intercambiar experiencias relacionadas IA APLICADA a la gestion .

Nombre del tutor/a

Sophie Monteau
Cargo del tutor/a

Coordinador Unidad de Gestion de Proyectos Internacionales

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Jurista de formacién y experta en Gestion de Proyectos Internacionales de 1+D+i (preparacion de
propuesta y participacion como gestora de referencia en proyectos coordinados FP7 (GA 278232),
Regpot (GA 316151), H2020 CELAC (GA 825806) y H2020 SwafS (GA 824666)). Desde 2010
desarrollada tareas de asesoramiento y preparacion de propuesta en la Fundaciéon FISEVI. Desde junio
2021 es titular del puesto de COORDINADOR/A TECNICO/A DE GESTION DE PROYECTOS
INTERNACIONALES (Modalidad Contractual: Contrato Indefinido / Grupo Profesional: Responsable de
Gestion).

Centro de realizacion de la estancia

IBIS - FISEVI
Direccién del Centro de realizacién de la estancia
Avda Manuel Siurot s/n 41013 Sevilla

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/034 - IBSAL

DATOS CENTRO RECEPTOR

IBSAL - Instituto de Investigacion Biomédica de Salamanca

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
v Calidad y gestion de institutos

v Comunicacién y organizacion de eventos

Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Octubre 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)
El area de Gestion Cientifica y Comunicacion tiene como mision principal velar por el cumplimiento de
los estandares de calidad y excelencia que exige el ISCIII asi como coordinar y desarrollar la
comunicacion tanto interna como externa del IBSAL. Desde esta area se trabaja para garantizar una
adecuada difusion de la actividad cientifica del instituto, reforzar su visibilidad y apoyar de manera
transversal a todos los grupos de investigacion
El objetivo de la estancia es ofrecer a la persona participante una vision integral del funcionamiento del
area y de su forma de trabajo, permitiéndole conocer de primera mano los procesos clave que sustentan
la actividad del instituto.

Entre las funciones del area se encuentra la medicion y analisis de los indicadores del instituto, el control

y seguimiento del personal adscrito al IBSAL, la supervision de la produccion cientifica, la planificacion y
ejecucion de la comunicacion institucional, la organizacion de eventos institucionales y

Nombre del tutor/a

Laura Gonzalez Guerra
Cargo del tutor/a

Coordinadora del area de gestion cientifica y comunicaciéon

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)
Laura es coordinadora del Area de Gestién Cientifica y Comunicacion del IBSAL, donde apoya a la
Direccion en la gestion cientifica, la evaluacién institucional y la coordinacion de la calidad. Su trabajo se
centra en el seguimiento de indicadores, el andlisis de la produccion cientifica, la comunicacion cientifica
y la coordinacion de procesos clave como la reacreditacion del instituto.
Cuenta con una sélida trayectoria en gestion de la investigacion, bibliometria y andlisis de datos,
adquirida en instituciones como el IBSAL, la Universidad de Navarra, e IKERLAN. Se especializa en

ciencia abierta y participacion ciudadana, &mbitos en los que también desarrolla labores de formacion y
asesoramiento a investigadores.

Centro de realizacion de la estancia

Instituto de Investigacion Biomédica de Salamanca

Direccién del Centro de realizacion de la estancia

Hospital Virgen de la Vega, 10? Planta, Paseo de San Vicente, 58-182.37007 Salamanca

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/035 - IBSAL

DATOS CENTRO RECEPTOR

IBSAL - Instituto de Investigacion Biomédica de Salamanca

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Septiembre-Octubre 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

El &rea de Ensayos Clinicos del IBSAL es el area responsable de la gestion integral de los ensayos
clinicos y estudios observacionales desarrollados en el Area de Salud de Salamanca.Actualmente
cuenta 574 estudios clinicos activos.

El objetivo de la estancia es ofrecer una vision global del funcionamiento y del soporte proporcionado en
el area de ensayos clinicos, comprendiendo todo el proceso de gestion, desde el inicio del estudio hasta
su cierre administrativo.

Entre las principales funciones del area destacan:

- Gestion de la Idoneidad de Instalaciones: recepcion de solicitudes, tramitacion con los servicios
implicados, etc.

- Revisién y negociacion de Contratos y Adendas a contratos.

- Uso y manejo del médulo Fundanet-CTMS: inclusidbn de memorias econdémicas de contratos,
mantenimiento de datos, gestion y procesamiento de facturas.

Nombre del tutor/a

Pablo Goémez Martin
Cargo del tutor/a

Titulado medio gestion en el rea de ensayos clinicos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Tras casi dos anos de experiencia en la Unidad Técnica de Gestion del IBSAL, dispone de una vision
global y consolidada de los procesos que conforman la gestion integral de los ensayos clinicos. Su labor
en esta unidad le ha permitido adquirir un conocimiento transversal de las distintas fases administrativas,
econdmicas y organizativas que intervienen en el desarrollo de la investigacion clinica.

Su trayectoria profesional se ve reforzada por su experiencia previa como monitor de ensayos clinicos,
asi como por su paso por el ambito de la investigacion basica, lo que le proporciona una perspectiva
completa del proceso investigador, integrando tanto la vertiente clinica como la cientifica. Este perfil
mixto facilita la comprensién de los ensayos clinicos desde su disefio hasta su ejecucion y seguimiento.
En cuanto a su formacién académica, es Graduado en Bioquimica, con un master en Neurociencia y un
master en Monitorizacion de Ensayos Clinicos. Cuenta con experiencia en investigacion basica,
manejando diversas técnicas de biologia molecular como RT-PCR, Western Blot, extraccion y
cuantificacion de ADN y ARN, entre otras. Ademas, ha desarrollado su actividad en el ambito de los
ensayos clinicos trabajando en una CRO, participando en estudios de fase | a fase 1V, principalmente en

el area de la oncologia. Dispone también de experiencia en el manejo de bases de datos y herramientas
de gestion de la investigacion clinica, como CRFs y el médulo Fundanet-CTMS.

Centro de realizacion de la estancia

Instituto de Investigacion Biomédica de Salamanca

Direccién del Centro de realizacion de la estancia

Hospital Virgen de la Vega, 10? Planta, Paseo de San Vicente, 58-182.37007 Salamanca

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza (No completar) REGIC/MOV26/036 - IDIBGI

DATOS CENTRO RECEPTOR

|
Entidad ofertante

IDIBGI - Institut d’Investigacié Biomedica de Girona Dr. Josep Trueta B

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Area/s de conocimiento (indicar el/las area/s que apliquen a la plaza ofertada)

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos
Comunicacién y organizacién de eventos
Finanzas, contabilidad y gestion econdmica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias B

Periodo preferente de realizacion

Mayo-Junio



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La estancia ofertada permitira a la persona visitante observar la gestion integral de proyectos de
investigacion, incluyendo la identificacion de oportunidades de financiacion, el anélisis del encaje de
propuestas y el asesoramiento en la preparacion de los aspectos no cientificos y presupuestarios.
También ofrecera experiencia en la interlocucion con entidades financiadoras, la organizacion de
sesiones informativas y el seguimiento completo de los expedientes, desde su presentacion hasta el
cierre. Asimismo, se adquiriran competencias en gestion postaward: ejecucion presupuestaria,
justificaciones econémicas, auditorias, tramitacion de modificaciones y resolucion de incidencias. La
estancia permitira ademas familiarizarse con el uso del sistema Fundanet, con las politicas de
financiacion nacionales e internacionales (incluido Horizon Europe) y con la gestion de indicadores,
calidad y cumplimiento no

Nombre del tutor/a

Mercé Manyos de Balanz6

Cargo del tutor/a

Departamento de Gestion de Proyectos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Amplia trayectoria en gestion de proyectos -1989 hasta la actualidad- en centros como IMIM, ICO,
IDIBELL e IDIBGI, asi como en la coordinacién de las ayudas PERIS del Departament de Salut -entidad
finaciadora-. Actualmente es responsable del Departamento de Gestion de Proyectos del IDIBGI, donde
supervisa objetivos estratégicos y coordina un equipo de cinco personas en todo el ciclo de las
convocatorias. Desde 2022 ha reforzado la coordinacion entre preaward y postaward, actualizado
procedimientos y PNTs, optimizado Fundanet y mejorado la difusién de convocatorias. Ha elaborado un
analisis estratégico de los grupos del IDIBGI, impulsado la formacién interna y organizado acciones
formativas para la comunidad cientifica. Coordina el cumplimiento de los requisitos PRTR mediante
CoFFEE y MINERVA, mantiene la documentacion de calidad-ISO, aporta indicadores y participa en
convocatorias institucionales.

Centro de realizacion de la estancia

Fundacio Institut d* Investigacié Biomédica de Girona Dr. Josep Trueta (IDIBGI)

Direccién del Centro de realizacién de la estancia

C/Dr. Castany s/n, Parc Hospitalari Marti i Julia - Edifici M2, 17190 Salt, Girona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/037 - IDIBGI

DATOS CENTRO RECEPTOR

IDIBGI - Institut d’Investigacié Biomedica de Girona Dr. Josep Trueta

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
v Contratacién publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio-Julio/ Septiembre-Octubre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Durante la estancia en el departamento legal se podran conocer los procedimientos internos relativos a
los distintos ambitos que gestiona el departamento, desde la contratacién publica, hasta la gestion de
contratos de estudios clinicos, pasando por temas transversales de la fundacién como el compliance, la
proteccion de datos, la gestion de convenios y contratos (patrocinios, convenios de colaboraciéon
empresarial), entre otros.

También podré interactuar con quien ejerce el cargo de delegado de proteccion de datos en el CEIm
Girona, aportando el punto de vista del mismo en las diferentes cuestiones legales relacionadas con la
proteccion de datos.

Nombre del tutor/a

NADINA DEL MORAL ROURA
Cargo del tutor/a

RESPONSABLE SERVICIOS JURIDICOS / DPD CEIM GIRONA

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Estudios universitarios en Derecho.

Posgrado en Compliance.

Posgrado en contratacién publica.

Master en Derecho Sanitario y Biomedicina.

Especializacion en proteccion de datos. Certificado de Delegada de Proteccion de Datos

Formacién continuada en materia de contratacion publica, propiedad intelectual e industrial, ética en el
ambito biomédico y proteccién de datos.

Experiencia en la creacién y puesta en marcha del departamento legal en varios centros de
investigacion, del ambito de las telecomunicaciones y del &mbito sanitario, elaborando e implementando
procesos internos de soporte al resto de departamentos y al personal investigador, adaptando la
institucion a las distintas normativas vigentes.

Recorrido profesional en el ambito publico y privado.

5 anos de experiencia en la actual posicion de responsable de los servicios juridicos del instituto, asi
como ejerciendo la posicién de delegada de proteccion de datos del CEIM Girona.

Centro de realizacion de la estancia

Fundaci6 Institut d’Investigacié Biomédica de Girona Dr. Josep Trueta (IDIBGI)
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

C/Dr. Castany s/n, Parc Hospitalari Marti i Julia - Edifici M2, 17190 Salt, Girona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/038 - IDIBGI

DATOS CENTRO RECEPTOR

IDIBGI - Institut d’Investigacié Biomedica de Girona Dr. Josep Trueta

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

v Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Abril-Mayo o Oct-Nov




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

En la estancia se podran tratar los aspectos relacionados con los planes y politicas internas
desarrolladas e implementadas en nuestro centro, liderados por el Dpto. de Personas:

En IDIBGI tenemos el reconocimiento "HR Excellence in Research Award", que refleja el compromiso del
IDIBGI con la mejora continua de sus politicas y practicas de recursos humanos, de acuerdo con la Carta
Europea del Investigador y el Codigo de Conducta para la Contratacion de Investigadores.

Disponemos de Plan de Igualdad des de 2014 y recientemente hemos incorporado los Planes de
Diversidad y LGTBI. Trabajamos des de 2021 con un Plan de Formacién para dar soporte a la
capacitacion de nuestro talento interno y contamos con unas politicas de seleccién que garantizan los
procesos abiertos, transparentes y basados en los méritos (OTM-R) para todos los candidatos/as y todas
las fases del proceso.

Dut;ante la estancia se abrira la puerta del departamento para conocer los planes y procesos internos de
trabajo.

Nombre del tutor/a

Silvia Vilar Puigdollers
Cargo del tutor/a

Responsable del Departamento de Personas

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Estudios universitarios en Administracion y Direccion de Empresas.

Master en Trabajo, relaciones laborales y RRHH.

Formacion complementaria en facilitacion, igualdad, liderazgo y trabajo en equipo, etc.

Solida trayectoria en la gestion y desarrollo de personas, planes estratégicos, igualdad de
oportunidades, seleccién, coordinacién de equipos y mejora continua.

Experiencia en poner en marcha un departamento de Personas e implementar procesos internos y
politicas estratégicas.

Recorrido profesional en el ambito publico y privado.

6 anos de experiencia en la actual posicién donde se ha liderado la definicion y estructura del
departamento con diversos proyectos y retos, siempre poniendo el foco a las personas, a acompanarlas
en todo lo necesario, potenciar su talento para facilitar la consecucion de los objetivos institucionales.
Experiencia profesional en auditorias a nivel nacional (ISO 9001) y europeo (HRS4R Award).

Centro de realizacion de la estancia

Instituto de Investigacion Biomédica de Girona, IDIBGI

Direccion del Centro de realizacion de la estancia

C/Dr. Castany s/n, Parc Hospitalari Marti i Julia - Edifici M2, 17190 Salt, Girona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/039 - IDIS

DATOS CENTRO RECEPTOR

IDIS - Fundacién Publica Galega Instituto de Investigacion Sanitaria de Santiago de Compostela

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio, julio u octubre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Conocer en detalle los procedimientos de gestion de las ayudas publicas y privadas, competitivas en la
Fundacion (convocatorias, expresiones de interés, evaluaciones internas, memorias, seguimiento
economico, justificacion y auditoria).

Intercambiar experiencias y casuisticas del dia a dia del departamento.

Nombre del tutor/a
Ana Igea Fernandez
Cargo del tutor/a

Gestor de Proyectos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciada en Biologia por la Universidad Pompeu Fabra, Doctorada en Ciencias de la Salud y de la
vida por la Universidad Pompeu Fabra, Graduada en Ciencias Empresariales por la UOC.

Experiencia en el ambito de la investigacion biomédica asi como en la gestion de proyectos.

Centro de realizacion de la estancia

Fundacion IDIS

Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Santiago de Compostela (Hospital Clinico de Santiago, Travesia da Choupana s/n. 15706)

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/040 - IDIS

DATOS CENTRO RECEPTOR

IDIS - Fundacién Publica Galega Instituto de Investigacion Sanitaria de Santiago de Compostela

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio, octubre o noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)
Conocer en detalle el procedimiento de gestion de todo el ciclo de un ensayo clinico (solicitud de
aprobaciones, negociacion y firma de contratos, revision de memorias econémicas, facturacion y cierre)
asi como las herramientas disponibles en la Fundacion para cada uno de los procesos.

Conocer la Unidad de Ensayos Clinicos en Fases Tempranas asi como su funcionamiento y
organizacion.

Conocer el Archivo definitivo de Ensayos Clinicos asi como el procedimiento de gestion de la
documentacion.

Conocer ofras tareas llevadas a cabo y poner en comun los conocimientos y experiencias adquiridas en
el dia a dia del Departamento.

Nombre del tutor/a

Loli Willisch Elorduy
Cargo del tutor/a

Gestor de Estudios Clinicos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciada en Periodismo (Universidad de Santiago de Compostela), Master en Gestion Sanitaria y
Hospitalaria (IFFE Business School), Master en Ensayos Clinicos (Universidad de Valencia) y Curso de
Especializacion en Gestion de Ensayos Clinicos (ESAME).

Con experiencia en gestion de estudios clinicos desde el afno 2015:

Revisién de contratos, memorias econémicas y facturacion.

Coordinacion de grupos de trabajo con coordinadores y otros servicios implicados en la investigacion
clinica de los hospitales y centros de salud del area sanitaria.

Formacioén del personal de nueva incorporacion del departamento.

Punto de contacto de investigadores, promotores y otro personal para temas relacionados con
investigacion clinica.

Centro de realizacion de la estancia

Fundacion IDIS

Direccién del Centro de realizacion de la estancia

Santiago de Compostela (Hospital Clinico de Santiago, Travesia da Choupana s/n. 15706)

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/041 - IdiSBa

DATOS CENTRO RECEPTOR

IdiSBa - Institut dInvestigacio llles Balears

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Excepto primera quincena de septiembre



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Se ofrece la posibilidad de una estancia en la unidad de ensayos clinicos y proyectos privados de
IdISBa, combinada con la Unidad Balear de Investigacion Clinica y Ensayos Clinicos (UBICEC), en la
que disponemos de personal coordinador médico y enfermero, coordinadores de ensayos, enfermeria de
ensayos, data entry, monitores, gestores de proyecto y personal técnico. La UBICEC incorpora también
una Unidad de Ensayos en Fases Tempranas (I/11).

Nombre del tutor/a

Daniel Ramis Cabrer
Cargo del tutor/a

Gestor de la UBICEC

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)
Bidlogo, con maestria y doctorado en Biomedicina y formacion especifica en ensayos clinicos. Realiz6
su tesis doctoral en el Instituto de Investigaciones Médicas Hospital del Mar (IMIM) sobre inmuno-
oncologia. Posee 9 arnos de experiencia en investigacion clinica de los cuales 6 se han llevado a cabo
en el Instituto de Investigacion Sanitaria llles Balears (IdISBa), especializandose en ensayos clinicos.
Experiencia en la puesta en marcha y en la ejecucion de estudios de investigacion clinica en diferentes

areas terapéuticas. Experiencia en docencia como profesor y como tutor de estudiantes de grado y
maestria.

Centro de realizacion de la estancia

Fundacion Instituto de Investigacion Sanitaria llles Balears, edificio S y UBICEC.
Direccién del Centro de realizacion de la estancia

Hospital Universitario Son Espases. Ctra. Valldemossa, n° 79, 07120. Palma (llles Balears).

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/042 - IdiSBa

DATOS CENTRO RECEPTOR

IdiSBa - Institut dInvestigacio llles Balears

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
v Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Septiembre-octubre



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Se ofrece la posibilidad de una estancia en combinacion con dos unidades de gestion del IdISBa: unidad
de gestion cientifica y unidad de calidad. La finalidad de la estancia es facilitar una visiéon estructurada
de los procedimientos de evaluacion cientifica de las areas y grupos de investigacion, asi como dotar de
los conocimientos necesarios para la preparacion del proceso de acreditacion/reacreditacion del Instituto.

Nombre del tutor/a

Laura Zamorano Paez
Cargo del tutor/a

Gestora cientifica

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Doctora en Biologia con mas de 15 afios de experiencia en investigacion en el ambito de la salud,
especializada en resistencia antimicrobiana en el Instituto de Investigacién Sanitaria de les llles Balears
(Id1SBa). En 2024 me incorporé en la Unidad de Ensayos Clinicos de Oncologia del Hospital
Universitario Son Espases y desde enero de 2025 formo parte de la Unidad de Gestién Cientifica del
IdISBa, donde llevo a cabo tareas de apoyo a la Direccion Cientifica y a las areas de investigacion. Mi
labor incluye actividades de planificacion y coordinacion cientifica, asi como la gestion documental
necesaria para la implementacion de planes institucionales. También colaboro en la identificacion de
oportunidades de financiacién y en el acompafiamiento a grupos y proyectos de investigacion. Ademas,
participo en procesos de evaluacion de perfiles, en el seguimiento de indicadores cientificos y en la
dinamizacion de iniciativas de investigacion e innovacion, contribuyendo al funcionamiento general y al
desarrollo de las lineas estratégicas del Instituto.

Centro de realizacion de la estancia

Fundacion Instituto de Investigacion Sanitaria llles Balears, edificio S del Hospital Universitario Son Espa
Direccién del Centro de realizacion de la estancia

Ctra. Valldemossa, n° 79, 07120. Palma (llles Balears).

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/043 - IdiSNA

DATOS CENTRO RECEPTOR

IdiSNA - Instituto de Investigacion Sanitaria de Navarra

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
v Finanzas, contabilidad y gestion economica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Octubre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Pretendemos mostrar la organizacion interna que hemos establecido para todas las cuestiones
relacionadas con la gestion econdémica, en especial, como implementar el procedimiento de gestioén de
compras vinculadas a proyectos que se desarrollan en diferentes centros y que implican la entrega del
material en diferentes ubicaciones.

Gestion econdémica de las ayudas y de contabilidad.

Nombre del tutor/a

Jorge Marin Vidondo
Cargo del tutor/a

Responsable de Gestion de |+D+i

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Jorge Marin es licenciado en Biologia y Bioquimica por la Universidad de Navarra.

Ha desarrollado su carrera profesional como gestor de proyectos de investigacion a nivel regional,
nacional e internacional en distintos centros de investigacion de los sectores de la alimentacién y la
salud.

Actualmente ostenta el puesto de Responsable de la gestion de la I+D+i del Instituto de Investigacion
Sanitaria. Entre su formacion especializada cuenta con formacion universitaria en experto en gestion de
proyectos internacionales.

Centro de realizacion de la estancia

IdiSNA - Instituto de Investigacion Sanitaria de Navarra

Direccién del Centro de realizacion de la estancia

Recinto Hospital Universitario de Navarra C/ Irunlarrea 3 31008 Pamplona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/044 - IdiSNA

DATOS CENTRO RECEPTOR

IdiSNA - Instituto de Investigacion Sanitaria de Navarra

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Octubre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Queremos mostrar la organizaciéon de gestion de ayudas competitivas (divulgacion, solicitud, ejecucion,
justificacion) en un Instituto con nuestras particularidades. Nuestro Instituto se constituye de 8 centros en
los cuales se ubican los grupos de investigacion y en donde se desarrollan los estudios. Los 8 centros
son publicos o privados (dos Universidades, dos centros de investigacion, dos centros hospitalarios,
atencion primaria y el instituto de salud publica y laboral) y tienen unas politicas y normativas aplicables
a su funcionamiento con caracteristicas y particularidades diferentes.

Nombre del tutor/a

Jorge Marin Vidondo
Cargo del tutor/a

Responsable de Gestion de |+D+i

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)
Jorge Marin es licenciado en Biologia y Bioquimica por la Universidad de Navarra.
Ha desarrollado su carrera profesional como gestor de proyectos de investigacion a nivel regional,
nacional e internacional en distintos centros de investigacion de los sectores de la alimentacién y la
salud.
Actualmente ostenta el puesto de Responsable de la gestion de la I+D+i del Instituto de Investigacion

Sanitaria. Entre su formacion especializada cuenta con formacion universitaria en experto en gestion de
proyectos internacionales.

Centro de realizacion de la estancia

IdiSNA - Instituto de Investigacion Sanitaria de Navarra

Direccién del Centro de realizacion de la estancia

Recinto Hospital Universitario de Navarra C/ Irunlarrea 3 31008 Pamplona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)



Foeli REGIC

.” Rdd Etdd G|

Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/045 - IDIVAL

DATOS CENTRO RECEPTOR

IDIVAL - instituto de Investigacion Sanitaria Marqués de Valdecilla

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos

v Finanzas, contabilidad y gestion economica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Octubre-Noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Gestion integral de convocatorias competitivas a nivel regional, nacional e internacional, tanto de
caracter publico como privado, abarcando todo el proceso que va desde la solicitud inicial de la
convocatoria, pasando por la gestion economico administrativa durante su desarrollo, hasta la
elt;alborgcién de la documentacion necesaria para la justificacion final de los fondos o resultados
obtenidos.

Nombre del tutor/a

Maria Winsch Martinez
Cargo del tutor/a

Gestor de proyectos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciada en Economia por la Universidad de Cantabria. Desde 2019 mantiene una vinculacion
profesional con el Instituto IDIVAL, habiendo desarrollado su labor en distintos departamentos, entre
ellos la Unidad de Comunicacion y la Gestion de Proyectos. Desde 2024 ejerce como gestora de fondos
propios y regionales del Instituto.

Centro de realizacion de la estancia

Fundacion Instituto de Investigacion Sanitaria Marqués de Valdecilla (IDIVAL)
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Avenida Cardenal Herrera Oria s/n

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/046 - IDIVAL

DATOS CENTRO RECEPTOR

IDIVAL - instituto de Investigacion Sanitaria Marqués de Valdecilla

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

v Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

A partir del 15 de septiembre y hasta el 31 de octubre.




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)
Enfocada en la traslacion, la UAI de IDIVAL impulsa la innovacion en el sistema cantabro de salud,

delsde la busqueda e identificacién de oportunidades, hasta su concrecién en soluciones que aporten
valor.

Cada proyecto se aborda de manera insividualizada gracias a la adaptabilidad y flexibilidad del equipo de
innovacion y a la disposicion de un espacio (laboratorio de innovacion y experiencia del usuario) que
facilita la experimentacion, la cocreacion y la colaboracion entre las partes implicadas en cada proyecto.
Dentro de la unidad destacan, entre otras, las especializacion en usabilidad, intraemprendimiento,
prototipado y transferencia. Todas ellas, en coordinacién, dan soporte a los proyectos en sus diferentes
etapas para conseguir soluciones reales, Utiles y aplicables al entorno sanitario.

La estancia de movilidad es una oportunidad para conocer de primera mano el funcionamiento de la
unidad, sus instalaciones y dinamicas de trabajo, compartir conocimientos y explorar sinergias.

Nombre del tutor/a

Maria de las Nieves Martinez Murillo
Cargo del tutor/a

Técnico de innovaciéon

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciada en biologia, master en analisis y gestion de ciencia y tecnologia y doctorada en biologia-
ecologia. Lleva tres afnos trabajando en IDIVAL dentro del equipo de innovacion, centrando su iactividad
en el area de transferencia.

Centro de realizacion de la estancia

Fundacion Instituto de Investigacion Marqués de Valdecilla - IDIVAL
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Av. Cardenal Herrera Oria s/n, 39011, Santander

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza

REGIC/MOV26/047 - IGTP

DATOS CENTRO RECEPTOR

IGTP - Instituto de Investigacion Germans Trias i Pujol

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos

v Finanzas, contabilidad y gestion econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos
Personas y Formacion
Duracion de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

durante JULIO, AGOSTO, OCTUBRE o NOVIEMBRE




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

El visitante tendré la oportunidad de:

- ver cOmo se gestiona un proyecto internacional de investigacion en IGTP, desde su aceptacion hasta su
cierre, de la mano de la coord. de post-internacional / senior Project manager.

- conocer las herramientas ofimaticas empleadas para la gestion de los proyectos y de los gestores de la
unidad (programas, plantillas, etc.)

- conocer la gestion financiera y legal de un proyecto en IGTP

- conocera y vivira el “mapa de relaciones de IGTP”, que regula las interacciones inter e intra
departamental, como también las interacciones con otras entidades.

- Conocera los pros y contras de nuestra metodologia interna.

- Si es de interés del visitante, podra hacer un micro tour por las demas sub-unidades de la Oficina de
Proyectos: pre-nacional, post-nacional, pre-internacional.

Nombre del tutor/a

Marianne Kock
Cargo del tutor/a

Coord post-internacional / Senior Project manager

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

PhD en quimica analitica por la Univ. de Barcelona, Marianne Kéck es autora de 27 articulos, varios
capitulos de libro cientificos, es revisora de diversas revistas cientificas, Guest Editor de Science of the
Total Environment journal, evaluadora de proyectos cientificos y también es integrante del banco de
evaluadores del FONyT. Tiene experiencia liderando equipos de trabajo nacionales e internacionales, y
ejerciendo la docencia (nivel licenciatura). En los ultimos 11 afios se ha dedicado a la gestion y
coordinacion de proyectos cientificos nacionales y europeos, y en los Ultimos 6 afos, en el area de la
investigacion clinica. Ademas, es integrante activa de varias redes de gestores (AGAUR, REGIC,
INORMS, EARMA). Después de haber trabajado en el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
(IDAEA-CSIC) y en el Vall d'Hebron Institut de Recerca (VHIR), actualmente ejerce como Senior Project
Manager y coordinadora del area de post-internacional de la Oficina de Proyectos, en el Institut
d’Investigacio en Ciéncies de la Salut Germans Trias i Pujol (IGTP).

Centro de realizacion de la estancia

Institut d’Investigacié en Ciéncies de la Salut Germans Trias i Pujol (IGTP).
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Carretera de Can Ruti, Cami de les Escoles s/n 08916 Badalona, Barcelona, Spain

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

REGIC/MOV26/048 - 11IS ARAGON

Referencia de la plaza (No completar)

DATOS CENTRO RECEPTOR

IIS ARAGON - Instituto de Investigacion Sanitaria Aragon

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

v Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

4 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio o Noviembre de 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

1. A)\dquisicic'm de una vision general del funcionamiento del IS Aragon (entorno, organigrama, mision,
etc).

2. Tipologia de convocatorias de personal investigador competitivas (ISCIII, AEIl, AECC, Privadas,
Regionales, etc): asesoramiento de la informacion a presentar en cada convocatoria y continuidad de
carrera investigadora.

3. Gestion de grupos de investigacion.

4. Preparacion/seguimiento de la justificacion cientifica de ayudas de personal: Memorias cientificas,
Convenios, etc.

5. Herramientas informaticas de gestion (Fundanet).

6. Organizacion de actividades de formacion segun los itinerarios formativos en funcion de la
clasificacion investigadora (R1-R4), cursos , jornadas, seminarios cientificos, talleres, pagina web, etc).
7. Interaccion con departamentos transversales del Instituto (contabilidad, RRHH, compras, convenios).
8. Capacitacion de investigadores en Planes de Gestion de Datos.

Nombre del tutor/a

Javier Aragén Fernandez
Cargo del tutor/a

Responsable de Gestion de Ayudas de Personal Investigador y Actividades de Formacion

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Javier es Doctor en Ingenieria Quimica por la Universidad de Zaragoza y ha desarrollado su trayectoria
profesional como investigador y como gestor de proyectos tanto en el ambito Privado como Publico.

Realiz6 su doctorado dentro del Erasmus Mundus Joint Doctorate Program bajo el esquema de las
Acciones Marie Sktodowska-Curie (MSCA) de la Comisién Europea, especificamente en la modalidad de
Doctorados Conjuntos en la Universida de Zaragoza, Universidade Nova de Lisboa y la Universidad de
Calabria, es autor de 16 articulos cientificos y un capitulo de libro con un H-Index de 10.

Su trayectoria como gestor de proyecto en el Instituto de Investigacién Sanitaria Aragén se centra
principalmente en la gestion de las convocatorias de personal investigador y las actividades de
Formacion del Instituto asi como la extraccion de los indicadores de Produccion Cientifica del Instituto.

Centro de realizacion de la estancia

Centro de Investigacion Biomédica de Aragén (CIBA)

Direccién del Centro de realizacién de la estancia

CIBA: Calle de San Juan Bosco, 13, 50009 Zaragoza

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

Firmado digitalmente por
ARAGON ARAGON FERNANDEZ JA\

FERNANDEZ JAV - DNI 26061160K

Fecha: 2026.02.04 13:55:04
- DNI 26061160K 22,



Foeli REGIC

.” Rdd Etdd G|

Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/049 - 1IS ARAGON

DATOS CENTRO RECEPTOR

IIS ARAGON - Instituto de Investigacion Sanitaria Aragon

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
v Finanzas, contabilidad y gestion economica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Septiembre - Noviembre 2026



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Durante la estancia se ofrece la posibilidad de conocer las principales instalaciones y funcionamiento del
IIS Aragoén, que tiene su sede en Zaragoza en el Centro de investigacion Biomédica de Aragon (con
espacios de gestion y laboratorios) y dispone de otros espacios en el Hospital Clinico Universitario
Lozano Blesa, en el Hospital Universitario Miguel Servet y en centros de Atencién Primaria.

Dentro de la gestion econémica integral de un Instituto de Investigacion se tratara de hacer una puesta
comun en distintos aspectos como:

* Metodologia y criterios en materia contable y fiscal. Criterios de imputacién temporal de ingresos y
gastos

* Gestion de provisiones y contingencias

* Cuentas Anuales

* Procedimiento de compras

* Experiencia en uso del sistema Fundanet

* Interrelacion con otras unidades (Gestion de ayudas, Investigacion Clinica, RRHH)

* Otros aspectos econémicos y contables de especial interés

Nombre del tutor/a

M? Del Mar Plaza Fernandez
Cargo del tutor/a

Técnica de gestion econdmica

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Soy Licenciada en ADE por la Universidad de Almeria. Mi experiencia profesional ha estado vinculada
durante 16 afios en auditoria financiera en despachos privados. En 2021 me incorporé a la Unidad
Juridico Econémica del 1IS Aragén donde desempefo mi trabajo en la secciébn Econémico-Financiera
donde algunas de mis tareas son:

* Elaboracion, seguimiento de la ejecucién y contabilizacion del Presupuesto

* Elaboracion Cuentas Anuales. Auditoria externa de estados financieros

* Tesoreria. Control de Cartera. Gestion de cobros y pagos. Seguimiento PMP

* Cumplimiento de las obligaciones tributarias. Atencién a suministros de informacién: Camara de
Cuentas * *Transparencia, Intervencion General, Contratacion, INE, entre otros

*Seguimiento y actualizacion de la normativa aplicable

*Generacion de informacion relevante a grupos de interés, érganos de control externo y la sociedad en
general

*Apoyo transversal a otras unidades

Centro de realizacion de la estancia

Instituto de Investigacion Sanitaria Aragon (CIBA)
Direccién del Centro de realizacion de la estancia
Avenida San Juan Bosco n°13, 50009 Zaragoza

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/050 - IIS ARAGON

DATOS CENTRO RECEPTOR

IIS ARAGON - Instituto de Investigacion Sanitaria Aragon

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Octubre-Noviembre 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Durante la estancia se ofrece la posibilidad de conocer las principales instalaciones del 1IS Aragén, que
tiene su sede en Zaragoza en el Centro de investigacion Biomédica de Aragon (con espacios de gestion
y laboratorios) y dispone de otros espacios en el Hospital Clinico Universitario Lozano Blesa, en el
Hospital Universitario Miguel Servet y en centros de Atencion Primaria

Se podra conocer el trabajo realizado por las diferentes Unidades que conforman los servicios centrales
del 1IS Aragén y en especial de la Unidad de Investigacion Clinica, pudiendo participar de las actividades
que en ella se desarrollan, en relacioén con la gestion de ensayos clinicos independientes, desde el
desarrollo, presentacion y puesta en marcha, hasta la ejecucion y coordinacion de los ensayos liderados
por el lISA, asi como de la monitorizacion de otros ensayos propuestos por otros Institutos dentro de la
plataforma SCReN.

Nombre del tutor/a

Nahum Garcia Lorente
Cargo del tutor/a

Gestor y monitor de ensayos clinicos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Inicié mi formacion académica en 2005 en la Universidad de Zaragoza, realizando Ingenieria Técnica
Industrial, rama Quimica Industrial. Posteriormente, tras una breve experiencia laboral en la industria de
sueros hospitalarios de Baxter (Sabifianigo), realicé la Licenciatura en Biotecnologia en la UA de
Barcelona (2009-2012). A continuacion, pude realizar una estancia en investigacion en la facultad de
Bioquimica de UA de Madrid, participando en proyectos de investigacion béasica para el estudio de
procesos de inflamacioén en ratones.

En 2017, tras unos anos de trabajo en un laboratorio quimico de descontaminacién de aguas en SARGA
(Sabinanigo), decidi realizar un Méaster en Desarrollo farmacéutico y Monitorizacion de Ensayos Clinicos
en IUCT (Barcelona), pudiendo iniciar mi experiencia en ensayos clinicos como Coordinador en ensayos
de Oncologia y Hematologia en el ICO de Girona (2018-2021). Posteriormente me desplacé a Zaragoza,
continuando mi experiencia como Coordinador de ensayos en Hematologia para el IS Aragon y
posteriormente, dentro del IS Aragén, pasé a realizar tareas de gestiébn y monitorizacion de ensayos
clinicos independientes de diferentes patologias (2021-actualidad).

Centro de realizacion de la estancia

Instituto de Investigacién Sanitaria Aragén

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Avenida San Juan Bosco, 13. 50009 Zaragoza

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza (No completar) REGIC/MOV26/051 - 1IS BIOARABA

DATOS CENTRO RECEPTOR

Entidad ofertante

IIS BIOARABA - Instituto de Investigacion Sanitaria Bioaraba

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Areals de conocimiento (indicar el/las areals que apliquen a la plaza ofertada)

/ Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestién de institutos
Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestion econémica
Contratacion publica y asesoria legal
Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion

Duracioén de la estancia ofertada

5 dias

Periodo preferente de realizacion

TODO EL ANO EXCEPTO MESES DE JUNIO A SEPTIEMBRE.



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Incluye las tareas de asesoramiento metodolégico y estadistico, en distintas etapas del proyecto:
pregunta de investigacion, disefio y elaboracién de estudio, recogida y analisis de datos, comunicacion y
publicacion de los resultados:

-Elaboracion de protocolos de proyectos de investigacion (disefio y metodologia mas apropiada al
objetivo del estudio)

-Valoracion de la pertinencia del estudio y de su viabilidad: equipo investigador y recursos necesarios
-Calculo de tamano muestral y plan de analisis estadistico

-Presentacion de documentacion a los Comités de Etica de la Investigacion

-Presentacién de propuestas a convocatorias competititivas para la obtencion de fondos

-Disefio de bases de datos

-Aleatorizacion de pacientes participantes en estudios aleatorizados

-Formacion en metodologia de la investigacion

-Andlisis estadistico y elaboracion de informes de resultados

-Preparacion y revision de comunicaciones a congresos y publicaciones en revistas cientificas

Nombre del tutor/a

RAQUEL COBOS CAMPOS

Cargo del tutor/a

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE METODOLOGIA Y ESTADISTICA

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Raquel Cobos Campos es doctora en farmacia, especialista en farmacia hospitalaria y es la responsable
de la Unidad de Metodologia y Estadistica del |IS Bioaraba. Tiene formacion (master) en economia de la
salud) y en metodologia de la investigacion en Atencion primaria. Forma parte de la RICAPPS (Red de
Investigacién en Cronicidad, Atencion Primaria y Prevencion y Promocion de la Salud) y del grupo de
investigacion en atencién primaria, epidemiologia y salud publica del 1S Bioaraba, con experiencia en la

coordinacion de estudios que evaluan el uso de las TICs para promover cambios en la conducta
relaciona con la salud.

Centro de realizacion de la estancia

IIS BIOARABA

Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Calle José Achétegui, s/n, 01009 Vitoria-Gasteiz (Alava)

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza (No completar) REGIC/MOV26/052 - IIS BIOARABA

DATOS CENTRO RECEPTOR

Entidad ofertante

IIS BIOARABA - Instituto de Investigacion Sanitaria Bioaraba

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Areals de conocimiento (indicar el/las areals que apliquen a la plaza ofertada)
Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestién de institutos
Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestion econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

/ Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion

Duracioén de la estancia ofertada

5 dias

Periodo preferente de realizacion

NOVIEMBRE



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

o Actuar como contacto principal del promotor durante todo el proyecto.

o Contribuir en el proceso de redaccion del.

o Colaborar en el proceso de elaboracién de los presupuestos.

o Apoyar en la seleccion y evaluaciéon de centros participantes en el proyecto.

o Establecer un Plan y Manual de monitorizacion.

o Trabajar con el promotor del proyecto para asegurar que el mismo se completa de acuerdo al plan
presupuestario, plazos y compromisos establecidos por Bioaraba

o Coordinar, junto con el Investigador Principal, el desarrollo practico del estudio.

o Supervisar el establecimiento y mantenimiento de la documentacion esencial del ensayo
o Coordinar todos los documentos regulatorios del proyecto

o Formar, supervisar y apoyar al equipo monitor interno o externo

o Supervisar las actividades de monitorizacion

o Realizar un control adecuado del producto de investigacion del proyecto

o Mantener documentacion y analisis detallado del riesgo y calidad

Nombre del tutor/a

ZURINE ABAJO ALDA

Cargo del tutor/a

GESTORA DE PROYECTOS

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Zurine Abajo Alda es Doctora en Farmacia por la Universidad del Pais Vasco desarrolla su actividad
profesional en el Instituto de Investigacion Sanitaria Bioaraba como gestora de proyectos de
investigacion clinica en el area de alergologia, oftalmologia, traumatologia, infecciosas,
onco-hematologia, oncologia entre otros. En el 2006 pasa a formar parte del area de Salud de
Fundacion LEIA, posteriormente incorporada en el Centro Tecnoldgico Tecnalia Research & Innovation,
donde realiza tareas de control de calidad de los proyectos de investigacion que desarrolla la Unidad de
Ensayos Clinicos de Fase |, ocupando posteriormente el cargo de Responsable de Calidad de la Unidad
de Ensayos Clinicos de Fase |. Ha participado en mas de 70 proyectos/estudios clinicos de diferentes
fases clinicas realizados en la Unidad de Ensayos Clinicos de Fase | y proyectos externos. Presenta 11
publicaciones en revistas cientificas.

Centro de realizacion de la estancia

IIS BIOARABA

Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Calle José Achétegui, s/n, 01009 Vitoria-Gasteiz (Alava)

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza (No completar) REGIC/MOV26/053 - 1IS BIOARABA

DATOS CENTRO RECEPTOR

Entidad ofertante

IIS BIOARABA - Instituto de Investigacion Sanitaria Bioaraba

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Areals de conocimiento (indicar el/las areals que apliquen a la plaza ofertada)
Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestién de institutos
Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestion econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

/ Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion

Duracioén de la estancia ofertada

5 dias

Periodo preferente de realizacion

PRINCIPIOS DE MAYO



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

o Actuar como contacto principal del promotor durante todo el proyecto.

o Contribuir en el proceso de redaccion del.

o Colaborar en el proceso de elaboracién de los presupuestos.

o Apoyar en la seleccion y evaluaciéon de centros participantes en el proyecto.

o Establecer un Plan y Manual de monitorizacion.

o Trabajar con el promotor del proyecto para asegurar que el mismo se completa de acuerdo al plan
presupuestario, plazos y compromisos establecidos por Bioaraba

o Coordinar, junto con el Investigador Principal, el desarrollo practico del estudio.

o Supervisar el establecimiento y mantenimiento de la documentacion esencial del ensayo
o Coordinar todos los documentos regulatorios del proyecto

o Formar, supervisar y apoyar al equipo monitor interno o externo

o Supervisar las actividades de monitorizacion

o Realizar un control adecuado del producto de investigacion del proyecto

o Mantener documentacion y analisis detallado del riesgo y calidad

Nombre del tutor/a

ZURINE ABAJO ALDA

Cargo del tutor/a

GESTORA DE PROYECTOS

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Zurine Abajo Alda es Doctora en Farmacia por la Universidad del Pais Vasco desarrolla su actividad
profesional en el Instituto de Investigacion Sanitaria Bioaraba como gestora de proyectos de
investigacion clinica en el area de alergologia, oftalmologia, traumatologia, infecciosas,
onco-hematologia, oncologia entre otros. En el 2006 pasa a formar parte del area de Salud de
Fundacion LEIA, posteriormente incorporada en el Centro Tecnoldgico Tecnalia Research & Innovation,
donde realiza tareas de control de calidad de los proyectos de investigacion que desarrolla la Unidad de
Ensayos Clinicos de Fase |, ocupando posteriormente el cargo de Responsable de Calidad de la Unidad
de Ensayos Clinicos de Fase |. Ha participado en mas de 70 proyectos/estudios clinicos de diferentes
fases clinicas realizados en la Unidad de Ensayos Clinicos de Fase | y proyectos externos. Presenta 11
publicaciones en revistas cientificas.

Centro de realizacion de la estancia

IIS BIOARABA

Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Calle José Achétegui, s/n, 01009 Vitoria-Gasteiz (Alava)

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MQOV26/054 - 11S BIOBIZKAIA

DATOS CENTRO RECEPTOR

IIS BioBizkaia - Instituto de Investigacion Sanitaria Biobizkaia

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

v Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

A acordar entre setiembre y noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

El IS Biobizkaia ofrece la incorporacion en la plataforma de innovacién, donde el equipo trabaja de
forma coordinada para desplegar las lineas estratégicas de innovacién en las organizaciones sanitarias
del territorio. Le permitira conocer la Estrategia y el Plan de Innovacion asi como los principales
indicadores utilizados en la evaluacion.

Podra conocer la gestion de la innovacion, la transferencia tecnoldgica y la difusion de resultados,
recorriendo todo el proceso: identificacion y evaluacion de ideas, priorizacion, busqueda de financiacion,
gestion y seguimiento de proyectos.

También se acercara al fomento y dinamizacion de la cultura innovadora en el personal sanitario, al
sistema de registro y seguimiento de ideas y a la vigilancia tecnoldgica.

La estancia permitira, ademas, conocer el impulso de sinergias con empresas, centros tecnologicos y
universidades, asi como los procesos de proteccién y transferencia de resultados en colaboracion con la
OTC de BIOEF.

Nombre del tutor/a

Maria Paz Llamazares Alvarez
Cargo del tutor/a

Técnica de la Plataforma de Innovacion de Biobizkaia.

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Ingeniera Industrial especializada en Organizacion Industrial, con formacién en "Industria de Ingenieria
de la Salud y el Bienestar".

Aporta mas de 30 afios de experiencia en gestion, coordinacién y liderazgo de equipos y proyectos,
habiendo ocupado puestos de responsabilidad en empresas industriales y multinacionales en ambitos
de desarrollo, marketing e innovacion de producto.

Desde 2021 forma parte de la Plataforma de Innovacion del 11S Biobizkaia, donde apoya la gestion de la
innovacioén en diversas organizaciones sanitarias, incluyendo la Red de Salud Mental de Bizkaia, el
Hospital Gorliz con enfoque en rehabilitacion, estabilizacion y cuidados paliativos de pacientes, y la OSI
Barrualde-Galdakao, una Organizacion que incluye dos hospitales y la Atencion Primaria de una gran
zona de la provincia de Bizkaia.

Ademas, es miembro de la plataforma de innovacion ITEMAS-ISCIII (PT23) y participa en la Comision
del Observatorio de Innovacién, dentro de la Subcomisién de Vigilancia Tecnolégica.

Centro de realizacion de la estancia

Asociacion Instituto de Investigacion Sanitaria Biobizkaia (11S Biobizkaia)

Direccién del Centro de realizacion de la estancia
Asociacion Instituto de Investigacion Sanitaria Biobizkaia. Plaza Cruces S/N — 48903 Barakaldo (Bizkaia

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

La Plataforma de Innovacion de IS Biobizkaia da soporte a todas las organizaciones sanitarias (OOSS)
de Bizkaia. Entre ellas, organizaciones sanitarias integradas (OSls) que comprenden un hospital de
referencia en su area geografica de influencia y todos los servicios de atencion primaria de la misma.
Las OOSS a las que da soporte son:

+ OSI Ezkerraldea-Enkarterri-Cruces, con el Hospital Universitario Cruces.
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/055 - IIS BIOBIZKAIA

DATOS CENTRO RECEPTOR

IIS BioBizkaia - Instituto de Investigacion Sanitaria Biobizkaia

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

v Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Entre mayo y noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Se oferta la estancia para incorporarse en el equipo de RRHH de Biobizkaia. La persona en acogida
podra obtener una visién global sobre el dia a dia de la unidad:

* Proceso de negociacion colectiva del Convenio Plural de los Institutos de Investigacion del Pais Vasco.
» Modelos de clasificacion profesional.

* Intercambio de informacion sobre masa salarial y relacion de puestos de trabajo

+ Disefio y negociacién de los sistemas de evaluacion de desempefio.

+ Gestion de las convocatorias de empleo. Politica OTM-R.

- Estrategia HRS4R: implementacién, evaluaciones y renovacion del sello.

* Negociacion e implementacion del Plan de Igualdad y Protocolo de Acoso.

+ Gestion de Fundanet en el ambito de RRHH; programa de gestion de néminas del Grupo Castilla.

« Auditorias laborales y organizativas (acreditacion ISCIIl, HRS4R...).

+ Gestion de actividades PRL: planificacion de la actividad preventiva, vigilancia de la salud, coordinacion
con el servicio de prevencion ajeno...

Nombre del tutor/a

Marta Ferrer Gutiérrez
Cargo del tutor/a

Responsable de Recursos Humanos y Area Legal

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciada en Derecho Econémico por la Universidad de Deusto, ha trabajado durante mas de 20 afios
como Asesora de PYMES. En el pasado ha ocupado también el cargo de gerencia en una empresa de
distribucion comercial de productos de Refinish durante 7 afios. Actualmente y desde 2017, es
responsable del Area Legal y de Recursos Humanos del IIS Biobizkaia, liderando la implantacion y
seguimiento del Plan de Recursos Humanos, Estrategia HRS4R y colaborando con la direccién en la
elaboracion del Plan Estratégico de la entidad. También forma parte del grupo de trabajo de elaboracion
y negociacion del Convenio Plural de los Institutos de Investigacion del Pais Vasco. Miembro de la
Comisién de Igualdad (redaccion e implementacion del Plan de Igualdad y Protocolo de Acoso) y
Miembro del Comité de Seguridad y Salud.

Centro de realizacion de la estancia

Instituto de Investigacion Sanitaria Biobizkaia

Direccién del Centro de realizacién de la estancia
Edificio Biocruces Bizkaia, Plaza de Cruces s/n, 48903 Barakaldo, Bizkaia

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

El 1IS Biobizkaia da soporte a todas las organizaciones sanitarias (OOSS) de Bizkaia. En ellas,
encontramos organizaciones sanitarias integradas (OSls) que comprenden un hospital de referencia en
su area geografica de influencia y todos los servicios de atenciéon primaria de la misma. Las OOSS a las
que da soporte son:

« OSI Ezkerraldea-Enkarterri-Cruces, con el Hospital Universitario Cruces.
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/056 - 11S BIOBIZKAIA

DATOS CENTRO RECEPTOR

IIS BioBizkaia - Instituto de Investigacion Sanitaria Biobizkaia

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
v Finanzas, contabilidad y gestion economica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Mayo o Noviembre de 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Se ofrece una estancia con el equipo de Gestidbn Econémico-Financiera. En la Unidad se desarrollan
todas las funciones vinculadas al control de gestién y la contabilidad, planificacién econémica y tesoreria;
célculo de tarifas de las unidades de apoyo a la investigacion; facturacion de EECC y servicios
prestados; elaboracién de cierres trimestrales y cuentas anuales, con los correspondientes informes a
las autoridades autonémicas; gestion y justificacion econdmica de proyectos nacionales e
internacionales, auditorias, procesos de compra y licitaciones publicas, y cumplimiento de las
obligaciones fiscales.

Ademas, se compartira el conocimiento sobre Fundanet y otras herramientas ofimaticas.

La Unidad colabora estrechamente con otros departamentos, de modo que la estancia sera altamente
productiva, y aportara una vision integral de los procesos y procedimientos no solo en el ambito
econdmico, sino también en el resto de Unidades, desde el inicio de un proyecto hasta su cierre.

Nombre del tutor/a

Victoria Rusu
Cargo del tutor/a

Responsable de Gestion Econdmica

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Graduada en Administracion y Direccion de Empresas y Master en Economia aplicada, ambos por la
Universidad del Pais Vasco.

Profesional econémico-financiera con 10 afos de experiencia en gestion financiera, contable y fiscal en
proyectos de investigacion sanitaria y estudios clinicos, coordinacion de equipos y relacion con
administraciones publicas y clientes/proveedores.

Experiencia previa en analisis econébmico y econométrico, manejo de bases de datos y elaboracion de
ing?_lgdores sociales, tanto en consultoria como en proyectos para entidades como La Caixa, DFG, DFB
y .

Centro de realizacion de la estancia

Instituto de Investigacion Sanitaria Biobizkaia

Direccién del Centro de realizacién de la estancia
Edificio Biocruces Bizkaia, Plaza de Cruces s/n, 48903 Barakaldo, Bizkaia

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

La Unidad de Gestion Econdémica del IIS Biobizkaia, al igual que el IS en general, da soporte a todas
las organizaciones sanitarias (OOSS) de Bizkaia. En ellas, encontramos organizaciones sanitarias
integradas (OSls) que comprenden un hospital de referencia en su area geografica de influencia y todos
los servicios de atencidn primaria de la misma.

Las OOSS a las que se da soporte son:
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/057 - IIS LA FE

DATOS CENTRO RECEPTOR

IIS LA FE - Instituto de Investigacion Sanitaria Hospital La Fe

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos

Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

v Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Segundo o Tercer trimestre 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Las funciones del puesto se centran en el asesoramiento en innovacion y transferencia de conocimiento
a los investigadores, acompafando la identificacion, maduracion y valorizaciéon de ideas y resultados de
investigacion con potencial traslacional. Incluye actividades de desarrollo de negocio y promocién de
tecnologias, analisis de oportunidades y blusqueda de partners estratégicos, socios industriales y
potenciales licenciatarios, favoreciendo la generacion de colaboraciones publico-privadas. Asimismo, se
encarga de la coordinacion y gestion de convocatorias intramurales de innovacion y colaboracion,
impulsando proyectos de innovacion aplicada y traslacional, asi como del scouting, registro y
seguimiento de ideas y proyectos en fases tempranas del ciclo de innovacion. Estas tareas comprenden
la evaluacion del potencial de transferencia, el apoyo en estrategias de proteccion y explotacion de
resultados y la interlocucién con agentes del ecosistema.

Nombre del tutor/a

Ivan Atienza Pérez
Cargo del tutor/a

Responsable de Innovacion y Transferencia

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Profesional con formacion en biotecnologia y biomedicina, con una trayectoria hibrida que combina
experiencia en investigacion, asi como en gestion de innovacion y transferencia de conocimiento en el
ambito biosanitario. Su carrera le ha permitido adquirir una vision integral del ciclo completo de la I+D+i,
desde la generacion de conocimiento cientifico hasta su valorizacién, desarrollo y potencial llegada al
mercado y a la practica clinica. Tras una etapa inicial vinculada a la investigacion biomédica, en la que
desarrolld una sélida comprensién del entorno investigador académico, orient6 su carrera hacia la
gestion estratégica de la innovacion y la colaboracion publico-privada pasando también por la
consultoria de I+D+i en el sector privado. Desde 2022 desarrolla su actividad en el IS La Fe, donde ha
trabajado en la identificacion, maduracion y acompanamiento de ideas y proyectos de innovacion,
asesorando a investigadores en estrategias de transferencia, proteccion y explotaciéon de resultados, y
fomentando colaboraciones con empresas, entidades del sistema sanitario y otros agentes del |
ecosistema. Actualmente ocupa el puesto de Responsable de Transferencia y Colaboracion en el Area
de Innovacion del 1IS La Fe, liderando actividades de desarrollo de negocio, promocidn de tecnologias y
busqueda de socios estratégicos y potenciales licenciatarios, asi como la coordinacion de convocatorias
intramurales de innovacion. Su perfil se caracteriza por un enfoque practico, orientado a impacto, y por
actuar como puente entre ciencia, clinica y mercado, con el objetivo de convertir el talento investigador
en soluciones reales para el sistema sanitario.

Centro de realizacion de la estancia

Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Avda. Fernando Abril Martorell n°® 106. Torre A. 72 Planta.

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/058 - IIS LA FE

DATOS CENTRO RECEPTOR

IIS LA FE - Instituto de Investigacion Sanitaria Hospital La Fe

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
v Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos

Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Segundo o Tercer trimestre 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Las habilidades que se ofertan estan vinculadas a la identificacion, promocién y analisis de
convocatorias competitivas de ambito nacional y regional. En concreto, se trabaja en el asesoramiento a
los grupos de investigacion con mayor encaje en cada ayuda, mediante la revision exhaustiva de
propuestas para verificar el cumplimiento de requisitos y normativas, prevenir incompatibilidades,
gestionar las solicitudes y registrarlas en las bases de datos y sistemas de archivo correspondientes.
Ademas, se lleva a cabo el seguimiento cientifico-técnico de los proyectos (incluyendo la gestion de los
fondos del PRTR en plataformas como CoFFEE y MINERVA), asi como la coordinacién con los distintos
departamentos implicados. También se desarrollan actividades vinculadas a la planificacion,
coordinacion y control de planes y proyectos, la preparacion de informes técnico-econémicos,
presupuestos y cuadros de indicadores, asi como la elaboracion de memorias anuales.

Nombre del tutor/a

M2José Soriano Ortega
Cargo del tutor/a

Project Manager Area Cientifica del IIS La Fe

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Profesional con una trayectoria consolidada en investigacién biomédica en el ambito de la medicina
reproductiva, con especial énfasis en la preservacion de la fertilidad en pacientes oncolégicas.
Licenciada en Biotecnologia, Master en Biotecnologia de la Reproduccion Humana Asistida y Doctora en
Medicina, con experiencia acreditada en la generacion de conocimiento cientifico a través de
publicaciones en revistas indexadas y participacion en proyectos de investigacion nacionales e
internacionales. Esta trayectoria le confiere una vision integral del proceso investigador, desde la
investigacion basica hasta su transferencia al entorno clinico.

Desde mayo de 2024 desarrolla su actividad profesional en el Area Cientifica del Instituto de
Investigacion Sanitaria La Fe, desempefando funciones de gestion de proyectos de [+D+i. Entre sus
responsabilidades se incluyen la identificacion y analisis de convocatorias regionales y nacionales, la
planificacion de plazos estratégicos y la difusion de oportunidades a los grupos de investigacion, asi
como el apoyo en la redaccion y revision técnica de propuestas y memorias institucionales. Asimismo,
realiza la gestion y seguimiento de ayudas concedidas, incluyendo justificaciones cientificas y
economicas, y la coordinacion con centros asociados. Participa como apoyo en la gestion de fondos del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR) mediante plataformas como CoFFEE y
MINERVA, y contribuye al disefio de estrategias orientadas al crecimiento cientifico de los grupos, la
organizacion de sesiones informativas, la gestion de convocatorias internas y la promocion de la

Centro de realizacion de la estancia

Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Avda. Fernando Abril Martorell n°® 106. Torre A. 72 Planta.

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/059 - IIS LA FE

DATOS CENTRO RECEPTOR

IIS LA FE - Instituto de Investigacion Sanitaria Hospital La Fe

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
v Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos

Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Segundo o Tercer trimestre 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Las habilidades que se ofertan se centran en mostrar las actividades de coordinacion de la gestion y
operativa de la 1+D+I del instituto, abarcando la promocién, planificacion y gestion de subvenciones 'y
ayudas publicas nacionales, la elaboracion y seguimiento de las memorias de actividad y de proyectos
de investigacion, asi como la justificacion y elaboracion de indicadores para su evaluacion por los
o6rganos competentes. Ademas, se mostrara la gestion y seguimiento de los grupos de investigacion y
unidades mixtas del instituto.

El area también centraliza la operativa de las Plataformas Cientifico-Tecnolédgicas, apoyando en la
gestion, el desarrollo estratégico y optimizacion de recursos, garantizando su alineacion con los objetivos
institucionales. Con mas detalle se realizan tareas dentro de la gestion técnica de planes y proyectos,
elaboracion de informes, presupuestos, tarifas, indicadores y memorias anuales, y en la mejora continua
de procesos, calidad e innovacion.

Nombre del tutor/a

Silvia Navarro Rosales
Cargo del tutor/a

Coordinadora del Area Cientifica del IS La Fe

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Profesional con sélida formacion en investigacion biomédica desde 2001, especialmente centrada en la
identificacion de biomarcadores circulantes aplicados al diagnéstico clinico. Doctora en Biologia por la
Universidad de Valencia en 2010, con mencion de premio extraordinario, y trayectoria demostrada como
investigadora traslacional (ha participado en la elaboracion de 64 articulos cientificos, 15 de ellos como
autor principal, 148 comunicaciones cientificas y 41 proyectos de investigacion, 6 de ellos como
investigador principal). Todo ello le aporta una vision integral del ciclo completo de la investigacion y una
estrecha comprension del entorno clinico-asistencial.

Desde 2020 desarrolla su actividad principalmente en gestion de la I1+D+i en el IIS La Fe. Ha
desempenado funciones de gestion integral de proyectos de investigacion biomédica, incluyendo
asesoramiento cientifico, apoyo a la preparacion y tramitacion de proyectos competitivos, gestion ética y
regulatoria, seguimiento econdmico de estas ayudas, elaboracién de memorias e informes de
indicadores, y tramitacion de convenios y convocatorias de empleo vinculadas a estos proyectos. En
2023 inici6 su etapa como gestora de proyectos europeos, participando en el seguimiento técnico y
financiero de varios proyectos, elaboracién de memorias e informes anuales, asi como en la
organizacion de reuniones de consorcios internacionales y asociaciones de pacientes.

Desde agosto de 2025 ocupa el puesto de Coordinadora del Area Cientifica del 1IS La Fe, participando
en la elaboracion de planes estratégicos del instituto, en la planificacion y actividad cientifica del
instituto, destacando los proyectos competitivos nacionales, organizacién de las plataformas cientifico-

Centro de realizacion de la estancia

Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Avda. Fernando Abril Martorell n°® 106. Torre A. 72 Planta.

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/060 - IJC

DATOS CENTRO RECEPTOR

IJC - Fundacion Josep Carreras contra la Leucemia

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos

Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
v Contratacién publica y asesoria legal

v Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

5 dias

Periodo preferente de realizacion

Septiembre - Noviembre 2026



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La estancia ofrece una especializacion practica en proteccion y gestion integral de datos de investigacion
biomédica, con foco en datos de salud y muestras biolégicas. El IJC aporta experiencia avanzada en
andlisis de bases juridicas del tratamiento, evaluacion de riesgos GDPR, gobernanza de datos, revision
de planes de gestion de datos (DMP) y cumplimiento en open science. La persona en estancia podra
trabajar con casos reales de revision y negociacion de Data Transfer Agreements (DTA) y Material
Transfer Agreements (MTA), incluyendo criterios de trazabilidad, derechos de uso, propiedad de
resultados, responsabilidades, medidas técnicas y organizativas, y condiciones de cesion entre
entidades nacionales e internacionales. Se ofrece una vision completa del ciclo de vida del dato, desde
la captacion hasta la reutilizacién segura.

Nombre del tutor/a

Emma Lopez Solé
Cargo del tutor/a

Responsable area legal

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

La tutora propuesta es licenciada en Derecho y cuenta con mas de veinte afios de experiencia como
asesora juridica en entornos publicos y privados, incluyendo entidades sanitarias y centros de
investigacion. Ha liderado proyectos en proteccion de datos, propiedad intelectual, contratacion publica y
cumplimiento normativo en diversas instituciones. En el IJC es responsable del area Legal con
especializacién en GDPR aplicado a datos de salud, gobernanza del dato, elaboracién de politicas
internas y revision y negociacion de acuerdos de transferencia de datos (DTA) y material (MTA). Su
trayectoria combina conocimiento juridico, disefio de procesos y soporte integral a projectes de recerca
biomedica traslacional.

Centro de realizacion de la estancia

IJC Can Ruti (Badalona)

Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Ctra de Can Ruti, Cami de les Escoles, s/n, 08916 Badalona, Barcelona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/061 - IJC

DATOS CENTRO RECEPTOR

IJC - Fundacion Josep Carreras contra la Leucemia

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos

Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

v Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

5 dias

Periodo preferente de realizacion

Indiferente




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La estancia proporcionara formacion integral en gestion de Personas en el ambito de la investigacion,
combinando aspectos técnicos y estratégicos como el desarrollo del talento, la implementacion de planes
institucionales, la prevencion de riesgos laborales y la gestion de acreditaciones de excelencia. La
formacion se adaptara a los intereses y objetivos de la persona beneficiaria. Podra incluir gestion laboral
y administrativa del personal investigador (contratacion, néminas, extranjeria y conciliacion), procesos de
seleccion OTM-R, planes de formacion y evaluacién del talento, politicas de igualdad y bienestar,
prevencion de riesgos laborales, disefio de protocolos institucionales y coordinacion de acciones
relacionadas con la acreditacion Severo Ochoa y el HRS4R.

Nombre del tutor/a

Leticia Chico
Cargo del tutor/a

Jefa de Area de Personas y Cultura

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Leticia Chico es la Responsable del Area de Personas y Cultura del Instituto de Investigacién contra la
Leucemia Josep Carreras (IJC). Es Licenciada en Psicologia por la Universidad Autbnoma de Barcelona
(UAB) y cuenta con una so6lida formacién en gestion de talento y politicas de igualdad, con un Master en
Direccion de Recursos Humanos (EAE Business School), un Master Oficial en Igualdad y Género en el
Ambito Publico y Privado (Universidad Jaume | de Castellén), y diversos postgrados en Mediacion y
Resolucion de Conflictos (Universitat Rovira i Virgili), Auditorias de Igualdad de Género (UJI), Formacién
de Formadores (Universitat Oberta de Catalunya) y Psicopatologia Clinica (Universitat Ramon Llull —
Fundaci6 Vidal i Barraquer). Con mas de 20 anos de experiencia en el ambito de los RRHH, ha
trabajado tanto en el sector privado como publico, especializandose en la gestioén de talento, formacién y
desarrollo de politicas de igualdad. Ha liderado estrategias de formacion y carrera en instituciones
cientificas de referencia, como el Institut Catala d’Investigacié Quimica (ICIQ), donde implementd
programas de desarrollo de talento, planes de igualdad y obtuvo la distincion HR Excellence in Research
de la Comision Europea. Su trayectoria también incluye la coordinacion de proyectos MSCA COFUND y
la creacion de programas de formacion en soft skills para personal

86 investigador en centros del Barcelona Institute of Science and Technology (BIST). Desde 2022, es la
HR Manager del IJC, donde lidera el HR Excellence, el Plan de Igualdad y Diversidad, y la estrategia de
formacion basada en la nomenclatura europea R1-R4. Ademas, gestiona el presupuesto de personal del
instituto, alineando la planificacion con las diversas entidades financiadoras. Su experiencia y vision

Centro de realizacion de la estancia

IJC Can Ruti (Badalona)

Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Ctra de Can Ruti, Cami de les Escoles, s/n, 08916 Badalona, Barcelona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza (No completar) REGIC/MOV26/062 - IMIB

DATOS CENTRO RECEPTOR
I

Entidad ofertante

IMIB - Instituto Murciano de Investigacion Sanitaria

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Areal/s de conocimiento (indicar el/las area/s que apliquen a la plaza ofertada)

Proyectos y/o ayudas competitivas

Calidad y gestion de institutos
Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestion econdmica
Contratacion publica y asesoria legal

¥ Innovacidn, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Octubre-noviembre



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Vision integral de la gestion de una Unidad de Innovacion de un Instituto de Investigacion Sanitaria:
* Vision general del departamento de Innovacion.

* Vision general de la estrategia en materia de transferencia de tecnologia en el

» ambito de actuacion de la FFIS y el IMIB.

« Difusion de las convocatorias de Innovacion tanto publicas como privadas, apoyo al personal
investigador en el proceso de la solicitud, y presentacion de solicitudes.

 Gestion operativa de las ayudas de Innovacion, asesoramiento y gestion de proyectos de innovacion y
transferencia.

» Gestion de la cartera de registros de Propiedad Industrial e Intelectual de la FFIS.

» Asesoramiento al investigador sobre la correcta proteccion de los resultados de investigacion.

« Valorizacion de tecnologias propias.

» Contacto con el sector empresarial.

» Formalizar acuerdos de colaboracion, explotacion, cotitularidad entre otros.

* Gestion de la facturacion de la unidad.

Nombre del tutor/a

Laura Toral Navarro

Cargo del tutor/a

Responsable de la Unidad de Apoyo a la Innovacién

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Doctora en Biologia por la Universidad de Granada, donde también cursé estudios licenciatura y master
en el ambito de la Microbiologia. Desde 2021 es Responsable de la Unidad de Apoyo a la Innovacion del
Instituto Murciano de Investigacion Biosanitaria Pascual Parrilla (IMIB), unidad asociada a la Plataforma
ITEMAS del ISCIII. En la actualidad forma parte del Comité Cientifico Interno, de la Comisién de
Innovacion y del grupo de trabajo HRS4R del IMIB, contribuyendo al impulso de la innovacion en el
ambito biosanitario.

Centro de realizacion de la estancia

Fundacion para la Formacion e Investigacion Sanitarias de la Regién de Murcia

Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Pabellon Docente del Hospital Clinico Universitario Virgen de la Arrixaca, C/Campo 12, 3120, El Palmaﬁ

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/063 - IMIB

DATOS CENTRO RECEPTOR

IMIB - Instituto Murciano de Investigacion Sanitaria

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion

Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Abril, Octubre, Noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

1.Vision integral de la gestion de las ayudas a proyectos de investigacion y ayudas de Recursos
Humanos nacionales y regionales procedentes de entidades publicas y privadas:

*Difusion de la convocatoria.

*Lectura y apoyo al personal investigador en el proceso de la solicitud.

*Presentacion solicitudes.

*Comunicacion de las resoluciones.

*Puesta en marcha de las ayudas concedidas.

*Gestion de pedidos, facturas, traspaso de partidas y prérrogas.

*Gestion de las convocatorias de RRHH derivadas de los proyectos de investigacion y fondos propios de
los grupos de investigacion.

*Justificaciones econémicas anuales y finales.

*Gestion de las subsanaciones o requerimientos de las entidades financiadoras.
*Devolucién de fondos, en caso de que existan remanentes.

*Certificados de participacion en las ayudas concedidas, tanto para IPs como colaboradores.

Nombre del tutor/a

Lola Serna
Cargo del tutor/a

Responsable del departamento de Investigaciéon Biosanitaria

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciada en Ciencias Biolégicas por la Universidad de Murcia. Doctora en Biologia por la Universidad
de Valencia. Master en EECC. Profesora titular de Biologia Vegetal en la Universidad de Alicante que
compatibiliza con las tareas de Responsable de investigacion de la Fundacion para la Formacion e
Investigacion Sanitarias de la Region de Murcia (FFIS/IMIB) donde se gestiona la investigacion
biosanitaria de toda la Comunidad Autbnoma, lo cual incluye la gestion de proyectos, tanto de entidades
publicas como privadas, los estudios de investigacion clinica (EECC, EOMs, Estudios con productos
sanitarios, etc.) asi como la gestion de convenios, contratos y donaciones dirigidas a los diferentes
grupos de investigacion.

Centro de realizacion de la estancia

Instituto Murciano de Investigacién Biosanitaria (IMIB) / Fundacién para la Formacion e Investigacion S
Direccién del Centro de realizacion de la estancia

C/ Campo, 12, 30120, El Palmar, Murcia

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza

REGIC/MOV26/064 - IMIB

DATOS CENTRO RECEPTOR

IMIB - Instituto Murciano de Investigacion Sanitaria

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
v Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos

Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Mayo




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Nos gustaria compartir las experiencias que tenemos tanto en la gestion de la produccién cientifica de
los investigadores de nuestro IIS como en la gestion de ensayos clinicos tanto comerciales como no
comerciales. Mostrariamos software desarrollado a medida para incorporar la produccion cientifica y
nuestro CTMS (Clinical Trial Management System) que esta ahora mismo ultimando su desarrollo.
También tenemos experiencia en generacion de Fair Data a partir de los datos generados por nuestros
investigadores.

Nombre del tutor/a

Angel Esteban Gil

Cargo del tutor/a

Jefe del Area de Informatica, Sistemas, Bioinformatica e Informatica Biomédica

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Doctor en Ciencias de la Computacion (2016). Jefe del Departamento de Informatica y Sistemas de la
Fundacion para la Formacion e Investigacién Sanitarias de la Region de Murcia (2008). Coordinador de
la Plataforma de Informatica Biomédica y Bioinformatica del Instituto de Investigacion Biosanitaria de
Murcia (2015). Jefe del Area de Informatica, Sistemas, Bioinformatica e Informatica Biomédica de la
Fundacion para la Formacion e Investigacién Sanitarias de la Region de Murcia (2020).

Mi trabajo de investigacion se ha centrado en la aplicacion de tecnologias de la Web Semantica para
organizar, gestionar, integrar, enriquecer y explotar la informacién de manera eficiente, permitiendo a los
usuarios interpretar la informacion de forma sencilla y accesible. Estas metodologias se han
implementado en entornos como la formacion, el sector financiero y el &mbito biomédico. Es en este
ultimo donde he alcanzado mis resultados més relevantes, ya que nuestras propuestas estan
funcionando en entornos reales, apoyando la implementacion de cohortes de pacientes en proyectos de
investigacion biomédica.

En 2014 tuve la oportunidad de colaborar con un grupo de investigacion fuera de Espafia gracias a una
estancia de investigacion en la Universidad de Friburgo (Alemania), en el Instituto de Biométrica y
Estadistica Médica. Durante esta estancia desarrollamos una plataforma para el andlisis y la
visualizacion de un registro oncoldgico utilizando tecnologias de la Web Semantica. Los resultados de

Centro de realizacion de la estancia

IMIB

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Carretera Buenavista s/n, 30120 El Palmar (Murcia)

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)



#i REGIC

.00 Rdd Entidades Gesto
Investigacion Clinica

Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/065 - IMIBIC

DATOS CENTRO RECEPTOR

IMIBIC - Fundacion para la investigacion Biomédica de Cordoba

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestién de institutos

v Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio-Noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

El Area de Comunicacion y Protocolo del IMIBIC desempefia un papel clave en la proyeccion y
consolidacion de la imagen del Instituto como centro de referencia en investigacion biomédica,
ofreciendo un servicio integral de comunicacion cientifica y divulgacion. Su labor abarca desde la gestion
de la comunicacion externa e interna hasta la organizacion de eventos, la coordinacién con medios de
comunicacion y el desarrollo de estrategias de fundraising. Ademas, el area lidera la implementacion de
la estrategia de Investigacion e Innovacion Responsables, promoviendo la participacion activa de la
sociedad en la ciencia a través de acciones en ética, gobernanza, igualdad de género, acceso abierto,
compromiso publico y educacion sanitaria. También ofrece servicios de disefio grafico y comunicacion
audiovisual para potenciar la difusion de los resultados de investigacion. Estas capacidades convierten al
area en un entorno ideal para una estancia formativa, proporcionando una experiencia practica

Nombre del tutor/a

Isabel De Castro Burén
Cargo del tutor/a

Responsable de comunicacion

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Graduada en Periodismo por la Universidad de Sevilla (2014), con una estancia en la Universidad de
Lodz (Polonia) y Méaster en Direccion de Comunicaciéon y Marketing Digital por la Camara de Comercio
de Sevilla (2015). Actualmente, investigadora predoctoral en el Programa de Doctorado en Biomedicina
en la Universidad de Coérdoba.

Desde 2018, dirige la Comunicacién Corporativa y Protocolo en el Instituto Maiménides de Investigacion
Biomédica de Cérdoba (IMIBIC), liderando estrategias de comunicacion, relaciones institucionales,
organizacion de eventos, fundraising y gestion de crisis, ademas de coordinar la Estrategia de
Investigacion e Innovacion Responsable (RRI).

En 2023, fue responsable de protocolo y gestion de eventos en la gira internacional del Teatro Real por
EE.UU. y Canada. Anteriormente, ocup6 el cargo de Marketing Executive en The Adecco Group
(2017-2018), desarrollando estrategias de marca y patrocinios con eventos de primer nivel. También
trabaj6 en Londres como Account Manager en Audiense (2016-2017), especializandose en marketing
digital y gestion de clientes.

Centro de realizacion de la estancia

Instituto Maiménides de Investigacion Biomédica de Cérdoba
Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Edificio IMIBIC Avda Menéndez Pidal s/n 14004 Cérdoba

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/066 - IMIBIC

DATOS CENTRO RECEPTOR

IMIBIC - Fundacion para la investigacion Biomédica de Cordoba

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

octubre 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Todas las actividades relacionadas con la Gestién y monitorizacion de ensayos clinicos, apoyo a la
investigacion clinica independiente y comercial:

Disefio de protocolo y HIP+Cl

Gestion de seguros

Elaboracion de presupuestos

Disefo y validacion de CRD

Registro y actualizacion de estudios (Clinicaltrials.gov, REec, etc)
Obtencién de autorizaciones

Monitorizacién y gestion de proyectos

Revisién de memorias cientificas

Soporte inicial en estudios promovidos por industria

Soporte en proyectos de investigacion

Formacién en investigacion cinica

Promocion de la actividad investigadora

Integracion en redes (SCReN, ECRIN)

Nombre del tutor/a

José Carlos Garrido Gracia
Cargo del tutor/a

Responsable de la Unidad de Investigacion Clinica

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Responsable del Area de Gestion de la UIC. Doctor en Ciencias Biologicas (Universidad de Cordoba) y
Master en Monitorizacion de Ensayos Clinicos (Universidad de Sevilla). 20 afios de trayectoria
investigadora en endocrinologia del envejecimiento y fisiologia de la reproduccion (UCO). Técnico
responsable (2009-2012) de la puesta en marcha del Registro Poblacional de Cancer de Andalucia en
Cérdoba (Consejeria de Salud/EASP). Doce afios de experiencia en investigacion clinica, cinco en
industria farmaceéutica (PAREXEL) en regulatoria, contratos y monitorizacién. En la UIC desde diciembre
de 2018. Desde octubre de 2022 lidera la gestion y gobernanza: soporte metodologico y de diseno,
control financiero, seguimiento y monitorizacién de proyectos (industria e independientes), elaboracion
de PNT y gestién de ensayos clinicos, estudios observacionales e investigacion con producto sanitario.
Apoya solicitudes de financiacién y desarrollo de negocio, promoviendo colaboraciones con industria y
CROs.

Centro de realizacion de la estancia

Instituto Maiménides de Investigacion Biomédica de Cérdoba (IMIBIC)
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Edificio IMIBIC. Avda. Menéndez Pidal s/n. 14004, Cérdoba

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/067 - IMIBIC

DATOS CENTRO RECEPTOR

IMIBIC - Fundacion para la investigacion Biomédica de Cordoba

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio-Noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

El IMIBIC es uno de los 36 institutos de investigacion acreditados por el ISCIIl. Ademés, es un centro de
referencia en investigacion biomédica y traslacional, con méas de 50 grupos en areas como
envejecimiento, nutricion y enfermedades metabdlicas, infecciosas e inmunoldgicas, trasplante de
organos, cancer y enfermedades crénicas.El Area de Gestion de la I+D+i ofrece un servicio integral y
personalizado al personal investigador mediante ventanilla Unica, apoyando la captacion de financiacion,
la preparacion y gestion de proyectos nacionales e internacionales, el seguimiento administrativo y
financiero, la formalizacion de acuerdos y la contratacién de personal vinculado a proyectos y ensayos
clinicos.La movilidad permitira al gestor visitante conocer de forma practica la organizacion interna del
IMIBIC, interactuar con distintos departamentos, intercambiar experiencias y buenas practicas, fortalecer
capacidades en gestion de la I+D+i e identificar oportunidades de colaboracién futura.

Nombre del tutor/a

Miriam Cruzado Caballero
Cargo del tutor/a

Responsable de la Unidad de Proyectos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciada en Direcciéon y Administracién de Empresas por la National University de San Diego y Méaster
Interuniversitario en Direccion y Gestion de la [+D+i en Ciencias de la Vida y de la Salud por Universidad
de Alcala e Instituto de Salud Carlos Ill. Con amplia experiencia en la gestion de la 1+D+i, especializada
en la coordinacion y financiacion de proyectos de investigacion en el ambito de las ciencias de la vida y
la salud. Actualmente, Responsable del Area de Gestion de la Investigacion en el Instituto Maiménides
para la Investigacion Biomédica de Cérdoba (IMIBIC), liderando la operativa de estructuras y proyectos
de innovacion, incluyendo la captacion de fondos, el asesoramiento a investigadores y empresas, y la
gestion de acuerdos publico-privados.

Anteriormente, desempefi6 funciones como coordinadora de proyectos de investigacion en Oesia
Networks, S.L., gestionando ayudas y patentes, y como analista de Inversiones en la Oficina Econémica
y Comercial de la Embajada de Espana en Miami, brindando apoyo a empresas en su
internacionalizacion.

Formacién académica en Direccion y Administracion de Empresas, con un Master en Direccion y
Gestion de la 1+D+i en Ciencias de la Vida y de la Salud, asi como especializacién en Comercio Exterior.

Centro de realizacion de la estancia

Instituto Maiménides de Investigacion Biomédica de Cérdoba (IMIBIC)
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Edificio IMIBIC Avda Menéndez Pidal s/n 14004 Cérdoba

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/068 - INCLIVA

DATOS CENTRO RECEPTOR

INCLIVA - Instituto de Investigacion Sanitaria INCLIVA

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestién de institutos

v Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Septiembre 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La Unidad de Comunicacién de INCLIVA es responsable del disefio, planificacion y ejecucion de la
estrategia de comunicacion del instituto, mediante el desarrollo del plan de comunicacion interna y
externa.

En el ambito interno, gestiona la difusién de informacion relevante para el personal investigador y gestor
y apoya la organizacion de actividades estratégicas, como la jornada predoctoral.

En comunicacién externa, la Unidad desempefa un papel proactivo en la visibilizacion de los avances en
investigacion, a través de notas de prensa, contenidos web, redes sociales y newsletters, manteniendo
una relaciéon continuada con los medios de comunicacion.

Asimismo, coordina la produccion de materiales audiovisuales y desarrolla acciones de divulgacion como
Unidad de Cultura Cientifica y de la Innovacién (UCC+i), dirigidas a publicos no especializados y en

colaboracion con otras entidades, como la Noche Europea de la Investigacion, ciclos de charlas o
concursos dirigidos a estudiantes.

Nombre del tutor/a

Arantxa Martin Lopez
Cargo del tutor/a

Responsable de la Unidad de Comunicacion

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciada en Periodismo por la Facultad de Ciencias de la Informacién de la Universidad Complutense
de Madrid (1987) y Doctora en Comunicacioén por la Facultad de Filologia de la Universitat de Valéncia
(2009). Con una experiencia profesional de mas de 38 afnos en el ambito de la comunicacion, ha
trabajado en diversos medios (peri6dicos diarios y otras publicaciones), agencias de comunicacion y
departamentos institucionales y ha impulsado una empresa de comunicacion propia. Compagina su
actividad laboral con la investigacion académica. En la actualidad es responsable en INCLIVA de la
Unidad de Comunicacion y de la UCC+I.

Centro de realizacion de la estancia

Direccién del Centro de realizacién de la estancia

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/069 - INCLIVA

DATOS CENTRO RECEPTOR

ESCOGER UNA OPCION DEL LISTADO

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
v Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

JULIO ANOVIEMBRE




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Gestion estratégica y operativa de servicios y plataformas cientifico-tecnol6gicas mediante un modelo
centralizado. Disefio e implantacion de una ventanilla Unica para la solicitud de servicios, normalizacién
de procedimientos comunes para todas las plataformas, integracion en sistemas de gestion de calidad,
definicién de indicadores homogéneos de actividad y rendimiento, y mejora de la trazabilidad de los
servicios prestados. Metodologia para la visibilizacion interna y externa de las plataformas tecnoldgicas,
andlisis de cartera de servicios y deteccion de nuevas infraestructuras o servicios de alto valor para la
comunidad investigadora. Optimizacién de recursos humanos y técnicos y alineaciéon con requisitos
normativos y estandares de calidad aplicables.

Nombre del tutor/a

Irene Canigral Carcel
Cargo del tutor/a

Gestora de Plataformas Cientifico-Tecnolégicas

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Doctora en Biologia Molecular con amplia experiencia en investigacion para la salud publica, docencia
universitaria y gestion en el ambito de I+D+i en empresa privada. En los Ultimos dos anos, forma parte
de INCLIVA, incorporada a través de un programa de la Conselleria de Sanidad de la Comunidad
Valenciana, donde lidera la Unidad de Gestion de Servicios y Plataformas Cientifico-Tecnologicas. Ha
disefiado e implementado un modelo de gestion centralizada de servicios y plataformas, con ventanilla
Unica de solicitud, procedimientos normalizados para toda la unidad y un sistema homogéneo de
extraccion de indicadores. Su enfoque integra la mejora continua, la visibilidad de las capacidades
tecnologicas y la evaluacion de nuevas infraestructuras de alto impacto para la investigacion biomédica.

Centro de realizacion de la estancia

FUNDACION PARA LA INVESTIGACION DEL HOSPITAL CLINICO DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Pasaje Luz. Calle Alvaro de Bazan, nimero 10. Entresuelo. 46010. Valencia

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/070 - INCLIVA

DATOS CENTRO RECEPTOR

INCLIVA - Instituto de Investigacion Sanitaria INCLIVA

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

De septiembre a noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)
La estancia se realizara en el Area de Investigacion Clinica y Ensayos Clinicos de INCLIVA, que integra
tanto la Unidad de Contratos (negociacion del contrato, elaboracién de memorias econdémicas y
facturacion de estudios) como la Unidad de Investigacion Clinica y Ensayos Clinicos (UICEC). Aunque
también se ofrecera una vision global de como trabaja la Unidad de Contratos, la estancia estara
centrada principalmente en la actividad y los procedimientos de la UICEC.

La UICEC acttia como una CRO institucional, proporcionando una cobertura integral para el desarrollo
de estudios clinicos y ofreciendo apoyo metodolégico, regulatorio y de gestion en todas sus fases:
disefio, puesta en marcha, monitorizacion y cierre. Su ambito de actuacion abarca ensayos clinicos con

medicamentos, incluidos aquellos con terapias avanzadas, e investigaciones clinicas con productos
sanitarios.

La UICEC desarrolla su actividad tanto en estudios promovidos por INCLIVA como para promotores
externos, que pueden con

Nombre del tutor/a

Sofia Galant Parrado
Cargo del tutor/a

Responsable del area de Investigacion Clinica y Ensayos Clinicos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Sofia Galant trabaja en INCLIVA desde 2020 en el ambito de la gestion de estudios clinicos. Hasta
diciembre de 2025 ha desarrollado su labor como Project Manager, participando en la gestion de
ensayos clinicos con medicamentos e investigaciones clinicas con productos sanitarios promovidos por
la propia fundacion INCLIVA. Desde enero de 2026 ejerce como Responsable del Area de Investigaciéon
Clinica y Ensayos Clinicos.

Centro de realizacion de la estancia

Fundacion Investigacion Clinico de Valencia INCLIVA

Direccién del Centro de realizacién de la estancia
C. de Menéndez y Pelayo, 4, El Llano del Real, 46010 Valencia, Valencia

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

Puede consultarse informacién adicional sobre el trabajo realizado en la unidad en: https:/
www.incliva.es/servicios/plataformas/unidad-de-investigacion-clinica-y-ensayos-clinicos/
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/071 - INIBICA

DATOS CENTRO RECEPTOR

INIBICA - Instituto de Investigacion e Innovacion Biomédica de Cadiz

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

15 de junio al 31 de agosto




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Se desarrollaran las siguientes habilidades/capacidades: * asesorar a los

grupos de investigacion la captacion de fondos para el desarrollo de su linea de trabajo. < Gestionar

propuestas

de solicitud para la financiacion competitiva y no competitiva de la 1+D+i. * Interlocucion con las

entidades

externas financiadoras. « Supervisar el progreso de los proyectos, incluyendo el control de hitos,

presupuesto,

modificaciones y envio de informacion y documentacién para las justificaciones. < Organizar sesiones de

fdorénacién para los grupos de investigacion del 1S, asociadas a las convocatorias para la resolucion de
udas. °

Promover y facilitar el desarrollo de actividades en los centros de gestion de FCADIZ y del INiBICA, en

colaboracion estrecha con las entidades que conforman el INIBICA. « Establecer sinergias con el sector

empresarial, para la busqueda de acuerdos, donaciones, prestaciones de servicios

Responsable area

Nombre del tutor/a

Diana Regueiro Catalan
Cargo del tutor/a

Responsable area gestion de proyectos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Tiene mas de 10 afios de experiencia en la gestion de proyectos del INIBICA (competitivos nacionales y
regionales), y trabajando en la acreditacion del Instituto, en la consecucion de los indicadores de
acreditacion,

trabajando con los coordinadores de los programas cientificos, con los grupos y con las distintas
entidades que

conforman el INIBICA.

Centro de realizacion de la estancia

Hospital Puerta del Mar
Direccién del Centro de realizacién de la estancia
Avenida Ana de Viya 21, 11009 Cadiz

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/072 - INIBICA

DATOS CENTRO RECEPTOR

INIBICA - Instituto de Investigacion e Innovacion Biomédica de Cadiz

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

5 dias

Periodo preferente de realizacion

3-5




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

- Estancia formativa Integrada en la Unidad de Ensayos clinicos, en coordinacion con la institucion de
origen.

- Integracion en el equipo de investigacion clinica, un equipo multidisciplinar, en colaboracion con
investigadores, personal de enfermeria, farmacia y monitores, en contacto directo y supervisado por el
Study Coordinator. .

- Interaccion con la responsable del Area de ensayos clinicos, adquiriendo una vision global de la gestion
y supervision de los estudios:

o Casos de éxito en ensayos clinicos desarrollados en la provincia de Cadiz.

o Conocimiento de equipos con amplia trayectoria y equipos emergentes. Desarrollo de estructura de los
equipos consolidados, y soporte a los emergentes.

o Retos futuros: monitorizacién remota.

- Participacion en la organizacion y seguimiento de ensayos clinicos en curso en diferentes areas
terapéuticas, desde la puesta en marcha hasta el cierre.

- Aplicacion practica de la normativa vigente, GCP, protocolos y procedimientos internos.

Nombre del tutor/a

Herminia Amores Arrocha
Cargo del tutor/a

Coordinadora de Ensayos Clinicos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Coordinadora de Ensayos clinicos para el instituto de investigacion e innovacién Biomédica de Céadiz
(INIBICA) desde mayo del 2024. Gestiono y coordino de forma integral y simultanea varios ensayos
clinicos en diferentes areas terapéuticas dentro de endocrinologia, cirugia maxilofacial, neumologia,
pediatria 0 neonatologia, garantizando el correcto desarrollo de los ensayos conforme a protocolos,
normativa vigente y principios de buenas practicas clinicas.

Centro de realizacion de la estancia

INIBICA en Céadiz. Fundacion para la Gestion Investigacion Biomédica de Cadiz
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Avda Ana de Viya 21, 92 Planta, Hospital Puerta del Mar. Cadiz. 11009.

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/073 - INIBICA

DATOS CENTRO RECEPTOR

INIBICA - Instituto de Investigacion e Innovacion Biomédica de Cadiz

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
v Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio-Julio




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

A) Experiencia en la acreditacion de un IIS por el ISCIII: Primeros pasos y como afrontar una auditoria
externa

B) Seguimiento de los grupos de investigacion y su produccion cientifica: ;Cémo evaluarlos?

C) Larelacion entre la UG de Calidad y las demés unidades de gestion. Hacia un Plan Estratégico
comun.

D) El Plan Propio de INiBICA: el mejor ROl para mejorar y fortalecer el IIS.

E) Colaboracion entre clinicos-asistenciales y preclinicos: casos de éxito sobre la integracion y presencia
de la Universidad en los IIS.

Nombre del tutor/a

Pedro Galeano Galea
Cargo del tutor/a

Técnico de Gestion de Calidad en FCADIZ/INIBICA

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Doctor en Comunicacion y experto en promocion de la 1+D+i, con Master en Gestion Estratégica e
Innovacion en Comunicacion, centrado en diversos ambitos como el sanitario, y en Profesorado para la
habilitacion como docente. Con experiencia en docencia, administracion, comunicacién empresarial e
institucional, divulgacion cientifica, comercializacién del conocimiento transferible y produccion de
eventos institucionales. Actualmente desempefando funciones como docente en la Universidad
Internacional de la Rioja (UNIiR), investigador en el grupo PAIDI CTS1019 de Investigacion
transformativa y empoderamiento en Cuidados de Salud (ITECS) en la linea de Alfabetizacion y
comunicacioén en salud, y como técnico de gestion de calidad en el Instituto de Investigacion e
Innovacion Biomédica de Cadiz (INiBICA), recientemente acreditado por el Instituto de Salud Carlos Ill
(ISCll).

Centro de realizacion de la estancia

Hospital Universitario Puerta del Mar (Sede FCADIZ/INIiBICA)

Direccién del Centro de realizacion de la estancia

Unidad de Investigacion del Hospital Universitario Puerta del Mar, Planta 9. Avenida Ana de Viya, 21 - 11

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)



Foeli REGIC

.” Rdd Etdd G|

Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/074 - IRBLLEIDA

DATOS CENTRO RECEPTOR

IRBLIeida - Institut de Recerca biomedica de Lleida Fundacié Dr. Pifarré

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
v Finanzas, contabilidad y gestion economica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

De julio a noviembre del 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Se ofrece una estancia en el Departamento de Contabilidad del IRBLIeida dirigida a personal de gestion
de otros centros interesados en conocer los procesos contables del centro y el uso del ERP Fundanet
como herramienta de gestion econémico-financiera.

Durante la estancia, las personas participantes podran integrarse en los principales procesos del
departamento, incluyendo la elaboracion del presupuesto anual y su seguimiento mensual, el cierre
contable mensual, la gestion y ejecucion de pagos, el control del registro y la facturacion de convenios y
contratos con empresas, la elaboracion de informes financieros, la gestién de la contabilidad general
vinculada a subvenciones, donaciones, convenios, contratos y ensayos clinicos, el seguimiento del

inmovilizado, la conciliacion bancaria y el registro de movimientos bancarios, asi como la elaboracion y
presentacion de liquidaciones fiscales (IVA, IRPF, modelo 349, Sll y declaraciones anuales).

Nombre del tutor/a

Albert Dalmases Paris
Cargo del tutor/a

Responsable de contabilidad y finanzas

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)
Albert Dalmases Paris es Responsable del Departamento de Contabilidad y Finanzas del Institut de
Recerca Biomedica de Lleida (IRBLIeida), donde desde agosto de 2024 gestiona y supervisa los
procesos contables y financieros de la entidad.
En su rol, realiza la elaboracién y seguimiento del presupuesto anual, el cierre contable mensual, la
gestion y ejecucion de pagos, la supervision de la contabilidad vinculada a subvenciones, donaciones,
contratos y ensayos clinicos, el control de convenios y facturacién con empresas, la elaboracion de
informes financieros y la coordinacion de conciliaciones bancarias, asi como el mantenimiento y
supervision del sistema ERP Fundanet y otros sistemas de control interno.
Posee formacion en Administracion y Direccion de Empresas (ADE) y un Master en Gestion Sanitaria,

que combina con experiencia en la aplicacion practica de gestion economico-financiera y mejora de
procesos organizativos.

Centro de realizacion de la estancia

Institut de Recerca Biomedica de Lleida - Fundacio Dr. Pifarré (IRBLIeida)
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Avenida Alcalde Rovira-Roure 80

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/075 - IRBLLEIDA

DATOS CENTRO RECEPTOR

IRBLIeida - Institut de Recerca biomedica de Lleida Fundacié Dr. Pifarré

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

De julio a octubre 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La estancia constituye una oportunidad de aprendizaje integral, combinando formacién practica y
colaboracion en el ambito de la gestion clinica.

¢ Qué competencias, actividades y procesos de gestién se abordaran durante la estancia en la Unidad de
Ensayos Clinicos del IRBLIeida?

- Participacion en formalizacion, seguimiento y gestion de contratos de ensayos clinicos y estudios
observacionales.

- Intervencion en elaboracion, negociacion y control de memorias econdémicas, facturacion y
seguimiento financiero de los estudios.

- Agesoramiento técnico-cientifico en aspectos regulatorios, administrativos y de viabilidad de los
estudios.

- Intercambio de buenas practicas y experiencias con otros centros de la red REGIC.

Esta experiencia pretende no solo transmitir procedimientos y herramientas, sino también fomentar una

vision compartida de la gestion de estudios clinicos como un proceso colaborativo, riguroso y en
constante evolucion al servicio de la investigacion biomédica.

Nombre del tutor/a

Alicia Sanchez de la Torre
Cargo del tutor/a

Jefa de la Unidad de Ensayos Clinicos del IRBLIeida

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Alicia Sanchez de la Torre es Doctora en Biologia, con Master en Biotecnologia en Ciencias de la Salud
y Master en Ensayos Clinicos. Cuenta con mas de 10 afos de experiencia en investigacion clinica,
desempenando roles como Clinical Research Associate, Data Manager, Study Coordinator, Medical
Scientific Liaison y Medical Advisor. Ha participado en el disefio y desarrollo de numerosos estudios
clinicos, algunos publicados en revistas de alto impacto, como The Lancet Respiratory Journal
(Sanchez-de-la-Torre A et al., 2020).

Desde 2022, es Jefa de la Unidad de Ensayos Clinicos del IRBLIeida, liderando equipos
multidisciplinares y coordinando recursos de manera eficiente. Experta en captacion y gestion integral de
estudios clinicos, formalizacién contractual, control econémico y sistemas de calidad ISO 9001. Fomenta
relaciones interinstitucionales y con la industria farmacéutica, impulsa oportunidades de colaboracién y
financiacion competitiva, y participa activamente en la definiciébn y mejora continua de procesos
estratégicos de investigacion clinica.

Centro de realizacion de la estancia

Institut de Recerca Biomedica de Lleida - Fundacio Dr. Pifarré (IRBLIeida)
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Avenida Alcalde Rovira-Roure 80

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/076 - IRBLLEIDA

DATOS CENTRO RECEPTOR

IRBLIeida - Institut de Recerca biomedica de Lleida Fundacié Dr. Pifarré

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos

Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

v Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

De julio a octubre del 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)
Se ofrece una estancia en la Oficina de Proyectos e Innovacion del IRBLIeida para gestores de
proyectos de otros institutos, centrada en el desarrollo practico de habilidades clave. Durante la estancia
podran integrarse en los principales procesos que desarrolla el equipo IRBLIeida como:

Identificar oportunidades de financiacion y analizar requisitos de convocatorias.
Apoyar la preparacion de propuestas: redaccion, cronogramas, presupuestos y documentacion.

Participar en la evaluacion interna de proyectos del programa intramural y en procesos de priorizacion
para concursar en convocatorias externas.

Realizar seguimiento técnico-econémico de proyectos en curso y monitorizar la correcta subida de
documentacion justificativa a nuestro aplicativo Fundanet (postaward).

Colaborar en actividades de transferencia, proteccion de resultados y relacion con empresas

Conocer herramientas internas de gestion, flujos de trabajo y buenas practicas del IRBLleida.

Nombre del tutor/a

Joaquin Bonelli Blasco
Cargo del tutor/a

Jefe de la Unidad de Proyectos e Innovacion

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

El Dr. Joaquin Bonelli es un profesional con sélida formacion cientifica y una trayectoria orientada a la
gestion de proyectos, la innovacion y la transferencia tecnolégica en el ambito biomédico. Desde 2024
lidera la Oficina de Proyectos e Innovacién del IRBLleida, donde da soporte en la gestion de mas de
setenta proyectos anuales, desarrolla planes estratégicos de internacionalizacién e innovacion y
acompana la creacion de spin-offs y la proteccion de activos tecnolégicos. Anteriormente ejercié como
Chief Scientific Officer y Project Manager en en una empresa del sector biotech, coordinando equipos
multidisciplinares, definiendo estrategias de negocio y promoviendo el desarrollo de nuevos productos.
Doctor en Quimica Organica por la Universidad de Barcelona, combina capacidades analiticas con
vision estratégica, liderazgo y una marcada orientacion al impacto cientifico, industrial y social.

Centro de realizacion de la estancia

Institut de Recerca Biomedica de Lleida - Fundacio Dr. Pifarré (IRBLIeida)
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

Avenida Alcalde Rovira-Roure 80

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza (No completar) REGIC/MOV26/077 }~ ISABIAL

DATOS CENTRO RECEPTOR

Entidad ofertante

ISABIAL - Instituto de Investigacion Sanitaria y Biomédica de Alicante

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Area/s de conocimiento (indicar el/las area/s que apliquen a la plaza ofertada)

Proyectos y/o ayudas competitivas
¢/ Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos

Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracion de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

octubre

il

A



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (méx. 1.000 caracteres)
Durante la estancia, se ofrecera la posibilidad de desarrollar competencias en dos areas clave: Calidad,
permitiendo una formacion préactica en la gestion y mejora de procesos en el ambito sanitario y de
investigacion.

-- Revision y actualizacion de Procedimientos Normalizados de Trabajo (PNTSs), protocolos y manuales
de calidad.

-- Evaluacion y seguimiento de indicadores clave de calidad, con el objetivo de identificar oportunidades
de mejora.

-- Diseno, distribucion y analisis de encuestas de satisfaccion dirigidas a usuarios internos y externos.
-- Apoyo en la identificacion e implementacion de buenas practicas en los procesos clave del centro.

-- Participacion como observador/a en auditorias internas, adquiriendo experiencia en la evaluacion del
cumplimiento de normativas de calidad.

Esta estancia permitira a los participantes fortalecer sus competencias en la gestion de calidad,
integrando conocimientos teéricos con su aplicacién en un entorno real.
Nombre del tutor/a

Ana Tobarra Lépez

Cargo del tutor/a

Responsable del Sistema de Gestioén Innovacion

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Doctora en Ciencias de la Salud por la UA. Posee un Master en Gestion Integral de la Calidad por la
VIU y un Master en Salud Publica por la UMH. Ademas, cuenta con la titulacion de Experto Universitario
en Auditorias de Sistemas Integrados de Gestion por la UEMH. Su trayectoria académica y profesional
actual se centra en la calidad, la auditoria y la gestién en el ambito sanitario.

Centro de realizacion de la estancia

ISABIAL
Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Hospital General Universitario Dr. Balmis.Centro de Diagnéstico 3% Planta (Edf. Gris)Avda. Pintor Baeza

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

Tno contacto Ana Tobarra 965 913 952
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/078 - NAVARRABIOMED

DATOS CENTRO RECEPTOR

NAVARRABIOMED - Fundacion Miguel Servet

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

octubre-noviembre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La persona acogida conocera como trabaja la unidad de nacional de Navarrabiomed, desde la bausqueda
de oportunidades de financiacion, apoyo al personal investigador en la solicitud de convocatorias
competitivas tanto publicas como privadas, y el seguimiento del progreso del proyecto tras la concesion.

Durante la estancia se mostrara el modelo de trabajo de la entidad:

* Modo de interactuar de la unidad de proyectos con el personal investigador.

* Flujos de trabajo con el resto de unidades de la entidad relacionadas con la gestion de los proyectos:

innovacién, metodologia, comunicacién, RRHH, compras.

+ Uso de la herramienta de gestion (Fundanet), desde la solicitud del proyecto hasta el cierre del
mismo.

+ Gestion de la documentacion.

« Justificacion y auditoria de proyectos.

El objetivo de la estancia es que el/la participante comprenda nuestro modo de trabajo y tenga la
posibilitad de la comparacién entre diferentes centros, asi como la busqueda de sinergias.

Nombre del tutor/a

Beatriz Orduna
Cargo del tutor/a

Gestion de proyectos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Gestora de proyectos nacionales con mas de 20 afos de experiencia. Trayectoria profesional centrada
en la gestion de proyectos de investigacion a nivel regional y nacional, dando soporte integral en la
planificacion de proyectos, elaboracion y control presupuestario, gestién de equipos multidisciplinares e
identificacion de alianzas estratégicas. Entre sus principales funciones se incluyen la identificacion de
oportunidades de financiacion, la preparacion y gestion de solicitudes, asi como el seguimiento y control
de la ejecucién para garantizar el cumplimiento de los objetivos técnicos, econdmicos y administrativos
de los proyectos.

Centro de realizacion de la estancia

Fundacion Miguel Servet - Navarrabiomed

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
C/ Irunlarrea, 3, 31008 - Pamplona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/079 - NAVARRABIOMED

DATOS CENTRO RECEPTOR

NAVARRABIOMED - Fundacion Miguel Servet

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos

Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

septiembre-octubre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La Unidad de Proyectos de Navarrabiomed-Fundacion Miguel Servet oferta una plaza en proyectos
internacionales, con el objetivo de profundizar en el programa EU4Health. Amplia experiencia en este
programa: 2 action grant y 3 Joint Action activos, y 3 Joint Action en preparacion.

Este programa de financiacion cofinanciado representa una oportunidad para los sistemas de salud y
centros de investigacion de posicionarse y participar en el aporte de evidencias y disefio de guidelines
sobre los que se redactaran las politicas publicas a nivel europeo. Son de interés para personal al cargo
del diseno de politicas publicas, pero también para personal clinico e investigador.

A través de esta estancia se adquirira conocimiento en: objetivos y prioridades; caracteristicas y
participacion; tipos de convocatorias; redaccion de acuerdos; cémo afrontar la cofinanciacion; y gestion
técnica y financiera una vez el proyecto esta en marcha. Se podran proponer otras actividades.

Nombre del tutor/a

Mikel Rubio
Cargo del tutor/a

Gestor de proyectos internacionales

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Graduado en Sociologia Aplicada con méaster en Comunicacioén, Cultura, Sociedad y Politica. Formacion
de postgrado en Marketing Analytics y especializacién en Recursos Humanos y Planes de Igualdad.
Realizacion de curso de “Promocién y gestion de proyectos europeos” y curso de “Especializacion de
gestores” en Bruselas.

Mas de 4 anos de experiencia como Gestor de Proyectos Internacionales en Navarrabiomed-Fundacién
Miguel Servet, en coordinaciéon con las Unidades de Proyectos Nacionales, Comunicacion e Innovacion.
Entre sus funciones destacan: dar soporte y apoyo en la busqueda de financiacion y elaboracion de
propuestas y la gestion de los proyectos concedidos al personal investigador propio del centro, y a todo
investigador perteneciente al Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra o Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea en financiacion internacional de diferentes ambitos. Conocimiento sobre prioridades,
estrategias y politicas europeas aplicable al programa EU4Health.

Centro de realizacion de la estancia
Navarrabiomed-Fundacion Miguel Servet

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Calle Irunlarrea 3, 31008, Pamplona, Navarra

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/080 - NAVARRABIOMED

DATOS CENTRO RECEPTOR

NAVARRABIOMED - Fundacion Miguel Servet

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas

Calidad y gestién de institutos
Comunicacién y organizaciéon de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Septiembre - Octubre



Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

El Servicio Cientifico-Técnico de Ensayos Clinicos coordina y gestiona de manera integral los estudios
clinicos que se llevan a cabo en los centros sanitarios dependientes del Departamento de Salud de
Navarra y sus organismos autbnomos.

La SCT formé parte de la plataforma SCREN en al PT20.

La persona candidata debera tener un perfil de (Study Coordinator) o similar.

Esta persona tendra la oportunidad de familiarizarse con las tareas y responsabilidades de los
coordinadores de estudios de la Unidad y adquirira una vision global del ciclo de vida del ensayo clinico.
También conocera de primera mano la forma organizativa de la Unidad y su relacion con los servicios
médicos y farmacia del hospital.

A su vez podra familiarizarse con la parte de monitorizacion de ensayos, actividad clave en nuestra
unidad y compartiremos nuestra experiencia en CTIS (ensayos de bajo nivel de intervencion y terapias
avanzadas)

Nombre del tutor/a

Ruth Garcia Rey
Cargo del tutor/a

Responsable Unidad Ensayos Clinicos

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Licenciatura en Farmacia, Project Management en Investigacion Clinica y Master en Evaluacion
Sanitaria y Farmacoeconomia.

Contratada desde junio del 2018, desempefo el cargo de responsable clinico del Servicio cientifico
técnico de ensayos clinicos de la Fundacion Miguel Servet - Navarrabiomed, donde gestiono y superviso
todos los procesos de la puesta en marcha, desarrollo y cierre de un ensayo clinico en cualquier servicio
del Servicio Navarro de Salud

Las funciones principales:

+ Asesorar en el disefo de protocolos y consentimiento informado.

+ Gestionar aprobaciones regulatorias (AEMPS, CEIm) y de centros.

« Registrar el ensayo en bases de datos (ej. clinicaltrials.gov y REEC).

* Supervisar el reclutamiento y la inclusion de pacientes

+ Asegurar el cumplimiento del protocolo y la legislacion vigente (BPC).

* Asesorar a los investigadores principales en la evaluacion de la factibilidad del ensayo. (poblacion
adecuada y capacidad técnica de la unidad)

- Gestionar la documentacion necesaria para puesta en marcha.

+ Realizar informes técnicos para la gerencia.

Centro de realizacion de la estancia

NAVARRABIOMED-FUNDACION MIGUEL SERVET

Direccién del Centro de realizacion de la estancia

CENTRO DE INVESTIGACION BIOMEDICA, RECINTO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE NAVARRA. C/

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/081 - SJD

DATOS CENTRO RECEPTOR

SJD - Sant Joan de Déu Fundaci6 de Recerca

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Marzo-Julio




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

Garantizar la correcta ejecucion administrativa, financiera y normativa de los proyectos internacionales
financiados por la Unién Europea y otros organismos internacionales, asegurando el cumplimiento de los
requisitos del grant agreement, la elegibilidad de los costes, la correcta justificacion economicay la
preparacion ante auditorias y justificaciones.

Nombre del tutor/a

Camilo Cappellano
Cargo del tutor/a

Project Manager Financiero - Unidad Post-Award Internacional

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Camilo Cappellano es Financial Project Manager en la unidad Post-Award Internacional en la Fundacié
Sant Joan de Déu, con experiencia en gestion de proyectos europeos e internacionales (publicos y
privados), cumplimiento financiero, auditorias y reporting. Gestiona una amplia cartera de proyectos
Horizon Europe/H2020, Marie Curie, INTERREG POCTEFA, EIT-HEALTH, etc.; liderando cost
statements, amendments y preparacion de auditorias Previamente en VHIR, se especializé en ejecucion
de grants, seguimiento presupuestario, timesheets y cierre de proyectos. Es Master en Diplomacia y
RRIl, graduado en Ciencia Politica y con posgrado en Project Management. Fundador de Adapthia.
Idiomas: espafiol (bilingue), inglés (C1),

Centro de realizacion de la estancia

Fundacio6 Privada per a la Recerca i Docéncia Sant Joan de Déu
Direccion del Centro de realizacion de la estancia

C. de Sta. Rosa, 39, 08950 Barcelona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/082 - SID

DATOS CENTRO RECEPTOR

SJD - Sant Joan de Déu Fundaci6 de Recerca

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

5 dias

Periodo preferente de realizacion

Septiembre - Octubre 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La Unidad de Pre-Nacional de la FSJD se encarga de impulsar la participacion del centro en
convocatorias competitivas de financiacion nacional y autonémicas en el &mbito de la investigacién
biomédica. Su actividad incluye: seguimiento nuevas convocatorias y oportunidades de financiacion,
difusion interna de convocatorias y coordinaciéon del proceso completo de preparacion de propuestas,
gestion administrativa y presupuestaria de proyectos en fase de solicitud, asegurando la alineacion con
los requisitos de las agencias financiadoras, contacto con organismos publicos, privados y entidades
colaboradoras, actuando como punto de referencia para dudas con el fin de garantizar la correcta
presentacion, registro y seguimiento de las solicitudes. La posicion ofertada contribuira a profundizar en
las anteriores habilidades en diferentes grupos de investigacion de areas de neurociencia y medicina de
precision personalizada, principalmente, entre otros grupos.

Nombre del tutor/a

Maria Romero Figuera
Cargo del tutor/a

Promotora Pre-award Nacional

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)
Maria Romero cuenta con una experiencia de mas de 1,5 afios en la institucion como Promotora de la
Unidad de Pre-award Nacional. Maria es promotora de los grupos de investigacién del Institut de
Recerca SJD del area de Neurociencias, Medicina Personalizada de Precision, Innovacion, entre otros
grupos clinicos asociados.
La misién principal de Maria en la FSJD es promover la participacion de estos grupos en convocatorias
competitivas nacionales y autonémicas, con el fin de dar soporte administrativo y econémico durante
toda la fase de solicitud de la beca (identificacién de necesidades e intereses, busqueda activa de
convocatorias, soporte en la preparacion de expedientes para solicitudes, etc.).

Asimismo, también da soporte a los grupos de investigacion con la gestion de convenios de ayudas no
competitivas con stakeholders.

Centro de realizacion de la estancia

Fundaci6 Privada per a la Recerca i la Docéncia Sant Joan de Déu
Direccién del Centro de realizacion de la estancia

C/ Santa Clara, 39, 42 Planta, 08950, Esplugues de Llobregat

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)

n/a
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/083 - SJD

DATOS CENTRO RECEPTOR

SJD - Sant Joan de Déu Fundaci6 de Recerca

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

v Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias

Periodo preferente de realizacion

Junio - julio 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)
Durante la estancia conoceras cémo estructuramos la funcion de Personas en un centro de investigacion
a partir del sello HRS4R como motor de mejora continua, con foco en sus pilares (captacion y desarrollo
de talento; condiciones laborales; ética organizacional) y en la légica de reacreditacion y plan de accion.
Veras como aplicamos el procedimiento de seleccion alineado con OTM-R, incluyendo buenas practicas
europeas, criterios claros y herramientas (p. ej., matrices, guias, checklists) y como lo conectamos con
HRS4R/EURAXESS.

Dirigido especificamente a Direcciones de Recursos Humanos de centros de investigacion que quieran

contrastar y llevarse practicas aplicables para fortalecer su modelo de gestion de personas en un entorno
cientifico (atraccion y desarrollo de talento, condiciones laborales y ética organizacional).

Nombre del tutor/a

VANESSA MARTINEZ GALINDO
Cargo del tutor/a

DIRECTORA PERSONAS Y VALORES

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)
Vanessa Martinez Galindo es directiva de Recursos Humanos, psicologa organizacional y executive
coach, con mas de 20 afos de experiencia liderando la funcién de Personas en organizaciones
internacionales y entornos complejos. Ha sido Chief People Officer y Head of HR en companias del
sector financiero-tecnoldgico, liderando transformacion cultural, estrategia de talento, relaciones
laborales, compensacion, cumplimiento normativo y desarrollo de liderazgo. Actualmente dirige el area
de Personas y Valores en un centro de investigacion, impulsando politicas alineadas con marcos
europeos, mejora continua y excelencia en la gestion de personas.

Centro de realizacion de la estancia

Fundacio6 Privada per a la Recerca i la Docencia Sant Joan de Déu
Direccién del Centro de realizacion de la estancia

Calle Santa Rosa, 39, 08950, Esplugues de Llobregat, Barcelona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza (No completar) REGIC/MOV26/084 - VHIR

DATOS CENTRO RECEPTOR
I

Entidad ofertante

VHIR - Institut de Recerca Hospital Universitaria Vall d'Hebron

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Areals de conocimiento (indicar el/las area/s que apliquen a la plaza ofertada)

Proyectos y/o ayudas competitivas

Calidad y gestién de institutos
Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestion econdmica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

v Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

2 dias Izl

Periodo preferente de realizacion

Noviembre 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La Unidad de Apoyo a la Investigacion Clinica (USIC) ubicada en planta 13 del Hospital Infantil y de la
mujer del Hospital Universitari Vall d'Hebron, provee soporte asistencial al desarrollo de la investigacion
clinica dentro del Campus, tanto para ensayos clinicos como a otros proyectos de investigacion,
poniendo a disposicion de los usuarios consultorios meédicos, soporte de enfermeria y un laboratorio de
procesamiento de muestras. La USIC inicid su actividad en enero de 2014, y desde 2017 esta
certificada por la 1ISO9001:2015. Este periodo permitira conocer la organizacion y funcionamiento de la
USIC, en cuanto a la utilizacion de espacios y servicios de apoyo que se ofrecen, especialmente
prestaciones de enfermeria para ensayos clinicos, y tratamiento y conservacion de muestras biolégicas
humanas. De forma habitual, se provee apoyo a mas de 300 ensayos clinicos al afio de numerosas
especialidades médicas, atendiendo a un niumero elevado de pacientes en el entorno del Hospital.

Nombre del tutor/a

Carla Aguilar Blancafort

Cargo del tutor/a

Enfermera/gestora de la Unidad de Soporte a la Investigacion Clinica (USIC)

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Diplomada en Enfermeria por la Universidad de Vic, y desde el afio 2010 desarrolla su actividad como
enfermera de investigacion en unidades de apoyo a la investigacion clinica, primero en el Hospital
Universitario German Trias i Pujol, y seguidamente en Vall d'Hebron Institut de Recerca (desde octubre
de 2013). En 2015 finaliz6 el Master de Enfermeria oncoldgica de la Universidad de Barcelona.

Desde enero de 2017 desarrolla, ademas de las actividades como enfermera de ensayos clinicos, un rol
equiparable al de gestor, haciendo de referente como formadora de las nuevas incorporaciones, tanto
del equipo de enfermeria como técnicos del laboratorio de la unidad, y liderando las actividades para
mantener la certificacion ISO 9001. Asi mismo, dado el crecimiento notable de la actividad y necesidad

de espacios, esta implicada de forma activa con la responsable de la unidad en el analisis y busqueda
de soluciones para dar respuesta a las nuevas peticiones de servicios de la unidad.

Centro de realizacion de la estancia

VHIR - Institut de Recerca hospital Unviersitario Vall d'Hebron

Direccién del Centro de realizacion de la estancia

Dra Begofia Benito

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/085 - VHIR

DATOS CENTRO RECEPTOR

VHIR - Institut de Recerca Hospital Universitaria Vall d"Hebron

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

v Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

Mayo, Junio o Noviembre 2026




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La Unidad de Docencia del VHIR impulsa y coordina la actividad académica del VHIR mediante el
desarrollo de programas formativos que contribuyen a formar profesionales de excelencia en
investigacion biomédica e innovacion en salud.

El VHIR es un centro de formacion universitaria adscrito a la Universitat Autonoma de Barcelona (UAB).
Como tal, la Unidad de Docencia coordina la gestion académica de sus programas universitarios,
garantizando la calidad docente, la mejora continua y la mejor experiencia para el alumnado y el equipo
docente.

Se propone una estancia donde la persona visitante pueda conocer las principales tareas que desarrolla
la Unidad, tales como:

- Coordinacién de programas de master universitario: del disefio a la implementacion.

- Programa de formacién y seguimiento del colectivo predoctoral (PhD Programme)

- Procedimiento de gestion de convenios de practicas y estancias formativas en un instituto de
investigacion.

- Gestion del Sistema de Calidad Docente

Nombre del tutor/a

Estefania de la Torre Villaescusa
Cargo del tutor/a

Responsable de Unidad

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)

Estefania de la Torre es licenciada en Biotecnologia por al Universitat Autbonoma de Barcelona y cuenta
con un Posgrado en Direccién y Administracion de Empresas. Cuenta con mas de diez afos de
experiencia en el desarrollo de programas formativos y gestion académica, especialmente en el entorno
universitario y de investigacion.

Ha participado en la creacién y consolidacion de varios masteres y programas universitarios:

- Master Universitario en Bioinformatica, UAB

- Master en Investigacién Biomédica Traslacional VHIR-UAB

- Master en Gestion y Coordinacion de Ensayos Clinicos, VHIR-UAB.

- Master in Heatlh Innovation and Entrepreneurship, VHIR-UAB.

Actualmente es responsable de la Unidad de Docencia del Vall d’Hebron Institut de Recerca (VHIR),
donde coordina el equipo, impulsa los proyectos estratégicos de la Unidad y colabora con agentes

académicos, instituciones y empresas para el desarrollo de iniciativas formativas en el ambito de la
investigacion biomédica.

Centro de realizacion de la estancia

VHIR

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Passeig de la Vall d’Hebron, 119-129 | 08035 Barcelona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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Descripcion de la plaza ofertada

Referencia de la plaza REGIC/MOV26/086 - VHIR

DATOS CENTRO RECEPTOR

VHIR - Institut de Recerca Hospital Universitaria Vall d"Hebron

INFORMACION DE LA PLAZA OFERTADA

v Proyectos y/o ayudas competitivas
Calidad y gestion de institutos

Comunicacion y organizacion de eventos
Finanzas, contabilidad y gestiébn econémica
Contratacion publica y asesoria legal

Innovacion, transferencia e industria

Investigacion clinica y ensayos

Personas y Formacion
Duracién de la estancia ofertada

3 dias

Periodo preferente de realizacion

mayo-junio; octubre




Descripcion de las habilidades que se ofertan en la estancia (max. 1.000 caracteres)

La Unidad de Pre-Award y la Unidad de Post-Award del VHIR ofrecen una estancia orientada a compartir
nuestra organizacion y forma de trabajo. Acompafiamos a los investigadores en la identificacion de
oportunidades de financiacién y les asesoramos durante la preparacion y presentacion de propuestas,
tanto nacionales como internacionales. En las propuestas financiadas, damos soporte durante la
negociacion, la firma de contratos y acuerdos de consorcio, asi como en la gestion financiera de los
proyectos y en el cumplimiento de la normativa aplicable.

La estancia permitira obtener una vision global de la estrategia y operativa de ambas unidades; conocer
su estructura y roles; profundizar en las tareas de los gestores de Pre-Award y Post-Award
(convocatorias nacionales, internacionales y becas de personal); revisar los procedimientos y procesos
establecidos; y comprender las interacciones con otras unidades del VHIR.

Nombre del tutor/a

Maria Garcia
Cargo del tutor/a

Responsable de la unidad de Post-Award

Breve descripcion curricular tutor/a (Maximo 1.000 caracteres)
Doctora en Medicina y Cirugia en 2000 por la UAB. Méas de 25 anos de experiencia en gestion de
investigacion e innovacioén, con especializacion en el disefno, implementacién y optimizacion de sistemas
de gestion pre-award y post-award. Amplia trayectoria en direccion y coordinacién de equipos
multidisciplinares en entornos de investigacion y asistencia sanitaria. Ha desempefiado funciones como
investigadora principal y sénior en epidemiologia cardiovascular en el contexto de la Atencién Primaria

durante 14 afios. Asimismo, ha ejercido actividad académica como profesora ayudante y asociada
durante 15 afios.

Centro de realizacion de la estancia

VHIR

Direccion del Centro de realizacion de la estancia
Passeig de la Vall d’Hebron, 119-129 | 08035 Barcelona

Observaciones (en caso de que necesite dar alguna adicional)
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